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1 Reinach im Jahr 2026

1.1 Zusammenfassung der Geschéftsplanung

Gemeindefinanzen miissen sich nachhaltig verbessern

Die Gemeinde Reinach rechnet im Budget 2026 mit einem Defizit von CHF 2.8 Mio. Der Fehlbetrag im Ver-
gleich zum Vorjahr (Budget 2025: - CHF 7 Mio.) fallt deutlich geringer aus, weil der Gemeinderat eine Erho-
hung des Steuerfusses beantragt. Die finanzielle Lage bleibt trotzdem angespannt.

Die umfassenden Sofortmassnahmen, die der Gemeinderat im Friihling 2025 beschlossen hatte, zeigen
zwar Wirkung: Im Rechnungsabschluss 2025 wird mit Einsparungen von CHF 1.5 Mio. gerechnet und im
Budget 2026 sollen diese sogar auf CHF 2.5 Mio. ansteigen. Aber sie reichen noch nicht. Trotz anhaltendem
Kostendruck — insbesondere in den Bereichen Gesundheit (+ CHF 1.036 Mio.) und familienerganzende Be-
treuung (+ CHF 0.388 Mio.) — konnte der Gesamtaufwand stabil bei CHF 119 Mio. gehalten werden. Demge-
genuber fallt der Anstieg im Bildungsbereich mit + CHF 0.233 Mio. moderat aus.

Gemeinderat musste unliebsame Massnahme beantragen

Um das strukturelle Defizit langfristig nachhaltig zu verbessern, beantragt der Gemeinderat eine Erhéhung
des Steuerfusses. Dieser soll fur die nattrlichen Personen, mit Blick auf die anderen Gemeinden, auf

58.5 Prozent per 1.1.2026 erhoht werden. Diese Steuererhéhung entlastet das Gemeindebudget jahrlich um
rund CHF 4 Mio.

Gesetzlich vorgeschriebene Kosten machen den Hauptteil der Ausgaben aus

Die Bildungskosten und die Kosten fiir die Pflege und Betreuung der alteren Bevolkerung Reinachs steigen
parallel zur demografischen Entwicklung. Somit sind in den vergangenen zehn Jahren durch die wachsen-

den Bevolkerungszahlen die Ausgaben in den Bereichen Bildung und Gesundheit um CHF 19 Mio. gestie-

gen — dem stehen lediglich CHF 10 Mio. Mehreinnahmen bei den Steuern gegeniber. Die Liicke von

CHF 9 Mio. konnte bisher nicht kompensiert werden.

Die Investitionen der letzten Jahre — darunter das Schulhaus Surbaum und das Haus der Musik, beides Pro-
jekte, zu denen die Reinacher Stimmbevdlkerung deutlich JA gesagt hatte — mussten weitgehend fremdfi-
nanziert werden. Infolgedessen liegt die Verschuldung aktuell bei rund CHF 125 Mio.

Investitionsstopp 2026 — Fokus auf Konsolidierung

Fur das Jahr 2026 sind keine neuen grésseren Investitionen geplant. Das Haus der Musik wird abgeschlos-
sen und im Sommer in Betrieb genommen. Alle ibrigen Projekte wurden verschoben, gekiirzt oder gestri-
chen. Die Nettoinvestitionen im Jahr 2026 belaufen sich auf lediglich CHF 2.8 Mio. Das soll die Finanzlage
mittelfristig ebenfalls entspannen.

Gemeinderat entwickelt zurzeit eine «Finanzstrategie 2027+»

Parallel zur laufenden Haushaltskonsolidierung entwickelt der Gemeinderat sorgfaltig eine umfassende «Fi-
nanzstrategie 2027+». Diese bildet die Grundlage fiir weitere Massnahmen, die dem Einwohnerrat zur Be-
schlussfassung zu gegebener Zeit vorgelegt werden sollen. Im Zentrum stehen:

— Weitere Kostensenkungen, wo nétig auch mit Leistungsabbau

— Erhéhung der Einnahmen durch gezielte Massnahmen

— Priorisierung von Projekten und Investitionen

Der Gemeinderat ist sich bewusst, dass gréssere Einsparungen nicht ohne gravierende Einschnitte moglich

sind. Gleichzeitig gilt es, die Attraktivitdt der Gemeinde fur Einwohnerinnen, Einwohner und Unternehmen zu
erhalten.
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Gemeinderat will die Handlungsfahigkeit langfristig sichern

Der Gemeinderat ist entschlossen, die Finanzen wieder ins Gleichgewicht zu bringen. Nur mit einer Kombi-
nation aus verantwortungsvollem Sparen, gezielten Investitionen und ausreichenden Einnahmen lasst sich
die finanzielle Handlungsfahigkeit langfristig sichern. Die kommenden Jahre werden herausfordernd — doch
sie bieten auch die Chance, die Finanzpolitik der Gemeinde nachhaltig und zukunftsorientiert neu auszurich-
ten.

1.2 Schwerpunkte und Ziele des Gemeinderats

Der Gemeinderat orientiert sich bei der Schwerpunktsetzung fiir das Budget 2026 und die folgenden Plan-
jahre an den neun Strategischen Sachplénen, in denen er seine mittel- bis langfristigen Absichten dem Ein-
wohnerrat vorgelegt hat. Aus diesen Strategien werden Schwerpunkte fur das kommende Jahr abgeleitet,
wobei der Gemeinderat an dieser Stelle auf eine detaillierte politische Wirdigung der Schwerpunkte verzich-
tet, da diese jeweils in den Strategischen Sachplanen enthalten sind. In der Reihenfolge der Leistungsbe-
reichsnummerierung ergeben sich folgende zentrale Schwerpunkte fir das Jahr 2026:

Leistungsbereich 11: Bevilkerung und Wirtschaft

Um die Nutzung von Online-Diensten zu erleichtern, werden die Dienstleistungen zusammen mit allen Ge-
meinden und dem Kanton auf einer einheitlichen Plattform in Richtung eines 24-Stunden-Services weiterent-
wickelt (sogenanntes E-Government). Die entsprechenden Dienstleistungen werden auf der Gemeinde- und
auf der Kantons-Website laufend aufgeschaltet. Die Abstimmungen und Wahlen werden korrekt durchge-
fuhrt.

Leistungsbereich 12: Ruhe und Ordnung

Die Schulwege werden in regelmassigen Abstanden kontrolliert. Zur Gewahrleistung von Ruhe und Ordnung
wird die Prasenz der Polizei Reinach am Tag, wahrend der Nachtdienste sowie bei grésseren Veranstaltun-
gen sichergestellt.

Leistungsbereich 13: Sicherheit und Rettung

Die Stutzpunkt- und Regionalfeuerwehr Birs, bestehend aus den sechs Gemeinden Aesch, Arlesheim, Dug-
gingen, Grellingen, Pfeffingen und Reinach, hat zu Beginn des Jahres 2025 erfolgreich den Betrieb aufge-
nommen. Die gemeinsame Weiterentwicklung und Zusammenfihrung wird milizvertraglich vorangetrieben,
um die gewlnschten Synergieeffekte zu generieren. Die Zusammenarbeit der regionalen Organisationen im
Bevolkerungsschutz soll weiter vertieft werden, so auch im Bereich der zuklinftigen Standortplanungen. Dies
immer mit dem Fokus auf eine hohe Dienstleistungsqualitat fir die Bevdlkerung bei effizienter Nutzung der
vorhandenen Ressourcen.

Leistungsbereich 21: Sport und Bewegung

Der Schwerpunkt im Bereich Sport und Bewegung liegt im Rahmen des aktuellen SSP 2 auf der Pflege und
dem Erhalt der qualitativ hochwertigen, zeitgemassen und vielfaltigen Infrastrukturen. Im Gartenbad richtet
sich der Fokus auf die betriebliche Optimierung sowie auf die Sicherheit und den Komfort der Badegaste.
Die geplante Weiterentwicklung der Sportanlage Einschlag zu einer vielseitig nutzbaren Freizeitanlage wird
aufgrund der angespannten finanziellen Lage bis auf Weiteres sistiert.

Leistungsbereich 22: Kultur und Begegnung

Es werden die Grundlagen fiir den Strategischen Sachplan Freizeit und Kultur inklusive der dreizehn Leis-
tungsvertrage erarbeitet. Das Jugendhauskonzept wird aktualisiert und die Wirkungsziele unter Bertcksichti-
gung der Trends und Entwicklungen festgelegt. Die Jugend-App «Reinach4You» wird den Jugendlichen als
neue Informationsplattform zur Nutzung bereitgestellt (Events und Aktivitaten, Sackgeldjobs). Die Website
«Reinach fur Kinder» wird aktualisiert und vervollstandigt.
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Leistungsbereich 31: Leistungen der Gemeinde im Bildungsbereich

2026 setzt die Primarschule erste Massnahmen aus dem neuen SSP 3 Bildung um. Im Fokus stehen die
Starkung der Fuhrungsstrukturen, die Weiterentwicklung der ICT-Strategie mit dem neuen Leasingmodell
und die Schulraumplanung im Hinblick auf steigende Schilerzahlen. Der Leitbildsatz «Wir sind eine leben-
dige, innovative Schule und offen fir neue Entwicklungen» pragt weiterhin die Schulentwicklung — etwa
durch die gezielte Verkniipfung von differenziertem Lernen, Beurteilung und Selbstkonzept.

Leistungsbereich 32: Musikunterricht

Der Bezug des neuen Musikschulgebaudes ist fiir das erste Quartal 2026 vorgesehen. Mit diesem Bau er-
halt der gesamte Musikunterricht in Reinach einen zentralen Ort fiir die musikalische Bildung. Das neue Ge-
baude wird nicht nur den Schilerinnen und Schilern sowie den Lehrpersonen moderne und adaquate
Raumlichkeiten bieten, sondern auch die Zusammenarbeit innerhalb der Musikschule starken.

Leistungsbereich 33: Familienerganzende Betreuung

Mit dem SSP 3 Bildung wird die familienerganzende Betreuung strategisch weiter professionalisiert und aus-
gebaut. Nach dem Ausbau im Surbaum werden die Kapazitaten und Raumressourcen standortiibergreifend
optimiert. Die SEB entwickelt gemeinsame Qualitédtsstandards und stérkt die Zusammenarbeit mit der
Schule, um Betreuung und Bildung noch starker zu verzahnen.

Leistungsbereich 41: Kindes- und Erwachsenenschutz

Die wichtigsten Schwerpunkte sind aufgrund gesetzlicher Vorgaben gesetzt: die hohe professionelle Qualitat
von Abklarungen und Mandatsfiihrungen im Kindes- und Erwachsenenschutz, die enge Zusammenarbeit mit
der Schulsozialarbeit und den Lehrpersonen um Kindswohlgefahrdungen so friih zu erkennen, dass Prob-
leme ohne einschneidende und kostspielige Massnahmen angegangen und geldst werden kénnen und die
Festigung der Selbstbestimmung von Personen mit Erwachsenenschutzmassnahmen. Hinzu kommt, dass
sowohl intern als auch gegen aussen die Sensibilitat dafiir gesteigert werden soll, dass monetare Armut ein
hohes Risiko fiir die Gefahrdung des Kindeswohls auf verschiedenen Ebenen ist.

Leistungsbereich 42: Gesetzliche Sozialhilfe

Nach den strukturellen Veranderungen in der Zusammenarbeit zwischen der Sozialberatung und der Admi-
nistration Sozialhilfe 2025 liegt der Fokus 2026 auf der Festigung und Weiterentwicklung dieser Schnittstel-
len und Prozesse. Gleichzeitig wird das Digitalisierungsprojekt fortgefiihrt, insbesondere die vollstidndige
Umsetzung der papierlosen, einheitlichen Dossierfihrung. Auch im Bereich der Sozialhilfe soll verstarkt da-
rauf geachtet werden, ob und wie die finanzielle Situation von Familien am sozialhilferechtlichen Existenzmi-
nimum Uber die rein materielle Ausstattung hinaus Auswirkungen auf die Kinder haben kann.

Im Asylwesen liegt der Hauptschwerpunkt auf der sozialen und beruflichen Integration. Ganz besonders im
Asylbereich sind die Kinder die vulnerabelsten Personen und deshalb in ihrer Entwicklung gefahrdet. Hierflr
zu sensibilisieren und fur die Kinder die bestmdglichen Bedingungen ihres Aufwachsens zu schaffen, ist ein
Schwerpunkt fiir 2026.

Leistungsbereich 43: Ergénzende Sozialarbeit

Schwerpunkte im Leistungsbereich 43 sind samtliche Massnahmen, die der Pravention dienen. Die Notwen-
digkeit der Leistungen werden in den Leistungsbereichen 41 und 42 ausgewiesen.

Der Schwerpunkt im Jahr 2026 liegt weiterhin in der Intensivierung bzw. Aufrechterhaltung der Zusammenar-
beit mit den KMU, mit dem Ziel, dass niederschwellige Vakanzen dem Fachbereich Arbeitsintegration gemel-
det werden und allenfalls mit Sozialhilfebeziehenden besetzt werden konnen. Schwerpunkte der Jugendbe-
auftragten sind neben den stark reduzierten jahrlich wiederkehrenden Projekten (Mini-Berufsschau) die For-
cierung der Kooperation mit der Elternbildung. Der Wunsch ist, dass diese eine tragendere Rolle bei der
Starkung der Erziehungskompetenzen von Eltern mit Kindern im Primarschulalter einnimmt. Die Thematik
Sucht und das Erreichen der betroffenen Jugendlichen bleibt auch im Jahr 2026 ein dringliches Anliegen.
Die Sensibilisierung fiir die Thematik der Kinderarmut in der Offentlichkeit ist ein weiterer Schwerpunkt der
Kinder- und Jugendbeauftragten. Die Schulsozialarbeit wird ihren Fokus neben dem Tagesgeschaft weiter-
hin auf die Pravention von Kindeswohlgefahrdungen sowie Absentismus legen. Die Lehrpersonen werden
Uber die erarbeiteten Ablaufe und das Vorgehen zu diesen Themen informiert. Dariber hinaus ist auch die
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Schulsozialarbeit mit dem Thema Kinderarmut befasst und die Sensibilisierung von Lehrpersonen fiir dieses
Thema ist zentral. Eine friihzeitige Zusammenarbeit mit der Sozialberatung soll dadurch méglich werden.

Leistungsbereich 51: Gesundheit

Nachdem im Jahr 2024 mit der Umsetzung der Friihen Sprachférderung als Teilbereich der Frihen Férde-
rung im Rahmen des Projektes «Kinderleicht gross werden» begonnen wurde, liegt der Fokus 2025 auf der
Festigung, der Optimierung des Angebotes. Ebenfalls zentral wird die fundierte Datenerhebung sein, damit
der Gemeinderat 2027 eine aussagekraftige Evaluation vorlegen kann. Im Jahr 2026 soll der Schwerpunkt
im Ubrigen vermehrt auf der Friiherkennung der Kinderarmut liegen. Die Armut ist erwiesenermassen ein
Gesundheitsrisiko und kann die Chancengleichheit der Kinder mindern. Mit gezielter Sensibilisierung dafiir,
soll den Folgen fir die Kinder so weit wie mdglich vorgebeugt werden.

Im Bereich Alter wird der Schwerpunkt auf das Ziel gelegt, dass moglichst viele Personen im fragilen Alter,
auch solche in knappen finanziellen Verhaltnissen, moglichst lange selbststdndig zu Hause leben kénnen.
Dafur wird das vom Einwohnerrat bewilligte Pilotprojekt «Gutschriften fur selbststandiges Wohnen im Alter»
umgesetzt. Ein weiteres Kernthema ist nach wie vor die Planung, wie bezahlbare betreute Wohnformen fir
Einwohnerinnen und Einwohner von Reinach mit wenig monetaren Ressourcen geschaffen werden kénnen.

Leistungsbereich 61: Stadtentwicklung

In Reinach soll attraktiver Wohnraum geschaffen und die Aussenraum- und Wohnqualitat erhalten und ver-
bessert werden. Das Reinacher Zentrum und das Kagen werden als Wirtschaftsstandorte verstarkt geférdert.
2026 werden die Arbeiten an der neuen langfristigen, kommunalen Strategie — dem kommunalen Richtplan —
weitergefiihrt. Dazu finden auch 2026 6&ffentliche Mitwirkungsanlasse zur angestrebten raumlichen Entwick-
lung von Reinach statt. Auch das Aktionsprogramm fur mehr Stadtnatur wird weitergefuhrt. Ab Mitte 2026
kann mit den ersten baulichen Massnahmen zur Transformation des Dorffriedhofs in einen Stadtpark gestar-
tet werden. Weitergeflihrt werden soll auch der regelmassige Austausch mit der Bevdlkerung Uber die Serie
«Dialog im Quartier».

Leistungsbereich 62: Umwelt und Energie

Der Gemeinderat verfolgt die Umsetzung der Netto-Null Vorgaben geméss Pariser Abkommen und verankert
diese in den kommunalen Steuerungsinstrumenten. Im Jahr 2026 werden die Arbeiten an der Revision der
kommunalen Energiestrategie abgeschlossen und darauf aufbauend die Anpassung der Immobilienstrategie
«plus» aufgegleist.

Die Bevolkerung wird mit Infoveranstaltungen unterstiitzt, das eigene Potenzial fir Massnahmen sowohl
zum Klimaschutz, zum Umgang mit sommerlicher Hitze als auch zu biodiversen Garten auszuschépfen. Die
Veranstaltungen werden, wo sinnvoll und méglich, in Kooperation mit den regionalen Akteuren, der Energie-
region Birsstadt und Birspark Landschaft des Vereins Birsstadt erfolgen. Im Rahmen dieser Zusammenarbeit
werden erste Umsetzungsmassnahmen des von den Gemeinderatsgremien der Birsstadt verabschiedeten
Konzepts Klimaadaption gemeindeubergreifend angepackt.

Leistungsbereich 71: Mobilitat

Der Gemeinderat arbeitet weiterhin aktiv an den Planungen zum Tram Dornach — Therwil, den Velovorzugs-
routen in Richtung Basel und Therwil und der Verbesserung der Erschliessung des Kagens fiir den Lang-
samverkehr, unter anderem mit der neuen Fuss- und Velobricke Kagen, mit. Die Buslinien 58 und 63 neh-
men ihren Betrieb per Ende 2025 auf und haben im Jahr 2026 ihr erstes Bewahrungsjahr: Sie verbinden Ar-
beits- und Wohngebiete, Zentren und 6V-Umsteigepunkte — konkret bedienen beide Buslinien das Kagen-
quartier und der Bus 58 erschliesst neu die Wohnquartiere entlang der Hangkante zum Bruderholz. An ge-
meldeten Gefahrenstellen werden mobile Geschwindigkeitsanzeigen installiert. Bei Bedarf erfolgen zusatz-
lich mobile Radarmessungen.
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Leistungsbereich 81: Versorgung

Der beschleunigte Ausbau der thermischen Netze und die Dekarbonisierung der Warmeversorgung verfolgt
Reinach in folgenden Projekten: Anergienetz fir das Gewerbegebiet Kadgen und Begleitung der Transforma-
tion der Warmeversorgung mit dem Aufbau von klimafreundlichen Warmeverbunden, erstellt durch die Ener-
gieversorger (Fernwarme). Im Jahr 2026 werden die Arbeiten zur Planung der strategischen Gasstilllegung
fortgeflhrt. Diese Planung bildet die Grundlage fur die schrittweise Gasstilllegung und wird erganzt durch die
Revision des Konzessionsvertrags Gas.

Leistungsbereich 82: Entsorgung

Die Kosten fiir Kehricht und die Separatsammlungen sind aufgrund des Ergebnisses der Neuausschreibung
gestiegen. Das Vermdgen der Spezialfinanzierung Abfall hat den vom Kanton empfohlenen Schwellenwert
von CHF 1.5 Mio. unterschritten. Bevor eine Erhéhung der Sackgeblhr beschlossen werden kann, muss das
Vermdogen der Abfallkasse gemass den Vorgaben des Preistiberwachers weiter abgebaut werden.

Leistungsbereich 91: Finanzierung

Die Stabilisierung der Finanzlage wird wie im Jahr 2025 auch im 2026 ein Hauptthema darstellen. Die Ef-
fekte der Mindeststeuer (OECD) sind nicht bezifferbar, da Unklarheiten betreffend betroffene Unternehmun-
gen wie auch des Einnahmen-Verteilschlissels der Erganzungssteuer bestehen. Der Steuerfuss der Naturli-
chen Personen soll auf 58.5% erhéht werden.
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1.3 Finanzieller Gesamtiiberblick

Alle Zahlenvergleiche beziehen sich auf das Budget 2025, ansonsten wird vermerkt, dass sich der Vergleich
bspw. auf die Rechnung 2024 bezieht. Die Abweichungen resp. die Tendenz wird mit Pfeilen angegeben, die

Logik ist wie folgt:

Pfeil

Verdnderung

Aussage

Gelber Pfeil (waagrecht)

+/- unter 1%

Gelber Pfeil (hoch/runter)

+/- 1% bis 5%

Pfeilrichtung = Zunahme/Abnahme

Roter Pfeil (hoch/runter)

+/- 5% und mehr

Zeigt immer eine negative Veranderung
(Zunahme Kosten oder Abnahme Erlose)

Gruner Pfeil (hoch/runter)

+/- 5% und mehr

Zeigt immer eine positive Veranderung
(Zunahme Erlése oder Abnahme Kosten)

khkkkkkkhkhkhkkhkkkhkkkhkhkhkhkhkhkkhkhhkhhhkhkhkhkkhhkhhhhhkhhhkhkhhhhhhhkhkhhhhhhhhkhkhhhhhhhhhkhkhkhhhhhhhhkhkhhhhdhhhkhkhhhhhhhhhhkhhhhhhhhkhkhkhkhhkhhhhkkhkhhhhdx

Die Erfolgsrechnung weist fur das Budget 2026, trotz der Erhéhung des Steuerfusses auf 58.5% und Einspa-
rungen durch Sofortmassnahmen, einen Verlust von CHF 2.8 Mio. aus (Vorjahresbudget einen Verlust von
CHF 7 Mio.). Ohne die Steuerfusserhéhung wirde der Verlust bei rund CHF 6.8 Mio. liegen und ohne Sofort-
massnahmen bei CHF 9.3 Mio. Bereits im Rechnungsabschluss 2024 resultierte ein operatives Geschaftser-
gebnis mit einem Verlust von Gber CHF 10 Mio., ohne den Sondereffekt der Neubewertung resp. Aufwertung
des Finanzvermdgens Uber CHF 5.9 Mio. Beim Rechnungsabschluss 2023 war der operative Verlust bei
CHF 4.8 Mio. Im Budget 2025 wurde ein operativer Verlust von knapp CHF 8 Mio. ausgewiesen.

Kostenrechnung in CHF

RG 2024 BU 2025 BU 2026 Abw. BU 2025

%

Saldo Kostenrechnung im steuerfinanzierten

Bereich 10'161'388

7'826'571 3'381°918 -4'444'655

-56.79

- [+ Ergebnis Spezialfinanzierungen 918'519 945'453 1'050'423 104'970

11.10

Saldo Kostenrechnung insgesamt 11'079'908 8'772'024 4'432°341 -4’339'695

-49.47

Erfolgsrechnung in CHF

RG 2024 BU 2025 BU 2026 Abw. BU 2025

%

Saldo Vollkostenrechnung 11'079'908 8'772'024 4'432'341 -4'339'695

-49.47

Abgrenzungen insgesamt -7'320'383 -1'749'808 -1'609'002 140'806

8.05

Ergebnis der Erfolgsrechnung 3'759'525 7'022'216 2'823'339 -4'198'889

-59.79

(- = Gewinn / + = Verlust)

Die finanzielle Lage der Gemeinde muss aktuell als sehr angespannt bewertet werden. Die laufenden Ein-
nahmen reichen nicht aus, um alle notwendigen Ausgaben dauerhaft zu decken. Es bestehen Engpasse bei
der Finanzierung wichtiger Aufgaben und Investitionen, die aus diesem Grund aufgeschoben oder gestri-
chen werden missen. Die Verschuldung wird ohne Gegenmassnahme weiter stark zunehmen.

Der Gemeinderat hat bereits im Frihjahr 2025 Sofortmassnahmen fur die Jahre 2025 und 2026 eingeleitet.
Damit soll genligend Zeit zur Verfigung stehen, um eine Finanzstrategie ab 2027 auszuarbeiten. Bereits im
Rechnungsabschluss 2025 werden sich die Sofortmassnahmen von rund CHF 1.5 Mio. bemerkbar machen.
Ebenso sind im Budget 2026 Sofortmassnahmen von rund CHF 2.5 Mio. enthalten. Dabei wurden auch die
Investitionen priorisiert und gegebenenfalls sistiert oder verschoben.

Fir die Ausarbeitung der «Finanzstrategie 2027+» hat der Gemeinderat die Beratungs- und Revisionsgesell-
schaft BDO beauftragt. Aktuell erarbeitet er zusammen mit der Verwaltung im Rahmen von mehreren Work-
shops die finanzpolitischen Ziele. Auf der Basis dieser Ziele wird anschliessend die «Finanzstrategie 2027+»
entwickelt, die in der 2. Jahreshalfte im Jahr 2026 dem Einwohnerrat unterbreitet wird.
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Der Gemeinderat wie auch der Einwohnerrat sind zur Erreichung eines auf die Dauer ausgeglichenen Fi-
nanzhaushalts gesetzlich verpflichtet. Dies bedeutet, dass aus den in den Strategischen Sachplanen (SSP)
definierten Leitsatze/Wirkungen/Kosten und insbesondere Uber die Leistungsauftrage kein Anspruch bzw.
eine Verbindlichkeit auf die Erbringung der darin enthaltenen Leistungen abgeleitet werden kann. Die jeweili-
gen SSP dienen vor allem als politische Richtschnur und zur Unterstitzung der Planungssicherheit wahrend
der entsprechenden Zeitdauer.

Die Griinde fiir die hohen Kostensteigerungen seit 2023

Die Kostensteigerung der letzten Jahre ist fast ausschliesslich auf gebundene, d.h. nicht beeinflussbare und
durch Gbergeordnetes Recht vorgeschriebene Leistungen, zurtickzufiihren. Insbesondere in den Funktionen
Bildung und Gesundheit sind die Kosten Uber die letzten 10 Jahre um CHF 19 Mio. gestiegen. Griinde flr
den Anstieg sind gesetzliche Anpassungen im Bildungsbereich, Sonderpadagogik, mehr Schilerinnen und
Schiuler, zuséatzliche Fremdsprachenklassen (Asyl), sowie grdssere Investitionen in neuen und zusatzlichen
Schulraum. Bei der Gesundheit war es vor allem die Anpassung der Pflegenormkosten ab dem Jahr 2023,
sowie die demografische Entwicklung (Reinach hat im Vergleich zu anderen Gemeinden einen héheren An-
teil an alteren Einwohnerinnen und Einwohner).

Der Hauptanstieg fand ab dem Jahr 2023 von tGiber CHF 12 Mio. statt. Die beiden Bereiche Bildung und Ge-
sundheit belegen rund 65% des Reinacher Budgets im Jahr 2026. Wird noch der Sozialbereich dazugerech-
net, sind es sogar 81% gemass Budget 2026.

- Gegenlber diesen Kostensteigerungen sind die Steuereinnahmen seit 2016 nur um CHF 10 Mio. gestie-
gen. Es bleibt somit eine Differenz von CHF 9 Mio.

Kostenentwicklung seit 2016 in den Bereichen Bildung, Soziales und Gesundheit

20
18
16
14
12
10

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Total = Bildung mmmm Soziales mmmm Gesundheit e Steuern

Kosten in Mio. CHF / Datenquelle Statistisches Amt BL (Aufwand nach Aufgabe bis 2024)
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Kostenentwicklung Bildung Kostenentwicklung Gesundheit

16 Allschwil
35 Allschwil
Reinach 14 Muttenz
30
. Muttenz 12 o Reinach
Pratteln 10 Binningen
20 Binningen
7 8 Pratteln
15 U \A/\/ Minchenstein 6 Miinchenstein
10 4 ,_//#
5 2
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Kosten in Mio. CHF / Datenquelle Statistisches Amt BL (Aufwand nach Aufgabe bis 2024)

Die drei Diagramme stiitzen sich auf die Daten des Statistischen Amt BL ab. Im Unterschied zur Gliederung
nach SSP wird der Aufwand durch den Kanton nach «Aufgabe» oder auch «Funktionale Gliederung» darge-
stellt, damit alle Gemeinden vergleichbar sind. In der Aufgabe Bildung sind die Vorfinanzierungen enthalten,
die im SSP 3 Bildung nicht enthalten sind und in den Abgrenzungen ausgewiesen werden. Im Weiteren ist in
der Aufgabe Bildung die Kinderbetreuung im Vorschulbereich nicht enthalten, da diese in der Aufgabe Sozia-
les aufgefihrt ist.

Die beiden Diagramme zeigen eine ahnliche Entwicklung/Trend bei vergleichbaren Gemeinden auf.

Bei der Bildung zeigen sich grossere Ausschlage, die auf die Bildung oder Auflésung von Vorfinanzierungen
zurlckzufuhren sind. Die Reihenfolge der Gemeinden entspricht auch der Grésse bzw. Anzahl Einwohnende
der Gemeinde, d.h. die Grosse einer Gemeinde hat einen direkten Zusammenhang mit den Kosten.

Bei der Gesundheit ist bei allen Gemeinden deutlich die Erhéhung der Pflegenormkosten ab dem Jahr 2023
erkennbar.

Will man die CHF 9 Mio. Mehrkosten in der Bildung und Gesundheit kompensieren, kann dies mehrheitlich
nur im freiwilligen Bereich stattfinden. Davon waren vor allem die Leistungsbereiche: Sport und Bewegung,
Kultur und Begegnung, Familienerganzende Betreuung, Ergédnzende Sozialarbeit betroffen, die zusammen
knapp CHF 9 Mio. bzw. 12% vom Budget 2026 beanspruchen — im Wissen, das diese Bereiche nicht auf
CHF 0 heruntergespart werden konnen.

Die Steuerreformen des Kantons/Bundes in den letzten Jahren haben erheblich dazu beigetragen, dass die
Steuereinnahmen nicht mehr in dem bendétigten Masse gestiegen sind. Ebenfalls mussten fir die eingekauf-
ten Waren, Betriebsmittel, Energie und Dienstleistungen héhere Preise bezahlt werden (Inflation in den Jah-
ren 2019 bis 2024 von rund 6.44%).

Im Weiteren musste in den Jahren 2019 bis 2024 eine Teuerung und eine Reallohnerhéhung auf den Perso-
nalkosten von insgesamt 6.43% oder CHF 2.2 Mio. gegeniiber 2018 finanziert werden. Um die Personalkos-
ten zu verifizieren, hat der Gemeinderat einen Vergleich mit &hnlich grossen Gemeinden erstellt. Dieser Ver-
gleich zeigt auf, dass die Reinacher Verwaltung inklusive Lehrpersonen am glinstigsten abschneidet. Diese
Zahlen wurden auch den beiden Sachkommissionen Plako und GRPK prasentiert.
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Personalkosten pro Einwohner/innen
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Kosten in CHF pro Einwohner/innen / Datenquelle Statistisches Amt BL (Aufwand nach Kontenart)

In dieser Darstellung ist zu berlicksichtigen, dass auch Personalkosten enthalten sind, die fiir andere Ge-
meinwesen erbracht werden: Zivilschutzverbund, Wasserwerk Reinach und Umgebung, Feuerwehr Birs,
Kantonales Feuerwehrzeughaus «Logistica». Aufgrund der Bruttodarstellung sind diese Kosten in dieser
Darstellung enthalten, d.h. sie waren effektiv rund CHF 40-50 pro Jahr tiefer, wenn sie herausgerechnet wiir-
den. Ebenfalls sind die Kosten fiir das Lehrpersonal enthalten, die rund 50% der Kosten ausmachen. Die
Grafik zeigt, dass die Personalkosten der Gemeinde Reinach pro Einwohnerinnen und Einwohner tiefer sind
als in vergleichbaren Gemeinden und somit die oft gedusserte Kritik der «aufgeblahten Verwaltung» unzu-
treffend ist.

Die Verschuldung ist seit 2020 von CHF 70 Mio. auf iber CHF 120 Mio. gestiegen, weil insbesondere der
Neubau des Schulhauses Surbaum ber CHF 50 Mio. und das Haus der Musik tber rund CHF 9 Mio. gréss-
tenteils fremdfinanziert werden mussten. Auch die Verluste der vergangenen Jahre konnten mehrheitlich nur
durch Fremdfinanzierung aufgefangen werden.

Die im Jahr 2021 vollzogene Steuerfusserh6hung um +2% war nicht ausreichend, um der Kostensteigerung
entgegenzuwirken. Die zweite geplante Erhdhung um weitere 2.5% wurde nicht umgesetzt und hatte zur
Folge, dass die Verschuldung um weitere rund CHF 10 Mio. angestiegen ist.

Im Budget 2026 sind die kurzfristigen Sofortmassnahmen des Gemeinderats durch Sistierungen und ver-
schobene Investitionen enthalten (rund CHF 2.5 Mio.). Dennoch wirde die Erfolgsrechnung, ohne Steuer-
fusserhéhung ein Defizit von CHF 6.8 Mio. ausweisen. Das operative Ergebnis der Kostenrechnung wiirde
ein Defizit von CHF 7.4 Mio. ausweisen und ohne Spezialfinanzierungen sogar CHF 8.4 Mio. Auch der Trend
in den Planjahren wéare bei einem Verlust in der Erfolgsrechnung von CHF 8.5 Mio. bis CHF 10 Mio. (alle
Angaben ohne Steuererhéhung).

Eine weitere Sofortmassnahme auf der Einnahmenseite im Jahr 2026 ist dringend notwendig

Ohne einschneidende Massnahmen, wird das Eigenkapital im Jahr 2029/2030 auf CHF 0 abgebaut sein und
es droht ein Bilanzfehlbetrag. Die Verschuldung wiirde gleichzeitig auf tlber CHF 150 Mio. steigen.

Damit die Verschuldung nicht weiter in diesem Tempo ansteigt und das Eigenkapital durch negative Ab-
schlisse nicht weiter abnimmt, braucht es zwingend eine zuséatzliche Sofortmassnahme auf der Einnahmen-
seite. Gegenuber den Finanzinstituten (Banken) ist es ebenfalls notwendig, eine schnelle Reaktion zu zei-
gen, damit die Bonitat nicht weiter belastet wird.
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Im Vergleich (Reinach 54.5%) zu ahnlich grossen Gemeinden liegen die Steuerfisse wie folgt:

—  Allschwil 58%

—  Minchenstein 60%
—  Muttenz 56%

—  Pratteln 58.5%

Weitere Vergleiche:

—  Durchschnitt BL 59.22 —  Durchschnitt Bez. Liestal 58.11
—  Durchschnitt Bez. Arlesheim 53.10 — Liestal 65.00
— Aesch 56.00 —  Durchschnitt Bez. Sissach 60.94
—  Muttenz 56.00 — Gelterkinden 59.00
—  Oberwil 50.00 — Sissach 57.00
—  Therwil 52.00 —  Durchschnitt Bez. Waldenburg 62.00
—  Durchschnitt Bez. Laufen 60.46
—  Laufen 59.00
-  Zwingen 59.00

Bei den Juristischen Personen konnen die Steuern nicht erhoht werden, da bereits der maximale Steuerfuss
von 55% gilt.

Zusammenfassend braucht es zusatzlich zu den vom GR beschlossenen Sofortmassnahmen 2025/26 eine
substanzielle Steuerfusshéhung per 2026 auf 58.5%, um den Abbau des Eigenkapitals und den Anstieg der
Verschuldung zu bremsen. Fir jedes gewonnene Jahr, das den Eigenkapitalabbau und den Bilanzfehlbetrag
hinauszogert, kdnnen bessere, ausgewogenere Losungen und Massnahmen erarbeitet werden.

Eine geringe oder gestaffelte Steuerfusserhéhung bringt keine Vorteile. Auf die Dauer muss ein ausgegliche-
ner Finanzhaushalt erreicht werden. Dies bedeutet auch, dass die Verluste aus den Vorjahren kompensiert
werden mussen bzw. die Verschuldung wieder abgebaut werden muss.

Zahlenbeispiel fiir die Wirkung einer Steuerfusserhbhung: Bei einem bisherigen Gemeindesteuerbetrag pro
Steuersubjekt von CHF 4'000 (bei 54.5% Steuerfuss) macht eine Erhéhung auf 58.5% CHF 294 pro Jahr
respektive CHF 24.50 pro Monat aus.

Parallel erarbeitet der Gemeinderat wie bereits erwahnt eine «Finanzstrategie 2027+», welche die Grund-
lage fir die Erarbeitung von weiteren Massnahmen ab 2027 bildet. Dabei werden weitere Kosteneinsparun-
gen/-senkungen, Einnahmenerhéhungen, sowie die Priorisierung von Projekten und Investitionen im Fokus
stehen.

Die Massnahmen ab 2027 sollen auf drei Saulen stehen:

1. Saule: Kosteneinsparungen/-senkungen

2. Saule: Einnahmenerhéhung (Finanzvermoégen, Gebulhren, Steuern (Erhéhung des Steuerfusses NP),
Strategie fur die Ansiedlung von guten Steuerzahlenden NP und JP)

3. Saule: Priorisierung von Projekten und Investitionen

Diese Kosteneinsparungen/-senkungen sind nur mit einem Leistungsabbau mdglich. Ohne schmerzhafte
Verzichtsentscheidungen wird es auch nicht moéglich sein, Personalkosten einzusparen. Bei einer zu tief an-
gesetzten Steuerfusserhohung muss umso mehr gespart werden. Gleichzeitig gilt es, die Attraktivitat der Ge-
meinde fir Einwohnerinnen, Einwohner und Unternehmen zu erhalten.
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Kostenrechnung in CHF

RG 2024 BU 2025 BU 2026 Abw. BU 2025 %
Saldo Kostenrechnung im steuerfinanzierten 10161'388 |  7'826'571 |  3'381'918 4444655 | N -56.79
- /+ Ergebnis Spezialfinanzierungen 918'519 945'453 1'050'423 104970 | A 11.10
Saldo Kostenrechnung insgesamt 11'079'908 8'772'024 4'432°341 -4°339'695 | N -49.47
Erfolgsrechnung in CHF
RG 2024 BU 2025 BU 2026 Abw. BU 2025 %
Saldo Vollkostenrechnung 11'079'908 8'772'024 4'432'341 -4'339'695 | N -49.47
Abgrenzungen insgesamt -7'320'383 -1'749'808 -1'609'002 140'806 | 2 8.05
davon Spezialfinanzierungen -918'519 -945'453 -1'050'423 -104'970 | N -11.10
davon ausserplanméssige Abschreibungen 0 0 0 0 0.00
davon Fonds 0 0 0 0 0.00
davon periodenfremde Abgrenzungen -267'647 0 0 0 0.00
e oy (€0 2016 direkt i Erfolgs: -5'888'786 -3001000 0 300000 | 2 100.00
davon Vorfinanzierungen -325'000 -601'666 -601'666 0 0.00
davon Zinsen 79'569 97'311 43'087 -54'224 | N -55.72
Ergebnis der Erfolgsrechnung 3'759'525 7'022'216 2'823'339 -4'198'889 N -59.79
- = Gewinn / + = Verlust)

+ bedeutet Kosteniberschuss (d.h. Kosten grésser als Erlose) resp. Verlust
- bedeutet Erlésuberschuss (d.h. Erlése grésser als Kosten) resp. Gewinn
e Details zu Abgrenzungen in Kapitel 1.5.1

e  Ergebnis der Vollkostenrechnung und Kommentare in Kapitel 1.4.3.

e Ergebnis der Erfolgsrechnung und Kommentare in Kapitel 1.5.1.

Als Abgrenzung zwischen der Finanzbuchhaltung und der Kostenrechnung wird die Auflésung der Vorfinan-
zierung Uber CHF 0.602 Mio. ausgewiesen sowie der Ausgleich der Spezialfinanzierungen und der Zinsab-
grenzung (interne Verzinsung der Spezialfinanzierungen). Im Rechnungsabschluss 2024 wurde die Neube-
wertung resp. Aufwertung des Finanzvermdégens tiber CHF 5.889 Mio. ausgewiesen. Im Budget 2025 ist ein
realisierter Landverkauf iber CHF 0.3 Mio. enthalten.

Das Ergebnis der Kostenrechnung wird durch den Verlust bei den Spezialfinanzierungen um CHF 1.050 Mio.
auf insgesamt CHF 4.432 Mio. verschlechtert.

In der Kostenrechnung kommt es bei 10 Leistungsbereichen (Vorjahr 13 LB’s) zu Erh6hungen gegenuber
dem Vorjahresbudget, davon in 8 Bereichen mit Abweichungen grésser CHF 0.1 Mio. Enthalten ist auch die
Uberschreitung in LB91 Finanzen (+ CHF 5.484 Mio.), welche sich positiv auf das Ergebnis auswirkt. Die
gréssten Abweichungen sind im LB33 Familienerganzende Betreuung (+ CHF 0.388 Mio.) und wiederum im
LB51 Gesundheit (+ CHF 1.036 Mio.) zu verzeichnen. Im Bildungsbereich LB31 fallt die Uberschreitung mit
CHF 0.233 Mio. moderater aus als in den Vorjahren (eine neue Schulklasse).

Die Mehraufwendungen von CHF 1.036 Mio. im LB51 Gesundheit sind auf folgende Kostensteigerungen zu-
rickzufiihren: Fir das Projekt «Gutschriften fur selbstandiges Wohnen im Alter» wurden CHF 0.220 Mio.
veranschlagt. Die Spitex Region Birs verzeichnet ebenfalls einen Budgetanstieg um CHF 0.140 Mio., in der
Ubrigen ambulanten Pflege durch private Leistungserbringer wird mit Mehrkosten von CHF 0.1 Mio. gerech-
net. Bei den Gemeindebeitragen fir Kosten Uber der EL-Obergrenze fiir Pflegeheimbewohnende wird von
einer Erhéhung gegeniiber dem Budget 2025 um CHF 0.165 Mio. ausgegangen. Fir das neue Pflegeheim
«Senevita» werden zusatzliche CHF 0.250 Mio. angenommen.
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Die Zunahme bei der familienerganzenden Betreuung (+ CHF 0.388 Mio.) ist insbesondere auf die Eréffnung
des neuen SEB-Standorts Surbaum zurlickzufiihren. Wichtig ist dabei, dass die Bundessubventionen von
ca. CHF 0.3 Mio. darin nicht enthalten sind, da sie erst in den Folgejahren zur Auszahlung kommen. Auch
die steigende Inanspruchnahme von Betreuungsgutscheinen fiihrt zu héheren Kosten (+ CHF 70°000).

Die Steuerertrage insgesamt nehmen infolge der Steuererhdhung (Fiskalertrag: NP + CHF 4 Mio. und JP -
CHF 0.4 Mio.) um CHF 3.6 Mio. zu. Die Transfertrage nehmen ebenfalls zu, da die Entschadigungen vom
Kanton im Asylbereich héher ausfallen (+ CHF 1 Mio.). Da die Kosten gegeniiber dem Budget 2025 nahezu
gleichbleibend sind (nur + CHF 0.3 Mio.) und die Ertrdge um CHF 4.5 Mio. zunehmen, schliesst sich die
Kosten-Ertragsschere endlich wieder.

Die Verluste bei den Vollkosten (nach Spezialfinanzierungen) in den Planjahren bis 2030 bewegen sich in-
folge der vorgeschlagenen Steuerfusshéhung nur noch zwischen CHF 4 Mio. und knapp CHF 7 Mio.

Die Spezialfinanzierungen schliessen mit einem Verlust von CHF 1.050 Mio. ab (Vorjahr CHF 0.945 Mio.).
Anhand der vorliegenden Informationen vom Preistiberwacher bezliglich Gebiihrenanpassung wird der Ab-
bau des Eigenkapitals der Spezialfinanzierung Abfall sorgféltig beobachtet.

Ertragsubersicht in CHF

RG 2024 BU 2025 BU 2026 Abw. BU 2025

%

40 — Fiskalertrag 66'648'831 71'900'000 75'500'000 3'600'000 7

5.01

44 - Finanzertrag 9'390'067 2'971'648 2'800'078 -171'570 N

-5.77

Ertragsseitig werden bei den Fiskalertrdgen (40) Mehreinnahmen von insgesamt CHF 3.6 Mio. erwartet: bei
den nattrlichen Personen CHF 4 Mio. (Erh6hung Steuerfuss) und Mindereinnahmen bei den juristischen
Personen von CHF 0.4 Mio. Zusatzlich wird mit Mehreinnahmen durch Zuzigerinnen und realisierten Quar-
tierplaniiberbauungen tber CHF 0.7 Mio. gegeniiber der letzten vorliegenden Rechnung 2024 gerechnet.
Teuerungsbedingte Mehreinnahmen wurden mit + CHF 2.3 Mio. budgetiert (ebenfalls gegentiber der Rech-
nung 2024). Bei den juristischen Personen werden leicht tiefere Ertrage angenommen (- CHF 0.370 Mio.),
infolge der letzten Senkung des kantonalen Gewinnsteuersatzes. Die Teuerung wurde mit CHF 0.7 Mio. ein-
gerechnet. Das Budget 2026 entspricht mit CHF 10.86 Mio. nahezu dem letzten Erfahrungswert der Rech-

nung 2024 (CHF 10.97 Mio.) Weiterhin ist es dusserst schwierig, eine Prognose bei den Steuern abzugeben,

da die wirtschaftliche Entwicklung infolge des Weltgeschehens (Krieg in der Ukraine, Naher Osten und Zoll-
politik der USA etc.) weiterhin nur sehr schwer abschatzbar ist.

Alle anderen Ertragspositionen wie Regalien und Kommissionen, Finanzertrag, ausserordentlicher Ertrag
sowie verschiedene Ertrage entsprechen nahezu unverandert dem Vorjahresbudget. Einzig, wie erwahnt,
erhdhen sich die Transferertrdge um CHF 1.127 Mio., vorwiegend bedingt durch die Entschadigungen vom
Kanton im Asylbereich.

Aufwandiibersicht in CHF

RG 2024 BU 2025 BU 2026 Abw. BU 2025

%

30 - Personalaufwand 43'251'430 44'972'920 45'188'371 215'451

0.48

31 - Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 16'288'560 16'216'010 15'354'007 -862'003 N

-5.32

36 - Transferaufwand 48'132'375 46'261'949 47'362'526 1'100'577

2.38

Der Personalaufwand (30) erhéht sich um CHF 0.215 Mio. Davon entfallen CHF 0.566 Mio. auf die Léhne
der Lehrkrafte (ohne Sozialversicherungsabgaben). Die Lohne der Verwaltung nehmen sogar um

CHF 0.165 Mio. ab, bedingt durch sistierte, nicht besetzte Stellen. Darin ist ein moglicher Teuerungsaus-
gleich noch nicht enthalten.

Beim Sachaufwand (31) wird das Vorjahresbudget um CHF 0.862 Mio. deutlich unterschritten. Die durch den
Gemeinderat eingeleiteten Sofortmassnahmen zeigen ihre Wirksamkeit. Die grosste Unterschreitung tber
CHF 0.490 Mio. wurde beim baulichen Unterhalt budgetiert (weniger Strassen- CHF 0.129 Mio. und weniger
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Gebaudeunterhalt von CHF 0.216 Mio.). Ebenso wurden die Dienstleistungen und Honorare um insgesamt
CHF 0.413 Mio. gekdrzt.

Der Abschreibungsbedarf (33) erhoht sich um CHF 0.214 Mio. Die Abschreibungssumme erhéht sich durch
nachtragliche Rechnungen fur das Schulhaus Surbaum auf CHF 1.657 Mio. (Vorjahr CHF 1.520 Mio.).

Der Finanzaufwand (34) liegt um CHF 0.081 Mio. unter dem Budget des Vorjahres. Dies weil der bauliche
Unterhalt im Finanzvermégen beinahe komplett gestrichen wurde (- CHF 0.170 Mio.). Die Zinsaufwendun-
gen bei den langfristigen Darlehen erhéhen sich um CHF 0.200 Mio. von CHF 1.352 Mio. auf CHF 1.472
Mio.

Der Transferaufwand (36) fallt um CHF 1.101 Mio. hoher aus als im Vorjahresbudget. Insgesamt belaufen
sich die Bruttokosten an Beitragen fir private Haushalte auf CHF 17.1 Mio. (Vorjahr mit CHF 15.6 Mio.). Die
gesetzliche Sozialhilfe nach §16 fallt um CHF 0.550 Mio. héher aus als im Vorjahr. Die Entschadigung an
den Kanton fiir die Abwassergebiihren wird sich um CHF 0.4 Mio. erhéhen. Der horizontale Finanzausgleich
demgegeniiber reduziert sich um voraussichtlich CHF 1.6 Mio.

Die Nettoinvestitionen (siehe Kapitel 1.5.2.) belaufen sich im Zeitraum von 2026 bis 2030 auf nur noch
CHF 17.8 Mio. und die Bruttoinvestitionen im gleichen Zeitraum auf CHF 25.7 Mio. Die Grossprojekte sind
weitgehend abgeschlossen:

Die Investitionstatigkeiten betreffen vorwiegend noch die Verkehrsinfrastruktur (CHF 4.7 Mio.), die Sanierun-
gen von Schulanlagen (CHF 1.1 Mio.), die Informations- und Kommunikationstechnologie (ICT) bei den
Schulen (CHF 0.4 Mio.) sowie die Spezialfinanzierungen (CHF 7.4 Mio.).

Fir das Budgetjahr 2026 sind CHF 4.7 Mio. (Vorjahr CHF 14.1 Mio.) an Bruttoinvestitionen geplant, u.a.:

e Fertigstellung Haus der Musik: CHF 0.9 Mio.

e Strassenbau / Strassenbeleuchtung sowie Fuss- und Velobriicke Dornach-Reinach von insgesamt
CHF 1.2 Mio.

e Spezialfinanzierungen der Wasserversorgung und Abwasserentsorgung CHF 1.4 Mio.

* Beschlussgréssen des Einwohnerrats sind im Jahresplan blau hinterlegt.

Bei den Investitionen wurde insbesondere auf die Dringlichkeit geachtet. Alle Investitionen wurden wenn im-
mer mdglich sistiert, gekurzt, verschoben oder gestrichen.

Das gesamte Eigenkapital wird auf CHF 69.037 Mio. projiziert. Dem Eigenkapital zugewiesen und darin
enthalten sind u.a.:

e Der Bilanziiberschuss betragt rund CHF 26.3 Mio. (verandert sich durch den Verlust/Gewinn der Er-
folgsrechnung)

o Das Eigenkapital der Spezialfinanzierungen betragt gemass Planung CHF 11.0 Mio. (verandert sich
durch den Verlust/Gewinn der Spezialfinanzierungen)

¢ Die Vorfinanzierungen tber CHF 20.5 Mio. (gebildet CHF 23.6 Mio., abzlglich jahrliche Auflésungen
Gartenbad von CHF 0.225 Mio., Sportzone Fiechten von CHF 0.100 Mio. und zum zweiten Mal firr das
Schulhaus Surbaum tGber CHF 0.277 Mio.)

e Fonds im Eigenkapital Gber CHF 4.7 Mio.

o Finanzpolitische Reserve Gber CHF 6.5 Mio. Es ist geplant, die Reserve von CHF 4 Mio. mit dem Rech-
nungsabschluss 2027 aufzulésen. Die Flexibilitat der Auflosung bei einem negativen Rechnungsab-
schluss ist vorhanden, jedoch darf diese nicht budgetiert werden. CHF 2.5 Mio. sind fiir eine allfallige
Einlage in die Pensionskasse reserviert (gebildet durch Auflésung einer ehemaligen Riickstellung fir die
Pensionskasse).

Jahres- und Entwicklungsplan 2026
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1.4 Zusammenzug Vollkosten

1.4.1 Neue Strategische Sachplane

Folgende neue Strategische Sachplane werden dem Einwohnerrat im Jahr 2025 vorgelegt resp. zur Geneh-
migung unterbreitet:

e SSP 1 Bevdlkerungsdienste und Sicherheit 2026-2031; vom ER noch nicht genehmigt

e SSP 5 Gesundheit 2026-2029; vom ER noch nicht genehmigt

e SSP 6 Raum, Bau und Umwelt, Verlangerung um 2 Jahre 2026-2027 oder 3 Jahre; vom ER noch nicht
genehmigt

1.4.2 Annahmen fiir die Planung 2027 bis 2030

Generelle Parameter (Schatzwerte fur die Entwicklung der Kostenarten)

Lohnkosten: +1 % (keine Teuerung, Aus- und Eintritte berticksichtigt,
nur Erfahrungsstufenanstieg)

Sach- und Ubrige Personalkosten: 0% (keine Teuerung)

Restliche Kostenarten: 0%

Direkte Erlose (alle Erlése, die nicht Transfer sind): 0 %

Gemeinkosten: 0% (keine Teuerung)

Querschnittskosten: +1 % (analog Lohnkosten, da hauptsachlich Lohnbe-
standteile)

Politikkosten: 0 %

Transferkosten/-erlose: 0%

Der Kapitaldienst beinhaltet Abschreibungen, Zinskosten und keine Gebaudeumlagen mehr (Wunsch GRPK,
siehe Kapitel 1.4.3.)

Kapitaldienst

Der Kapitaldienst entwickelt sich auf Basis des Investitionsprogramms. Die geplanten Investitionen werden
den Leistungsbereichen zugeteilt (teilweise auch mehreren Leistungsbereichen). Die neuen Anlagen werden
linear, der Altbestand fix degressiv abgeschrieben.

Bei den Spezialfinanzierungen gibt es einen Liquiditatsabgang von rund CHF 1 Mio., obwohl die Wasser-
und Abwassergebiihren erhéht wurden. Die Héhe des Vermdgens der Spezialfinanzierung Abfall wird vom
Preisiberwacher als ausreichend beurteilt. Somit ist im Jahr 2026 keine Erhéhung der Gebuhren maglich.
Das Kapital der Abfallbeseitigung ist voraussichtlich bis Ende 2027/2028 abgebaut, so dass eine Gebuhren-
anpassung erst dann genehmigungsfahig wird.

Das Kapital der Spezialfinanzierungen wird zum zweiten Mal seit einigen Jahren wieder verzinst.

Spezifische Anpassungen in den Leistungsbereichen

Absehbare Veranderungen in der Planperiode gegeniiber dem Budgetjahr 2026 werden in die Berechnun-
gen integriert. Diese Veranderungen sind im Jahreskommentar des entsprechenden Leistungsbereichs be-
schrieben und im Kosten-/Erlésschema dargestellt.

1.4.3 Ergebnis der Vollkostenrechnung und Kommentar

Die ganze Systematik der Umlagen (Kapitaldienst, Gebdude und Querschnittsleistungen) wird nach Ab-
schluss der Einfliihrung von «Abacus» nochmals intensiv analysiert. Mittlerweilen liegen Erfahrungswerte
zweier Jahre vor, so dass die Analyse genauer durchgefihrt werden kann. Infolge dem Projekt Sparmass-
nahmen und Finanzstrategie verzdgert sich die Analyse aus Zeitgriinden jedoch.

Jahres- und Entwicklungsplan 2026
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Auf Wunsch der GRPK im Bericht zur Vorlage 1275/2024 Jahresbericht und Rechnung 2023 wird auf die se-
parate Auflistung der Politik- und Querschnittkosten verzichtet.

Die folgende Tabelle «Kostenrechnung nach LB» zeigt zuerst die Vollkostensaldi nach Leistungsbereichen,
die spater in Kapitel 2 detailliert dargestellt werden. Der zweite Teil enthalt die Kostenrechnung nach Verant-
wortungsstufen. Die Transferkosten und -erldse bezeichnen Betrage, bei denen das Geld selbst die Leistung
darstellt und nicht mit dem Globalbudget vermischt werden darf (z.B. Sozialhilfegelder, Steuern).

Die Spalten 2024 und 2025 basieren auf der Rechnung 2024 beziehungsweise auf dem bewilligten Budget
2025. In der Spalte Budget 2026 sind die Globalbudgets pro Leistungsbereich aufgefiihrt, die dem Einwoh-
nerrat zum Beschluss vorgelegt werden (alle blau unterlegten Beschlussgrdssen in diesem Dokument). Die
Jahre 2027-2030 sind die nachfolgenden Finanzplanjahre, fiir die nicht nur die Investitionen, sondern auch
alle anderen Kosten und Erlése geschatzt und prognostiziert wurden.

Kostenrechnung nach LB

RG2024 | BU2025 | BU 2026 FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030

'S'Er?;ﬁ' Bevolkerungund Wirt- | 4.503865 | 1'515'304 | 1'333771 | N | 1'341775 | 1'349'910 | 1'358'176 | 1'366'576
LB12 - Ruhe und Ordnung 276'198 303'439 280'860 | N 283'946 287'063 296'711 310'891
tLuBnE’ - Sicherheit und Ret- 1032'045 942765 | 1030438 | # | 1062730 | 1084053 | 1119109 | 1130901
LB21 - Sport und Bewegung 2711694 | 2%685'919 | 2'590'069 2587'729 | 2'587'695 | 2'585'568 |  2'583'548
LB22 - Kultur und Begegnung | 1782057 | 2002'946 | 1'752'671 | ~ | 1779521 | 1809256 | 1787678 |  1'797'387
LB31 - Leistungen der Ge- 24'481'943 | 26'801'570 | 27'034'951 27'435'490 | 27'933'115 | 28'274'513 | 28'657'038
meinde im Bildungsbereich
LB32 - Musikunterricht 2054'889 | 2137190 | 2'307°045 | A | 2630727 | 2657002 | 2683541 | 2710'344
LB33 - Familienergdnzende 1942260 | 27220473 | 2'617'542 | A | 2693394 | 2769925 | 2'836%637 | 2903530
Betreuung
LB41 - Kindes und Erwach- 1'981'818 |  1'809'252 | 2'062'914 | 2 | 2'124'348 | 2'205'896 | 2'267'560 | 2'349'340
senenschutz
H?f‘éz - Gesetzliche Sozial- 8012068 | 8178'914 | 8'414'302 8'650'033 | 8'885'887 | 9'118'767 | 9'351'976
't;Si‘t‘ 3-Erganzende Sozialar- | 4739067 | 2077439 | 1779379 | N | 1'825'987 | 1'872761 | 1919702 | 1966'813
LB51 - Gesundheit 15'128'960 | 14'320'255 | 15'356'062 | 7 | 15'850'041 | 16'346'008 | 16'841'265 | 17'336'714
LB61 - Stadtentwicklung 1072563 | 1025076 | 1'082'975 | A | 1121211 | 1'145'881 | 1'172%663 | 1204860
LB62 - Umwelt und Energie 424'658 412'633 453261 | 7 477'260 501'301 525'386 549'515
LB71 - Mobilitit 4093891 | 4'671'350 | 4'057'136 | N | 4'168'406 | 4'285'386 | 4'420'370 | 4'517'237
LB81 - Versorgung (Spezialfi- | 1911975 152'382 75164 | N 95'386 156'575 198'332 240'258
nanzierung)
LB82 - Entsorgung (v.a. Spe- | 11373659 816'166 998'071 | A | 1018739 | 1043023 | 10871123 | 1134443
zialfinanzierung)
LB91 - Finanzierung -58'040'679 | -63'310'048 | -68'793'969 | N | -69'847'438 | -70'538'827 | -72'286'091 | -72'977'227
rse‘ﬁ“;e: LB -Leistungsbe- | ;4.579:908 | 8772024 | 4'432'341 | N | 5301085 | 6'381'909 | 6'206'999 | 7'134'144
davon spezialfinanziert 018519 |  -945'453 | -1'050'423 | N | -1'020'000 | -1'020'000 | -1'020'000 |  -620'000
Saldo Vollkosten ohne Spe- | 1064389 | 7'826'571 | 3'381'918 | N | 4'281'085 | 5'361'909 | 5'186'999 | 6'514'144
zialfinanzierung
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Kostenrechnung nach Stufen (in CHF)

RG 2024 BU 2025 BU 2026 FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030
Direkte Kosten 75'913'106 76'999'093 | 77'778'971 79'189'972 80'752'033 82'053'996 | 83'429'505
Direkte Erlése -22'744'167 | -23'351'376 | -23'175'991 | -23'175'991 | -23'172'991 | -23'153'991 | -23'172'991
Saldo Basiskosten 53'168'938 | 53'647'717 | 54'602'980 | 56'013'981 57'579'042 | 58'900'005 | 60'256'514
Kapitaldienst 5'518'090 7'090'989 7'405'931 7'671'578 7'632'749 7'637'738 7'652'685
Querschnittskosten 4'790'346 5'530'030 5'405'128 5'459'179 5'513'771 5'568'908 5'624'597
Saldo Verwaltungskosten 63'477'375 | 66'268'736 | 67'414'039 | 69'144'738 | 70'725'561 72'106'651 73'533'797
Politikkosten 1'078'209 1'093'454 963'527 963'527 963'527 963'527 963'527
Vollkosten exkl. Transfer 64'555'584 | 67'362'191 68'377'566 | 70'108'265 | 71'689'089 | 73'070'179 | 74'497'324
Transferkosten/-ertrage -53'475'676 | -58'590'167 | -63'945'225 | -64'807'180 | -65'307'180 | -66'863'180 | -67'363'180
Saldo Vollkosten inkl. Transfer 11'079'908 8'772'024 4'432'341 5'301'085 6'381'909 6'206'999 7'134'144
Verteilung der Vollkosten der Leistungsbereiche
(ohne LB 91 Finanzierung)
BU 2026 Anteil %
LB31 - Leistungen der Gemeinde im Bildungsbereich 27'034'952 36.92
LB51 - Gesundheit 15'356'063 20.97
LB42 - Gesetzliche Sozialhilfe 8'414'303 11.49
LB71 - Mobilitat 4'057'138 5.54
LB33 - Familienergéanzende Betreuung 2'617'542 3.57
LB21 - Sport und Bewegung 2'590'070 3.54
LB32 - Musikunterricht 2'307'045 3.15
LB41 - Kindes und Erwachsenenschutz 2'062'914 2.82
LB43 - Erganzende Sozialhilfe 1'779'380 2.43
LB22 - Kultur und Begegnung 1'752'672 2.39
LB11 - Bevolkerung und Wirtschaft 1'333'772 1.82
LB61 - Stadtentwicklung 1'082'975 1.48
LB13 - Sicherheit und Rettung 1'030'139 1.41
LB82 - Entsorgung (v.a. Spezialfinanzierung) 998'071 1.36
LB62 - Umwelt und Energie 453'262 0.62
LB12 - Ruhe und Ordnung 280'860 0.38
LB81 - Versorgung (Spezialfinanzierung) 75'164 0.10
Summe: 1 - Leistungsbereich (ohne LB91 - Finanzierung) 73'226'322 100.00

Verglichen mit dem Budget 2025 ergeben sich 2026 in den Leistungsbereichen folgende Hauptveranderun-
gen resp. -abweichungen (Weitere Details kdnnen den jeweiligen Jahreskommentaren zu den Leistungs-

bereichen entnommen werden — Kapitel 2, ab Seite 40):

e LB 11, Bevolkerung und Wirtschaft (- CHF 181°534): Die Dienstleistungen im Todesfall (Kirzungen
des Unterhalts vom Friedhof Fiechten) wurden um rund CHF 53'000 tiefer budgetiert. Bei der Wirt-
schaftsforderung wurde fiir das Projekt des City Clubs CHF 20'000 reduziert. Im Gegenzug wird mit
Mehreinnahmen bei den Bestattungsgebiihren tGber CHF 42'000 gerechnet.

e LB 12, Ruhe und Ordnung (- CHF 22°579): Beim Sachaufwand (u.a. Dienstkleider, sonstiger Be-

triebsaufwand) wurden die Kosten reduziert.
e LB 13, Sicherheit und Rettung (+ CHF 87°372): Die Feuerwehrpflichtersatzabgabe wurde im Vorjahr
zu optimistisch budgetiert (- CHF 78'000).
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LB 21, Sport und Bewegung (- CHF 95’851): Die Reduktion ist primar auf Sparmassnahmen im Un-
terhalt (CHF 35'300) und tiefere erwartete Strompreise (CHF 38'000) zurtickzuflhren. Die Einnah-
men im Gartenbad steigen aufgrund der Preisanpassungen der Saison 2025 voraussichtlich um
CHF 42'300.

LB 22, Kultur und Begegnung (- CHF 250°276): Die direkten Kosten liegen rund CHF 204'000 unter
dem Vorjahresbudget, was weitgehend auf die Sparmassnahmen 2026 zuriickzufiihren ist. Die Feri-
enpassaktivitaten werden nicht mehr finanziell unterstitzt und die Lagerbeitrage wurden abgeschafft
(CHF 65'489). Die Regionalen Kulturbeitrage werden um CHF 72'000 gekirzt und diverse Anlasse
werden sistiert.

LB 31, Leistungen der Gemeinde im Bildungsbereich (+ CHF 233’380): Die Personalkosten erhéhen
sich um CHF 0.100 Mio. bedingt durch eine zusatzliche Klasse. Die Kosten fir den Kapitaldienst
(Abschreibungen von Schulliegenschaften und deren Verzinsung) belauft sich auf CHF 3.502 Mio.,
dies entspricht einer Steigerung von CHF 200'000 gegeniiber dem Budget 2025, da nachtragliche
Rechnungen fir den Neubau des Schulhauses Surbaum verbucht wurden.

LB 32, Musikunterricht (+ CHF 169°855): Die hdheren Kosten sind auf mehr Personalaufwand in-
folge von Mehrlektionen von rund CHF 120'000 zurlickzufiihren. Fir das Haus der Musik wird mit
Kosten von CHF 202'000 gerechnet (Lohnkosten, Reinigung und Versicherung). Demzufolge entfal-
len Gebaudekosten aus den diversen bisherigen Standorten von CHF 100'000. Die vom Gemeinde-
rat beschlossenen Sparmassnahmen sind bei den Kosten beriicksichtigt (rund CHF 80'000). Der Ka-
pitaldienst nimmt durch die Zinsbelastung um CHF 78'486 zu, bedingt durch die Kapitalaufnahme
(langfristigen Darlehen) fur die Finanzierung des Hauses der Musik

LB 33, Familienerganzende Betreuung (+ CHF 388°'069): Diese Zunahme ist insbesondere auf die
Eréffnung des neuen SEB-Standorts Surbaum, die damit verbundenen Personalkosten sowie ho-
here Sachaufwande im laufenden Betrieb zurtickzufiihren. Die Bundessubventionen von ca. CHF
300'000 sind darin nicht enthalten, da sie erst in den kommenden Jahren zur Auszahlung kommen.
Auch die steigende Inanspruchnahme von Betreuungsgutscheinen fiihrt zu hoheren Kosten (+ CHF
70’000). Die Erlése erhéhen sich um CHF 100’000, was primar durch zusétzliche Elternbeitrage be-
dingt ist.

LB 41, Kindes- und Erwachsenenschutz (+ CHF 253’662): Die KESB erhdht ihr Budget gegentber
dem Vorjahr um CHF 90'000. Fur die externen Mandatsfihrungen und Abklarungen wird von zusétz-
lichen Kosten von rund CHF 145'000 ausgegangen.

LB 42, Gesetzliche Sozialhilfe (+ CHF 235°387): Die Kosten steigen gegentber dem Budget 2025
lediglich teuerungsbedingt (Steigerung bei den Lebensunterhaltskosten) um rund CHF 70'000 an.
Beim Transferaufwand wird mit CHF 285'000 weniger Sozialhilfekosten gerechnet. Die Vollkosten
bei der Leistung im Asylbereich weisen einen Verlust von CHF 180'000 aus, nahezu unverandert
zum Vorjahresbudget (Verlust CHF 139'000) und zur Rechnung 2024 (Verlust CHF 234'000).

LB 43, Erganzende Sozialarbeit (- CHF 298°061): Je CHF 130'000 sind die Lohnkosten fiir die sis-
tierten Stellen in der Nachschulischen Sozialarbeit und der Schulsozialarbeit. Die Lohnkosten fur In-
tegrationsprogramme wurden um CHF 70'000 herabgesetzt.

LB 51, Gesundheit (+ CHF 1'035’805): Fir das Projekt «Gutschriften fur selbstdndiges Wohnen im
Alter» wurden CHF 220'000 veranschlagt. Die Spitex Region Birs verzeichnet ebenfalls einen
Budgetanstieg um CHF 140'000, in der Ubrigen ambulanten Pflege durch private Leistungserbringer
wird mit Mehrkosten von CHF 100'000 gerechnet. Fir die Tagesbetreuung im Seniorenzentrum Au-
matt werden CHF 80'000 mehr budgetiert. Bei den Gemeindebeitragen fiir Kosten lber der EL-
Obergrenze fur Pflegeheimbewohnende wird von einer Erhéhung gegentber dem Budget 2025 um
CHF 165'000 ausgegangen. Fur das neue Pflegeheim «Senevita» werden zusatzliche CHF 250'000
angenommen.

LB 61, Stadtentwicklung (+ CHF 57°899): Die prognostizierten Kosten liegen unter dem Budget des
Vorjahrs (- CHF 60'000; die effektiven Werte der nun vorliegenden Rechnung 2024 wurden als Basis
genommen). Die direkten Erlése sind gegeniber dem Budget 2025 um rund CHF 158'000 tiefer, da
weniger Baugesuche von Mehrfamilienhdusern und Uberbauungen aus Quartierpléanen erwartet wer-
den.

LB 62, Umwelt und Energie (+ CHF 40’627): Die Kosten sind um CHF 23'000 héher als im Budget
2025. Dies ist auf die Erhéhung der internen Verrechnung von Dienstleistungen (erhdhter Werkhof-
aufwand zur Bekdmpfung von invasiven Organismen) zurtickzufiihren. Die Erlése liegen um CHF
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18'000 unter dem Vorjahr. Die Rickverteilung der CO2-Abgaben der letzten Abrechnung fielen tiefer
aus.

e LB 71, Mobilitat (- CHF 614°216): Aufgrund der notwendigen Sparmassnahmen fallen die direkten
Kosten um CHF 0.657 Mio. tiefer aus als im Jahr 2025 budgetiert. Dies bedeutet, dass diverse Pro-
jekte auf die kommenden Jahre verschoben wurden. Die Transfererldse beinhalten die Radar- und
Ordnungsbussen, welche um CHF 0.030 Mio. leicht erhéht wurden.

e LB 81, Versorgung (- CHF 77°218): Insgesamt sinken die Kosten aufgrund weniger Inanspruch-
nahme von Dienstleistungen Dritter.

e LB 82, Entsorgung (+ CHF 181°905): hohere Abwassergebiihren an den Kanton Giber CHF 0.4 Mio.
Der Personal- wie auch Sachaufwand reduzieren sich beim Abwasser infolge der eingeleiteten Spar-
massnahmen um rund CHF 0.1 Mio. Demgegentiber erhéhen sich die Erlése um CHF 0.134 Mio.
(Anhebung Abwassergeblihren).

e LB 91, Finanzierung (+ CHF 5'483°921 Erlésverbesserung): Bei den Transfererldsen nehmen die
Steuerertrége der Naturlichen Personen um CHF 4 Mio. zu. Bei den Juristischen Personen reduzie-
ren sie sich um CHF 0.37 Mio. aufgrund der STAF/SV17 und geopolitischen Ereignissen. Die Belas-
tung des Finanzausgleichs nimmt um CHF 1.446 Mio. ab (weniger horizontaler Finanzausgleich).

Die Verluste bei den Vollkosten (mit Spezialfinanzierungen) in den Planjahren (JEP-Horizont bis 2030) redu-
zieren sich infolge der Steuererhéhung auf noch CHF 4 Mio. bis ca. CHF 7 Mio. In der langfristigen Planung

wird davon ausgegangen, dass die Steuerertrage infolge des Bevolkerungswachstums (neue Quartierplane)
zunehmen. Bei den Naturlichen Personen ist bislang keine weitere Steuererh6hung enthalten. Die Prognose
bei den Juristischen Personen geht davon aus, dass das Wirtschaftswachstum die Steuersenkungen bei den
Juristischen Personen mehrheitlich kompensieren wird. Die nicht steuerbaren Komponenten, wie die Kosten
fur den Finanzausgleich, die Bildung, der Sozialbereich und die Gesundheit sind jedoch sehr ungewiss.

120 Entwicklung der Saldi Vollkosten 2024 bis 2030
. (in Millionen CHF)

10.0 -

.8

8.0

Main

m Kostenrechnung steuerfinanziert (ohne Spezialfinanzierung) = Kostenrechnung insgesamt (mit Spezialfinanzierung)
RG 2024 BU 2025 BU 2026 FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030

Millionen CHF
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1.5 Erfolgsrechnung - Investitionen - Eigenkapital

1.5.1 Ergebnis der Erfolgsrechnung und Kommentar

Die Vollkostenrechnung berticksichtigt die betrieblich notwendigen Kosten. Die Erfolgsrechnung umfasst
samtliche Finanzbewegungen. Die Ergebnisse von Vollkosten- und Erfolgsrechnung sind deshalb nicht iden-
tisch. Die so genannten Abgrenzungen zeigen diese Unterschiede im Detail auf:

Uberleitung zur Erfolgsrechnung

gen

RG 2024 BU 2025 BU 2026 FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030
Saldo Vollkostenrechnung 11'079'908 8'772'024 4'432'341 5'301'085 6'381'909 6'206'999 7'134'144
Abgrenzungen insgesamt -7'320'383 | -1'749'808 | -1'609'002 -5'731'666 -1'731'666 | -1'731'666 | -1'331'666
davon Zinsen inkl. kalk. Zinsen 79'569 97'311 43'087 - - - -
davon Spezialfinanzierungen -918'519 -945'453 | -1'050'423 -1'020'000 -1'020'000 | -1'020'000 -620'000
davon ausserplanméssige Abschrei- _ _ _ _ _ _ _
bungen
davon Fonds - - - - - - -
davon periodenfremde Abgrenzun- 267'647 _ _ _ _ _ _

davon Buchgewinn (ab 2018 direkt in

Erfolgsrechnung verbucht) -5'688'786 -300'000 - - - -

davon Vorfinanzierungen -325'000 -601'666 -601'666 -711'666 -711'666 -711'666 -711'666
davon Finanzpolitische Reserve -- - - -4'000'000 - -- --
Ergebnis der Erfolgsrechnung 3'759'525 7'022'216 2'823'339 -430'581 4'650'243 4'475'333 5'802'478

(- = Gewinn / + = Verlust)

Bei den Spezialfinanzierungen zeigt die Kostenrechnung die effektiv anfallenden Betrége. Die Finanzbuch-

haltung weist diese Kosten nach dem Bruttoprinzip im gleichen Umfang aus. Intern werden sie aber so ver-

rechnet, dass die Spezialfinanzierungen ausgeglichen sind. Dies erfolgt tiber die Entnahmen oder die Einla-
gen ins Eigenkapital. Da diese Verlagerungen nur in der Finanzbuchhaltung stattfinden, missen sie gegen-
Uber der Kostenrechnung abgegrenzt werden.

Fir das Budget 2026 weisen die Spezialfinanzierungen insgesamt einen «Verlust» von CHF 1.050 Mio.
(Vorjahr CHF 0.945 Mio.) aus, somit wird das Eigenkapital der Spezialfinanzierungen abgebaut.

Die Spezialfinanzierungen werden erstmals seit rund 10 Jahren wieder verzinst, mit 0.8% (Vorjahr 1.5%).
Die Spezialfinanzierungen werden mittels kalkulatorischer Zinsen belastet oder gutgeschrieben. Die Gegen-
position in der Gemeinderechnung wird in den Abgrenzungen gezeigt, da diese keinem LB belastet werden.

Der Fonds fur Infrastrukturbeitrdge wird im Budgetjahr 2026 nicht weiter gedufnet. Die Verbuchung betrifft
nicht die Kostenrechnung und ist erfolgsneutral. Somit entsteht keine Abgrenzung. Im Eigenkapital werden
jedoch die Infrastrukturbeitrége als Einlagen wie auch als Entnahmen (analog den Investitionen) aufgefihrt.

Die periodenfremden Abgrenzungen beinhalten die Anpassung der Rickstellung an die Ferien- und Gleit-
zeitguthaben des Personals. Diese werden nicht budgetiert.

Seit 2015 wurden keine Buchgewinne mehr eingeplant, da das Finanzvermégen gemass einer marktkonfor-
men Neubewertung bilanziert wurde (Neubewertungsreserve) und davon ausgegangen werden kann, dass
der Verkaufspreis dieser Neubewertung entspricht. Die Neubewertung muss spatestens alle 5 Jahre durch-
gefihrt werden. Das bedeutet, dass diese letztmalig im Rechnungsabschluss 2024 vorgenommen wurde (+
CHF 5.9 Mio.).

Landverkaufe sind keine im Budget 2026 vorgesehen.
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Mit der finanzpolitischen Reserve soll die finanzpolitische Steuerung der Gemeinden erleichtert werden. In
guten Zeiten kann nun eine finanzielle Reserve fur schlechte Zeiten gebildet werden. Eine Entnahme aus
der finanzpolitischen Reserve darf nicht budgetiert werden.

Insgesamt wurden in der Rechnung 2019 CHF 6.508 Mio. in die finanzpolitische Reserve eingestellt, davon
CHF 2.508 Mio. aus der erfolgsneutralen Umwandlung der Pensionskassenrickstellung in die finanzpoliti-
sche Reserve. Zusatzlich wurden CHF 4 Mio. den finanzpolitischen Reserven zugewiesen. Erstmalig soll im
Rechnungsabschluss 2027 eine entsprechende Entnahme erfolgen. Eine Auflésung ist nur mdglich, wenn
ein Verlust ausgewiesen wird und sie darf nicht budgetiert werden.

Vorfinanzierungen dirfen nur im Umfang des Gewinns (Ertragsiberschuss) der Jahresrechnung gebildet
werden (§24 Abs. 2 Gemeinderechnungsverordnung). Da infolge der Auflésung der Neubewertungsreserve
im Rechnungsabschluss 2017 ein grosser Gewinn ausgewiesen wurde, sind Vorfinanzierungen fir die Sa-
nierung des Gartenbads Giber CHF 9 Mio. sowie fiir die Sportanlage Fiechten Gber CHF 3 Mio. gebildet wor-
den. In der Rechnung 2015 wurde eine Vorfinanzierung fiir die Liegenschaft Primarschulhaus Surbaum tber
CHF 5 Mio. gebildet. Im Rechnungsabschluss 2023 wurde zwei Vorfinanzierungen zu je CHF 3.3 Mio. gebil-
det (fiir das Schulhaus Surbaum sowie flr das Haus der Musik). Die Vorfinanzierungen werden ein Jahr
nach Inbetriebnahme (Aktivierung) der Objekte linear wahrend der ganzen Abschreibungsdauer erfolgswirk-
sam aufgelost.

Bei den Vollkosten im Leistungsbereich 21 (Sport und Begegnung) fallen insbesondere seit dem Budget
2019 die héheren Kapitaldienstkosten ins Gewicht, die aufgrund der Abschreibungen der Investitionskosten
des Gartenbades anfallen. Die Giber CHF 9 Mio. im Rechnungsabschluss 2017 gebildete Vorfinanzierung
wird linear analog zur Abschreibungsdauer von 40 Jahren aufgeldst mit jahrlich CHF 0.225 Mio. (wird perio-
denfremd nicht betrieblich als Auflésung in den Vorfinanzierungen ausgewiesen). Ab der Rechnung 2020
kommt die Auflosung der Vorfinanzierung der Sportanlage Fiechten von CHF 3 Mio. (Clubhaus) liber

CHF 0.1 Mio. pro Jahr hinzu. Ab dem Jahr 2025 kommt die Auflésung der Vorfinanzierung fiir das Schulhaus
Surbaum Uber CHF 0.277 hinzu. Ab dem Planjahr 2027 wurde die Auflésung fir das Haus der Musik Uber
CHF 0.110 Mio. eingestellt.

Pensionskasse: Infolge der guten Performance der Pensionskasse 2019 mussten alle bisher gebildeten
Ruckstellungen fur allfallige Pensionskassenverpflichtungen in der Jahresrechnung 2019 vollstéandig aufge-
|6st werden. Diese erfolgswirksame Auflésung von CHF 2.508 Mio. wurde jedoch gleich wieder als finanzpo-
litische Reserve eingestellt. Die vom Einwohnerrat am 25. Juni 2018 beschlossene Riickstellung fiir die Pen-
sionskasse wurde somit in die finanzpolitische Reserve umgewandelt. Diese Umwandlung erfolgte auf An-
weisung vom Statistischen Amt.
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Das Ergebnis der Erfolgsrechnung setzt sich aus folgenden Aufwands- und Ertragsarten zusammen (seit
2014 nach dem HRM2-Kontenplan):

Zusammensetzung Erfolgsrechnung

RG 2024 BU 2025 BU 2026 Abw. BU 2025 %
30 - Personalaufwand 43'251'430 44'972'920 45'188'371 215'451 0.48
31 - Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 16'288'560 16'216'010 15'354'007 -862'003 | N -5.32
33 - Abschreibungen Verwaltungsvermoégen 4'147'862 5'448'610 5'663'100 214'490 3.94
34 - Finanzaufwand 1'733'532 1'662'954 1'582'400 -80'554 -4.84
35 - Einlagen in Fonds und Spezialfinanzierungen 178'595 - -- - 0.00
36 - Transferaufwand 48'132'375 46'261'949 47'362'526 1'100'577 2.38
38 - Ausserordentlicher Aufwand -- - -- - 0.00
39 - Interne Verrechnungen 3'626'402 4'510'505 4'410'683 -240'346 N -5.17
Total Aufwand 117'358'757 | 119'072'948 | 119'561'087 347615 0.29
40 - Fiskalertrag 66'648'831 71'900'000 75'500'000 3'600'000 | 2 5.01
41 - Regalien und Konzessionen 546'836 521'820 500'360 -21'460 -4.11
42 - Entgelte 15'934'021 16'406'135 16'509'258 103'123 0.63
43 - Verschiedene Ertrage -66'319 160'000 160000 0 0.00
44 - Finanzertrag 9'390'067 2'971'648 2'800'078 71570 | N -5.77
g:n- Entnahmen aus Fonds und Spezialfinanzierun- 1'625'460 045'453 1'050'423 104'970 2 11.10
46 - Transferertrag 15'568'933 14'033'505 15'160"280 1126'775 | 2 8.03
48 - Ausserordentlicher Ertrag 325'000 601'666 646'666 45'000 ] 7.48
49 - Interne Verrechnungen 3'626'402 4'510'505 4'410'683 240'346 | N -5.17
Total Ertrag 113'599'232 | 112'050°732 | 116'737'748 4'546'492 4.05
Nettoergebnis -3'759'525 -7'022'216 -2'823'339 4'198'877 | 7 59.79
(+ = Gewinn / - = Verlust)
Erfolgsrechnung (in CHF)
RG 2024 BU 2025 BU 2026 Abw. BU 2025 %
30 - Personalaufwand 43'251'430 44'972'920 45'188'371 215'451 0.48
Der Personalaufwand (30) erhdht sich — wie bereits weiter oben dargelegt - um CHF 0.215 Mio. Davon ent-
fallen CHF 0.566 Mio. auf die Lohne der Lehrkrafte. Die L6hne der Verwaltung nehmen sogar um CHF 0.165
Mio. ab, bedingt durch sistierte, nicht besetzte Stellen (jeweils ohne Sozialversicherungsabgaben). Darin ist
ein moglicher Teuerungsausgleich (Héhe ist noch unbekannt) noch nicht enthalten. Der Landrat wird im De-
zember 2025 dartber entscheiden. Die Sitzungsgelder reduzieren sich um geringe CHF 0.067 Mio. Die
Mehrkosten in der Bildung sind mit einer zuséatzlichen Klasse und mehr Lektionen begriindet. Da im Jahr
2025 keine Teuerung gewahrt wurde, ist dies nicht die Ursache zur Steigerung gegentiber der Rechnung
2025. Die Aus- und Weiterbildungskosten wurden ebenfalls drastisch gekurzt.
Beim Sachaufwand (31) wird das Vorjahresbudget um CHF 0.862 Mio. deutlich unterschritten. Die eingelei-
teten Sofort- und Sparmassnahmen zeigen ihre Wirksamkeit. Diese Kategorie weist am meisten ungebun-
dene Kosten aus, so dass diese am schnellsten reduziert werden konnten. Die grésste Unterschreitung tber
CHF 0.490 Mio. wurde beim baulichen Unterhalt budgetiert (weniger Strassen - CHF 0.129 Mio. und weniger
Gebaudeunterhalt von CHF 0.216 Mio.). Ebenso wurden die Dienstleistungen und Honorare um insgesamt
CHF 0.413 Mio. gekurzt. Infolge des SEB-Ausbaus werden mehr Mahlzeiten eingekauft (CHF 0.102 Mio.).
Auch die immateriellen Kosten erhéhen sich infolge der Teuerung um rund CHF 0.189 Mio. Auch die Miet-
kosten flr Privatwohnungen fiir die Unterbringung der Asylanten erhéhen sich um CHF 0.105 Mio.
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Der Abschreibungsbedarf (33) erhéht sich um CHF 0.214 Mio. Der Neubau vom Schulhaus Surbaum wurde
Mitte 2024 bezogen und dem Schulunterricht zugeflihrt, so dass erstmalig die Abschreibung im Jahr 2025
fallig wurde. Infolge der Nachfliisse der Rechnungen im Jahr 2025 erhéht sich der Abschreibungsbedarf fiir
das Budgetjahr 2026 entsprechend. Die Abschreibungssumme flr das Schulhaus Surbaum belauft sich auf
CHF 1.657 Mio. (Vorjahr CHF 1.520 Mio.).

Der Finanzaufwand (34) liegt um CHF 0.081 Mio. unter dem Budget des Vorjahres. Dies weil der bauliche
Unterhalt im Finanzvermdgen beinahe komplett gestrichen wurde (- CHF 0.170 Mio.).

Es wird angenommen, dass sich die langfristigen Darlehen im kommenden Jahr von CHF 124 Mio. (voraus-
sichtlicher Endbestand 2025) auf rund CHF 126 Mio. erhéhen (u.a. Finanzierung Investitionen, Deckung
operativer Verlust der Erfolgsrechnung). Der durchschnittliche Zinssatz bei den langfristigen Darlehen bleibt
nahezu unverandert bei 1.16% (Vorjahresbudget 1.17%), so dass sich die Zinsaufwendungen um CHF
0.200 Mio. von CHF 1.352 Mio. auf CHF 1.472 Mio. erhdhen.

Die Einlagen in Fonds- und Spezialfinanzierungen (35) beinhalten Einlagen in den Infrastrukturfonds. Im
Budgetjahr 2026 wird mit keiner Einlage gerechnet.

Transferaufwand (Auszug aus der Erfolgsrechnung nach Kontenbereich)

Abw. BU
RG 2024 BU 2025 BU 2026 2025 %

36 - Transferaufwand (Total) 48'132'375 46'261'949 47'362'526 1'100'577 2.38
Beitrdge an private Haushalte 16'783'346 15'618'000 17'108'800 1'490'800 ? 9.55
- davon Zusatzbeitrage EL-Obergrenze 1'231'605 947'000 1'452'800 505'800 ? 53.41
- davon Beitrdge Mietzinszuschulsse 111'699 100'000 200'000 100'000 ? 100.00
- davon Beitrage §16 Sozialhilfegesetz 9'729'954 9'350'000 9'900'000 550'000 ? 5.88
Entschédigung an offentliche Unternehmen 8'674'870 8'350'000 8'113'400 -236'600 -2.83
- davon Entschadigungen an Alters- und Plege- 8'674'870 8'350'000 8113'400 -236'600 -2.83
Beitrédge an Kanton 2'191'136 1'942'667 1'936°810 -5'857 -0.30
- davon Finanzausgleich Erganzungsleistungen 2187'673 1'939'167 1'933'310 5'857 -0.30
der AHV

Entschéadigung an Kanton 2'603'862 2'279'665 2'690'500 410'835 ? 18.02
| Javon Entschadigung Abwassergebiihren an 2'496'344 2170'500 2'570'500 4000000 | 18.43
Entschéadigung an Gemeinden 844'149 1'786'629 1'873'584 86'955 4.87
kcéaSvBon Entschadigung Amtsvormundschaften 667'200 570'000 658'655 88'655 2 15.55
Finanz- und Lastenausgleich 9'164'306 8'992'000 7'408°000 -1'5684'000 | N -17.62
- davon Horizontaler Finanzausgleich 8'962'826 8'800'000 7'200'000 -1'600'000 N -18.18
- davon Sglidaritétsbeitrag Sozialhilfe (gem. 201'480 192000 208'000 16'000 2 8.33
Volksabstimmung)

Ubriger Transferaufwand 7'870'706 7'292'988 8'231'432 938'444 ? 12.87
- Ubriger Transferaufwand 7'870'706 7'292'988 8'231'432 938'444 ? 12.87

Der Transferaufwand (36) fallt um CHF 1.101 Mio. hoher aus als im Vorjahresbudget. Insgesamt belaufen
sich die Bruttokosten an Beitragen fir private Haushalte auf CHF 17.1 Mio. (Vorjahr mit CHF 15.6 Mio.). Die
gesetzliche Sozialhilfe nach §16 fallt um CHF 0.550 Mio. héher aus als im Vorjahr und liegt neu bei

CHF 9.9 Mio. (Transferaufwand ohne Riickerstattungen). Auch die Mietzinszuschiisse werden sich um

CHF 0.1 Mio. erhohen. Es wird angenommen, dass sich die Kosten fir die stationare Pflege stabilisieren und
sogar leicht zurtickgehen (- CHF 0.237 Mio.). Die Erganzungsleistungen der AHV, die Uber den Finanzaus-
gleich abgerechnet werden bleiben unverandert. Die Entschadigung an den Kanton fiir die Abwassergebiih-
ren wird sich um CHF 0.4 Mio. erhéhen. Der horizontale Finanzausgleich demgegeniber reduziert sich um
voraussichtlich CHF 1.6 Mio. Die ambulante Pflege erhéht sich um CHF 0.140 Mio. Im Ubrigen Transferauf-
wand sind die Mehraufwendungen im Asylbereich enthalten (teurere Privatwohnungen).
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Beim Fiskalertrag (40) wird mit Mehreinnahmen von CHF 3.6 Mio. gerechnet (siehe Kapitel Steuern).

Die Regalien und Konzessionen (41) bleiben nahezu unverandert und beinhalten vorwiegend die Konzessi-
onsbeitrdge der IWB und der Primeo Energie (ehemals EBM).

Bei den Entgelten (42) wird mit CHF 0.103 Mio. mehr Erlésen gerechnet. Die Elternbeitrage bei der SEB soll-
ten sich um CHF 0.1 Mio. erhéhen. Auch die Entgelte der Abwassergebiihren nehmen um CHF 0.2 Mio. zu.
Da weniger Baugesuche von Mehrfamilienhdusern und Uberbauungen aus Quartierplanen erwartet werden
nehmen die Ertrage um rund CHF 0.158 Mio. ab.

Der Finanzertrag (44) nimmt um CHF 0.172 Mio. ab. Die Ertrdge aus den Verzugszinsen bei den Steuern
wurden an den Erfahrungswert der Rechnung 2024 angepasst und demzufolge erhéht (CHF 0.180 Mio.). Die
Pacht- und Mietzinsen sind nahezu unverandert. Im Budget 2025 war ein realisierter Gewinn aus einem
Landverkauf Gber CHF 0.3 Mio. enthalten.

Die Entnahmen aus dem Eigenkapital der Spezialfinanzierungen (45) von CHF 1.050 Mio. neutralisieren die
Verluste der Spezialfinanzierungsrechnungen von Abwasser (CHF 0.603 Mio.), Abfall (CHF 0.348 Mio.) und
der Wasserversorgung (0.098 Mio.; siehe Kapitel 1.5.1. b) Uberleitung zur Erfolgsrechnung).

Transferertrag (46) (+ CHF 1.127 Mio.): Die Entschadigungen vom Kanton im Asylbereich erhéhen sich um
rund CHF 1 Mio., da sie seit 2025 pauschal pro Asylsuchender Person erfolgen. Die Buchfiihrung flr die
Feuerwehr Birs wird durch die Gemeinde Reinach getatigt (CHF 0.050 Mio.). Die Bundesbeitrage (STAF)
erhdéhen sich marginal um CHF 0.032 Mio.

Als ausserordentlicher Ertrag (48) wird die Auflésung der im Rechnungsabschluss 2017 gebildeten Vorfinan-
zierungen des Gartenbads Uber CHF 9 Mio. und der Sportzone Fichten Uber CHF 3 Mio. ertragswirksam auf-
geflihrt. Die lineare Auflésung betragt fir das Gartenbad CHF 0.225 Mio. wahrend 40 Jahren und fir die
Sportzone Fichten CHF 0.100 Mio. wahrend 30 Jahren. Ab dem Jahr 2025 kommt die Aufldsung der Vorfi-
nanzierung fur das Schulhaus Surbaum wahrend 30 Jahren Gber CHF 0.277 Mio. hinzu. Ab dem Planjahr
2027 wird die Auflésung der Vorfinanzierung flir das Haus der Musik Gber CHF 0.110 Mio. wahrend 30 Jah-
ren hinzukommen. Die Auflésungen werden als Abgrenzungen gezeigt und nicht in der Kostenrechnung aus-
gewiesen. Damit wird die Kostenwahrheit gewahrleistet und die tatsachlichen Abschreibungen sind ersicht-
lich.
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1.5.2 Investitionsrechnung, Verschuldung und Eigenkapitalentwicklung

Die Tabelle «Investitionsrechnung» zeigt die geplanten Investitionen in den Jahren 2026 bis 2030. Die
Bruttoinvestitionen belaufen sich auf rund CHF 25.7 Mio. Die Nettoinvestitionen liegen bei insgesamt CHF
17.8 Mio. Die Grossprojekte sind weitgehend abgeschlossen:

e Haus der Musik (inklusive Sofortmassnahmen und Mobiliar) CHF 0.9 Mio.

e Spezialfinanzierungen CHF 7.4 Mio.

o Verkehrsinfrastruktur CHF 4.7 Mio. (wie Strassenbeleuchtung, Instandhaltung von Briicken, Lang-
samverkehr, Fuss- und Velobricke Dornach-Reinach und Strassensanierungen)

e Sanierungen der Schulanlagen (Kindergarten- und Primarschule CHF 1.1 Mio.).

e Informations- und Kommunikationstechnologie (ICT) flr die Schule CHF 0.4 Mio.

Landkaufe resp. -verkaufe sind keine geplant.

Die grossten geplanten Ausgaben von CHF 4.7 Mio. (Brutto) der Investitionsrechnung fur das Jahr 2026
sind:
e Fertigstellung Haus der Musik CHF 0.9 Mio.
e Strassenbau / Strassenbeleuchtung sowie Fuss- und Velobriicke Dornach-Reinach von insgesamt
CHF 1.2 Mio.
e Spezialfinanzierungen der Wasserversorgung und Abwasserentsorgung CHF 1.4 Mio.

Bei den Einnahmen sind u.a. Fondsauflésungen fur Infrastrukturbeitrdge vorgesehenen. In den Spezialfinan-
zierungen ergeben sich Einnahmen aus Anschlussbeitragen tber CHF 1.4 Mio.

Investitionsrechnung

RG 2024 BU 2025 BU 2026 FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030

Total Ausgaben ohne Spezialfinan-

Zierung 23'905'516 | 11'247'000 3'321'540 2'5627'000 2'770'000 2'345'000 1'550'000

Total Einnahmen ohne Spezialfinan-

Zierung -213'504 -840'000 -430'000 -785'000 -40'000 -560'000 -200'000

Nettoinvestitionen ohne Spezialfi-

L 23'692'012 | 10'407°'000 2'891'540 1'742'000 2'730'000 1'785'000 1'350'000
nanzierung

Total Ausgaben Spezialfinanzierun-
gen

1'689'709 3'130'000 1'360'000 2'770'000 3'240'000 3'390'000 2'440'000

Total Einnahmen Spezialfinanzie- -1'539019 | -1410'000 | -1'410°000 | -1'410'000 | -1'010'000 | -1'010'000 | -1'010'000

rung
:Ztrtt‘l’r']’;"es““°"e“ Spezialfinan- 150'690 | 1'720'000 -50'000 | 1'360°000 2'230'000 | 2'380'000 | 1'430'000
Nettoinvestitionen Insgesamt 23'842'702 | 12'127'000 | 2'841'540 | 3'102'000 | 4'960'000 | 4'165'000 | 2'780'000
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Ubersicht Eigenkapital

RG2024 | BU2025 | BU2026 | FP2027 | FP2028 | FP2029 | FP 2030
Spezialfinanzierungen 13'143'862 | 12'034'678 | 10'984'255 | 9'064'255 | 8'944'255 | 7'924'255 | 7'304'255
- Eigenkapital Wasserversorgung 3212623 | 2%832'899 | 2733146 | 2'563'146 | 21393146 | 27223146 | 2053146
- Eigenkapital Abwasserbeseitiqung | 8440263 | 8181557 |  7'578'515 | 7'128'515 | 6678515 | 6228515 | 5778515
- Eigenkapital Abfallbeseitigung 1490976 | 1020222 | 672594 | 272504 |  -127406 | 527406 |  -527'406
Eﬁgdzswiemck'zg?ned”uk:g";t:' [ Privatrechtli- | 3778778 | 4753316 | 4'%683'316 | 4'600316 | 5805316 | 7215316 | 6185316
Rucklagen fir Globalbudgetbereiche - -- -- -- -- -- --
Vorfinanzierungen 21750000 | 21'148'334 | 20'546'668 | 19'835'002 | 19123336 | 18'411'%670 | 17'700'004
Finanzpolitische Reserven 6507629 | 6'507'629 | 6507629 | 2'507'629 | 2'507'629 | 2'507%629 | 2'507'629
Bilanziiberschuss/-fehibetrag 38662935 | 29'139'184 | 26'315'845 | 26746'426 | 22096'182 | 17'620'849 | 11'818'371
Total Eigenkapital 83'843'204 | 73'583'141 | 69'037'713 | 63'653'628 | 58'476'719 | 53'679'720 | 45'515'576

Bilanzplanung

RG 2024 BU 2025* BU 2026 FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030
Aktiven 236'911'342 | 241'998'094 | 238'564'116 | 235'382'615 | 234'071'234 | 231'936'557 | 228'396'825
Finanzvermégen 126'135756 | 124'887'000 | 124'587'000 | 124'587'000 | 124'587'000 | 124'587'000 | 124'587'000
Verwaltungsvermégen 110775586 | 117'111'994 | 113977'116 | 110795615 | 109'484'234 | 107'349'557 | 103'809'825
Passiven 236'911'342 | 241'998'094 | 238'564'116 | 235'382'615 | 234'071'234 | 231'936'557 | 228'396'825
Fremdkapital 1530681138 | 168'415%853 | 169'526'403 | 171'728'986 | 175'594'515 | 178'256'837 | 182'881'249
Eigenkapital 83843204 | 73583141 | 69037713 | 63653628 | 58476719 | 53679720 | 45515576

* da zwischenzeitlich das Rechnungsergebnis 2024 vorliegt, wurden die Budgetdaten 2025 entsprechend dem Endbestand 2024 ange-

passt.

Das Eigenkapital wird nach den HRM2-Vorgaben aufgezeigt. In der Jahresrechnung 2015 erfolgte eine
grosse Riickerstattung der IWB/Kehrichtverbrennungsanlage aus den Uberschiissen der Jahre 2007- 2012
Uber CHF 2.580 Mio., die dem Eigenkapital der Spezialfinanzierung Abfallbeseitigung zugewiesen wurde.
Dieser Betrag wurde nun aufgebraucht, so dass bei der Spezialfinanzierung Abfall die Gebuhren angepasst
werden mussen.

Die Entnahmen aus dem Eigenkapital der Spezialfinanzierungen von CHF 1.050 Mio. neutralisieren die Ver-
luste der Spezialfinanzierungsrechnungen von Abwasser (CHF 0.603 Mio.), Abfall (CHF 0.348 Mio.) und der
Wasserversorgung (CHF 0.098 Mio.). Seit zwei Jahren werden die Spezialfinanzierungen wieder verzinst
(0.8%).

Seit der Anpassung des neuen Wasserreglements weist die Spezialfinanzierung «Wasser» ein nahezu aus-
geglichenes Budget auf. Die Abnahme der Spezialfinanzierung von Abwasser (CHF 0.6 Mio.) und Abfall
(CHF 0.4 Mio.) waren geplant. Insbesondere das Kapital der Abfallbeseitigung wird vom Preistiberwacher
noch als ausreichend beurteilt.
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1.6 Erlauterungen zu den Steuerertriagen

1.6.1 Steuerpolitik des Gemeinderats

Entwicklung Steuereinnahmen (in Millionen CHF)

RG 2024 BU 2025 BU 2026 FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030

Steuereinnahmen insgesamt 67.42 72.73 76.36 77.16 77.96 79.96

80.76

Total natiirliche Personen 56.44 61.50 65.50 66.00 66.50 68.20

68.70

Laufendes Jahr 55.35 58.50 62.50 63.00 63.50 65.20

65.70

Vorjahre -2.44 -- - - - -

Quellensteuer 3.53 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00

3.00

Total juristische Personen 10.97 11.23 10.86 11.16 11.46 11.76

12.06

Laufendes Jahr 11.68 10.40 10.00 10.30 10.60 10.90

11.20

Vorjahre -1.47 - = - - -

Ausgleichszahlung Bund STAF 0.77 0.83 0.86 0.86 0.86 0.86

0.86

In den nachsten Jahren stehen folgende Steuerreformen an bzw. sind bereits in der Umsetzung (siehe wei-
tere Details auch im JEP24, Kapitel 1.6.1.). Sie betreffen sowohl die juristischen als auch die natirlichen
Personen. Nachfolgend werden sie mit ihren Hauptmerkmalen kurz beschrieben.

Die Umsetzung der Steuervorlage (SV17) dauert noch bis ins Jahr 2025 mit einer letzten Senkung des kan-
tonalen Gewinnsteuersatzes fiir Juristische Personen. Ab dem Steuerjahr 2025 wird der kantonale Gewinn-
steuersatz fur Juristische Personen von 6,5 % auf 4,4 % gesenkt. Dies bedeutet bei einem unveranderten
kommunalen Gewinnsteuerfuss einer Abnahme um 32,3 %. Andererseits fallt der Sondersteuersatz von
1.6% weg (alle Unternehmen unterliegen neu dem ordentlichen Satz von 4.4%). Insgesamt Ubersteigt der
positive Effekt beim Sondersteuersatz (von 1.6 auf 4.4%) den negativen Effekt beim ordentlichen Steuersatz
(von 6.5 auf 4.4%) leicht.

Da die Steuerveranlagungen 2025 vorwiegend ab dem Budgetjahr 2026 definitiv veranlagt werden, wird die-
ser Effekt erst ab jetzt spirbar sein.

Anderung von Rechtsgrundlagen

Formulierte Gesetzesinitiative «Vollumfénglicher Steuerabzug der selbstgetragenen Pramien der obligatori-
schen Krankenpflegeversicherung (Pramienabzug fir alle)» und Gegenvorschlag des Regierungsrats (LRV
2024/651 vom 11. Februar 2025)

Am 26. Juni 2024 hat die SVP des Kantons Basel-Landschaft die formulierte Gesetzesinitiative «Vollumfang-
licher Steuerabzug der selbstgetragenen Pramien der obligatorischen Krankenpflegeversicherung («Pra-
mienabzug fir alle»)» bei der Landeskanzlei eingereicht. Die Initiative verlangt, dass die selbstgetragenen
Pramien der obligatorischen Krankenpflegeversicherung unabhangig vom bestehenden Versicherungsabzug
zusatzlich zum Abzug gebracht werden kénnen.

Dieser zusatzliche Abzug (nach Berlcksichtigung von individuellen Pramienverbilligungen) wirde einerseits
zu Einsparungen bei den steuerpflichtigen Personen fuhren. Die formulierte Gesetzesinitiative hatte anderer-
seits aber bei der Staatssteuer und den Gemeindesteuern Ausfalle in einem hohen zweistelligen Millionen-
betrag zur Folge. Die Initiative bietet dem Regierungsrat jedoch die Chance, eine angemessenere Lésung im
Rahmen der geplanten Steuergesetzesrevisionen vorzuschlagen.

Der Regierungsrat hat deshalb am 11. Februar 2025 der Initiative einen Gegenvorschlag (LRV 2024/651)
gegenibergestellt. Dieser fallt, was die damit verbundenen Steuerausfalle betrifft, weit moderater aus. Die
Initiative ist zudem einseitig und enthalt nur ein Thema: den (zusatzlichen) vollen Abzug der Pramien fir die
Krankenkassen-Grundversicherung. Der Gegenvorschlag beriicksichtigt hingegen auch noch andere wich-
tige und aktuelle Anliegen; er soll deshalb nicht einseitig auf den Abzug der Krankenkassenpramien fokus-
siert sein. Die finanziellen Auswirkungen des Gegenvorschlags fihren beim Kanton zu einem Ausfall bei den
Einkommenssteuern von rund CHF 26 Mio.:
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Gegenvorschlag Massnahme Geschitzte Aus-  Eigenschaften
falle in Mio. CHF

Abzug fur Erhoéhung des Abzugs (inkl. - 25 | Massvolle Entlastung aller

Versicherungspramien Ausgestaltung als Pauschalab- steuerpflichtigen Personen
zug) um die Halfte, d. h. von aufgrund steigender Kran-
CHF 2'000 auf neu CHF 3'000 kenkassenpramien; wirt-
pro erwachsene Person und schaftliche Leistungsfahig-
von CHF 450 auf neu CHF 700 keit wird uber Pramienver-
pro Kind billigungen berucksichtigt

Abzug fur Erhdhung des Abzugs von max. ca. - 0,5 | Forderung der beruflichen

Aus- und Weiterbildungskosten CHF 12'000 auf neu max. CHF Aus- und Weiterbildung;
18'000 (uberwiesene Motion Massnahme gegen Fach-
2021/256 der FDP-Fraktion) kraftemangel

Abzug fur Erhohung des Abzugs von max.| nicht messbar/ten- | Forderung der Erwerbsta-

Kinderdrittbetreuungskosten CHF 10'000 auf neu max. CHF | denziell eher ge- tigkeit von Frauen; Mass-
25'000 (wie direkte Bundes- ring nahme gegen Fachkrafte-
steuer) mangel

Leibrentenbesteuerung Anpassung der Leibrentenbe- ca. - 0,8 | Fur den Kanton zwingende
steuerung an zwingende Har- Vorgabe; Verweis auf Bund
monisierungsvorgaben des
Bundes

TOTAL ca.-263

Bei den Gemeinden wiirde der Gegenvorschlag entsprechend zu einem Ausfall von rund CHF 15 Mio. flih-
ren.

Kantonale Umsetzung der OECD-Mindeststeuer

Die bundesrechtlichen Bestimmungen zur OECD-Mindeststeuer wurden analysiert sowie entsprechende
Massnahmen auf Kantonsebene definiert und umgesetzt. In diesem Zusammenhang ist geplant, das kanto-
nale Steuergesetz anzupassen. Der Beschluss durch den Landrat erfolgt im Jahr 2025, eine eventuelle
Volksabstimmung im Jahr 2026. Die Inkraftsetzung ist per 1. Januar 2026 geplant. In welchem Ausmass Ba-
selbieter Unternehmen von der Mindestbesteuerung betroffen sind, I1asst sich nur schwer abschatzen. Im
Vergleich zu anderen Kantonen féllt die Anzahl der im Kanton Basel-Landschaft von der OECD-Mindest-
steuer betroffenen Unternehmen jedoch eher gering aus. Der Regierungsrat geht gegenwartig davon aus,
dass in einer Ubergangsphase (2024 bis 2026) voraussichtlich keine nennenswerten Einnahmen aus der
Erganzungssteuer resultieren. Ab 2027 drfte sich die Erganzungssteuer schatzungsweise zwischen

CHF 5 und 10 Mio. bewegen. Nach Abzug des Bundesanteils von 25 Prozent wirden jeweils CHF 2.5 bis 5
Mio. an den Kanton und CHF 1.25 bis 2.5 Mio. an die Gemeinden gehen.

Eigenmietwert
Die eidgendssischen Rate schlossen in der Wintersession 2024 die thematisch miteinander verbundenen

Geschafte «Systemwechsel bei der Wohneigentumsbesteuerung» (17.400) und «Ein-fihrung einer Objekts-
teuer auf Zweitliegenschaften» (22.454) ab. Der Bundesbeschluss Uber die kantonalen Liegenschaftssteuern
auf Zweitliegenschaften (Geschaft 22.454, BBI 2025 17) enthalt eine Anderung der Bundesverfassung und
untersteht daher der obligatorischen Volksabstimmung. Das Bundesgesetz iber den Systemwechsel bei der
Wohneigentumsbesteuerung (Geschaft 17.400, BBl 2025 23), im Rahmen dessen der Eigenmietwert abge-
schafft werden soll, unterliegt dem fakultativen Referendum (Referendumsfrist bis 19. April 2025), tritt aber
nur zusammen mit dem Bundesbeschluss ber die kantonalen Liegenschaftssteuern auf Zweitliegenschaf-
ten in Kraft. Die eidgendssische Volksabstimmung wird im Herbst 2025 erfolgen.

Ein Wegfall der Eigenmietwerte wiirde auch bedeuten, dass ebenfalls die Abzige fir Unterhalt und Schuld-
zinsen in der Steuerdeklaration nicht mehr oder nur noch sehr beschrankt méglich sind. Erste Schatzungen
zeigen, dass die vorgesehene Abschaffung des Eigenmietwerts im Kanton BL aufgrund der aktuell tiefen Ei-
genmietwerte insgesamt keine nennenswerten finanziellen Auswirkungen haben durfte.

Jahres- und Entwicklungsplan 2026

31



Bundesentschadigung infolge der Steuervorlage 17 (SV17)

Zur Abfederung der erwarteten Ertragsausfalle infolge der SV17 erhohte der Bund den Bundessteueranteil
an die Kantone. Der Kanton Basel-Landschaft gibt 6,8 % des Bundessteueranteils an die Gemeinden weiter.
Im Jahr 2026 werden voraussichtlich CHF 12.7 Mio. an die Gemeinden verteilt. Fiir Reinach bedeutet dies
CHF 0.864 Mio.

Steuerentwicklung: Annahmen fiir Reinach

Die Rechnungslegungsverordnung HRM2 sieht in §15 vor, dass die Steuerertrage in ihrer mutmasslichen
Hohe zu erfassen sind (Steuerabgrenzungsprinzip). Diese Abgrenzung soll erwirken, dass sich beim nachs-
ten Rechnungsabschluss keine oder allenfalls nur geringe Nachflisse aus den Vorjahren ergeben. Sowohl
diese Abgrenzung als auch die Auflosung aus dem Rechnungsvorjahr wurden im Budget mitberiicksichtigt.
Die Abgrenzungen sind schwer kalkulierbar, da zum Zeitpunkt des Jahresabschlusses die aktuelle Steuerde-
klaration nicht vorliegt und jeweils hochgerechnet werden muss. Das nun vorliegende Rechnungsjahr 2024
wurde primar als Basis flir die Berechnung fiir das Budgetjahr 2026 genommen.

Bei den Naturlichen Personen wurden die Ertrage fir bereits umgesetzte Quartierplane aufgrund neuzuzie-
hender Personen miteingerechnet. Die Ertrage bei den Natlrlichen Personen erhdhen sich somit gegentber
der Rechnung 2024 um CHF 9.06 Mio. und gegeniiber dem Budget 2025 um CHF 4 Mio. Die Steuerfusser-
héhung auf 58.5% bringt Mehreinnahmen von rund CHF 4 Mio. Nebst der Steuererh6hung wird dank Zuzu-
gern und realisierten Quartierplantiberbauungen mit iber CHF 0.7 Mio. gerechnet. Teuerungsbedingte
Mehreinnahmen wurden mit + CHF 2.3 Mio. budgetiert.

Bei den Natirlichen Personen wird sich in Zukunft die Wohnbautétigkeit - rund 12 Quartierplane sind geplant
oder bereits in der Umsetzung - positiv auswirken. Es wird mit voraussichtlichen Steuermehreinnahmen in
den Planjahren 2029 von rund CHF 2 Mio., danach ab den Planjahren 2031 und folgende von rund

CHF 2-3 Mio. gerechnet. Die Quartierplanungen sind von enormer Bedeutung, nur so kann ein Teil der stei-
genden Kosten in der Erfolgsrechnung aufgefangen werden.

Selbst mit einem Steuerfuss von 58.5% ist die Gemeinde Reinach steuerlich weiterhin attraktiv und siedelt
sich gesamthaft im unteren Mittelfeld an. Im ganzen Kanton Basel-Landschaft verfiigten im Jahr 2025 nur
29 Gemeinden Uber einen tieferen Steuerfuss als Reinach. Das Steuerfuss-Mittel im gesamten Kanton lag
2025 bei 59.22%.

Die Ertrage aus der Quellensteuer werden bei CHF 3 Mio. belassen, auch fir die Planjahre.
Bei den Juristischen Personen wird mit einer Reduktion von CHF 0.110 Mio. gegeniber der Rechnung 2024

gerechnet resp. einer Senkung von CHF 0.370 Mio. gegeniiber dem Budget 2025 aufgrund der nun wirksa-
men Steuerreform.

Die Umsetzung der Steuerreform und AHV-Finanzierung (STAF) resp. die Steuervorlage 17 sah vor, dass
die Kapitalsteuer ab dem Jahr 2020 von 2.75%. auf 0.55%. des steuerbaren Kapitals gesenkt wird, mindes-
tens aber CHF 165 pro Juristische Person betragen soll. Dies bedeutet Mindereinnahmen pro Jahr von rund
CHF 2 Mio. (ab 2020). Demgegenuber erhalt die Gemeinde vom Bund, wie oben erwahnt, eine Ausgleichs-
zahlung von knapp CHF 1 Mio.

Die Umstellung der Ertragssteuer auf 55% der Staatssteuer (ab 2023) fiihrt zu jahrlichen Mindereinnahmen.
Die vorgeschlagenen 55% der Staatssteuer entsprechen dem Maximalsatz, ansonsten wirden sich die
Steuereinnahmen noch mehr reduzieren.

Der Vergutungszinssatz wird auf das Steuerjahr 2026 auf 0.1% gesenkt. Die Bankzinsen sind in den letzten
Monaten ebenfalls wieder gesunken. Die Steuerzahlenden haben bei dieser Verzinsung dennoch weiterhin
einen Anreiz, die Gemeindesteuer als Vorauszahlung zu begleichen. Zudem ist es von Vorteil, bereits Gel-
der vereinnahmt zu haben, statt spaterer Inkassotéatigkeit nachgehen zu missen. Ebenso werden die Vo-
rauszahlungen bendtigt, um die Liquiditat sicherzustellen.

Jahres- und Entwicklungsplan 2026

32



Der Verzugszins wird auf 6% belassen. Obwohl der Kanton seit dem Steuerjahr 2023 den Zins auf 5% ge-
senkt hat, belasst der Gemeinderat den Satz auf 6%, damit das Budget 2025 nicht durch weitere Einnah-
menausfalle zusatzlich belastet wird.
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1.6.2 Finanzausgleich

Gesamthaft betrachtete Auswirkungen auf den Finanzausgleich 2025

Horizontaler Finanzausgleich (Ressourcenausgleich)

Das Ausgleichsniveau wird jeweils ein Jahr im Voraus in der Finanzausgleichsverfligung festgelegt. Fir das
Jahr 2025 betragt es CHF 2860. Es wird nur angepasst, sofern der Ausgleichsfonds ansonsten minus

CHF 25 Mio. unterschreiten resp. + CHF 25 Mio. Uberschreiten wirde.

In 17 Gemeinden liegt im Jahr 2025 die Steuerkraft oberhalb des Ausgleichsniveaus von 2‘860 Franken.
Diese 17 Gebergemeinden bezahlen CHF 77'218’446 in den Ressourcenausgleich. In den restlichen 69 Ge-
meinden liegt die Steuerkraft unterhalb des Ausgleichsniveaus. In diesen 69 Gemeinden betragt die Diffe-
renz zwischen dem Ausgleichsniveau und den jeweiligen Steuerkraften insgesamt CHF 85'351°055. Die Aus-
zahlungen an die Empfangergemeinden sind somit um CHF 8'132°609 hoher als die Einzahlungen der Ge-
bergemeinden.

Anfangs 2025 betrug der Bestand des Ausgleichsfonds CHF 17'430’600. Mit dem Ausgleichsniveau von
CHF 2860 resultiert ein Ausgabeniberschuss von CHF 8'132°609, so dass der Fondsbestand per Ende
2025 auf CHF 9'297°991 abnimmt. Die Bandbreite des Fondsbestands von - CHF 25 Mio. bis + CHF 25 Mio.
ist somit eingehalten und das Ausgleichsniveau muss nicht angepasst werden.

Bei der Festlegung des Ausgleichsniveaus 2025 im letzten Jahr wurde dieses mit CHF 2‘860 bewusst hoch
festgelegt. Ziel war es, den Fondsbestand per Ende 2024 von CHF 17'430°'600 abzubauen. Man ging auf-
grund der damaligen Steuerertragsprognose davon aus, dass es im Jahr 2025 zu CHF 8.7 Mio. Auszahlun-
gen an die Empfangergemeinden, als zu Einzahlungen von den Gebergemeinden kommen wirde. Nun ist
es zu um CHF 8.1 Mio. héheren Auszahlungen an die Empfangergemeinden als Einzahlungen von den Ge-
bergemeinden kommen. Der Fondsbestand konnte demnach wie gewlnscht abgebaut werden.

Restliche Abrechnungspositionen

Im Jahr 2025 betragt die Kompensationsleistung fiir vergangene Aufgabenverschiebungen der Gemeinden
an den Kanton CHF 2’850°000. Bei einer mittleren Wohnbevdlkerung von 302’309 Personen im Jahr 2024
entspricht dies einem Beitrag von CHF 9.43 pro Einwohnerln.

Die Kompensationsleistung «6. Primarschuljahr» des Kantons an die Gemeinden von CHF 34'890'000 ergibt
bei 17°448 Primarschlerlnnen per 1. November 2024 einen Beitrag von CHF 1999.66 pro Primarschilerin.
Die Kompensationsleistung «Erganzungsleistungen» des Kantons an die Gemeinden von CHF 14'300'000
wird anhand der hochbetagten Einwohnerinnen (ab 80 Jahren) auf die Gemeinden verteilt. Dabei erfolgt eine
Gewichtung der Hochbetagten in wirtschaftlich bescheidenen Verhaltnissen. Dies ist dann der Fall, wenn
das steuerbare Einkommen plus 10% des steuerbaren Vermdgens weniger als CHF 50000 bei Einzelperso-
nen und weniger als CHF 100000 bei Ehepaaren betragt. Im kantonalen Durchschnitt leben 51.04% der
Hochbetagten in wirtschaftlich bescheidenen Verhéltnissen. In Gemeinden mit einem Uberdurchschnittlichen
Anteil an Hochbetagten in wirtschaftlich bescheidenen Verhaltnissen werden die Hochbetagten hdher ge-
wichtet und in Gemeinden mit einem unterdurchschnittlichen Anteil an Hochbetagten in wirtschaftlich be-
scheidenen Verhaltnissen werden die Hochbetagten entsprechend tiefer gewichtet. Im Jahr 2024 gab es mit
dieser Gewichtung insgesamt 22’182 Hochbetagte. CHF 14‘300°000 geteilt durch 22’182 ergibt einen Beitrag
von CHF 644.66 pro gewichtete/n Hochbetagte/n.

Abfederung Vermoégenssteuerreform:

Im Rahmen der Vermogenssteuerreform leistet der Kanton den Gemeinden seit dem Jahr 2023 als Kompen-
sation fur deren Minderertrage bei den Vermdgenssteuern jahrlich CHF 9.5 Mio. Im Jahr 2025 werden diese
CHF 9.5 Mio. wie folgt auf die Gemeinden verteilt: CHF 5.7 Mio. nach der Einwohnerzahl und CHF 3.8 Mio.
nach den Vermoégenssteuerertragen der Jahre 2018 bis 2020. Die Verteilung nach der Einwohnerzahl wird
von der bestehenden Kompensationszahlung der Gemeinden an den Kanton abgezogen. D.h. im Jahr 2025
betragt die Kompensationszahlung der Gemeinden an den Kanton noch CHF 2.85 Mio. Dies sind

CHF 5.7 Mio. weniger als die CHF 8.55 Mio. des Jahres 2022, dem Jahr vor der Vermogenssteuerreform.
Die Vermdgenssteuerertrage der Gemeinden in den Jahren 2018 bis 2020 betrugen durchschnittlich

CHF 93'721'801. Teilt man die CHF 3.8 Mio. durch diese CHF 93'721'801, ergibt dies 4 Rappen. Demzufolge
erhalten die Gemeinden 4 Rappen pro Vermégenssteuerfranken im Durchschnitt der Jahre 2018 bis 2020.
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Erganzungsleistungen:

Erganzungsleistungen: Gemass Staatsrechnung 2024 und der Abrechnung der Sozialversicherungsanstalt
wurden im Kanton Basel-Landschaft im Jahr 2024 CHF 170'937°979 Erganzungsleistungen (EL) ausgerich-
tet, davon CHF 42'003’669 an AHV-Rentnerlnnen, welche in einem Pflegeheim lebten. Der Bund zu 5/8
(CHF 3'990°349) und der Kanton zu 3/8 (CHF 2'394°209) bezahlen die so genannte Existenzsicherung der
Pflegeheimbewohnenden von insgesamt CHF 6'384°'558. Vom verbleibenden Pflegeheimanteil von

CHF 35'619'111 bezahlt der Kanton die Kosten fir diejenigen AHV-Rentnerlnnen, welche bereits vor ihrem
AHV-Alter EL zur Invalidenversicherung bezogen haben (24.206 % resp. CHF 8'621°911). Die restlichen EL
fir AHV-Rentner im Heim von CHF 26'997°200 tragen die Gemeinden. Dies entspricht einer Reduktion von
CHF 0.8 Mio. gegenlber dem Jahr 2024, als CHF 27.8 Mio. von den Gemeinden getragen werden mussten.
Bei einer mittleren Wohnbevolkerung von 302'309 Personen im Jahr 2024 entsprechen diese

CHF 26'997°200 einem Beitrag von CHF 89.30 pro Einwohnerin.

Spitalschulen:

Im Jahr 2024 betrugen die von den Gemeinden zu tragenden Kosten der Spitalbeschulung fir Primarschile-
rinnen und Kindergartnerinnen im Universitats-Kinderspital beider Basel und in den Universitédren Psychiatri-
schen Kliniken Basel CHF 158'881. Bei einer mittleren Wohnbevdlkerung von 302'309 Personen im Jahr
2024 entspricht dies einem Betrag von 53 Rappen pro Einwohnerln.

Schulleiterkonferenz:

Im Jahr 2024 betrugen die von den Gemeinden zu tragenden Kosten der Schulleiterkonferenz fiir Primar-
schule, Kindergarten und Musikschule CHF 51°527. Bei einer mittleren Wohnbevoélkerung von 302'309 Per-
sonen im Jahr 2024 entspricht dies einem Betrag von 17 Rappen pro Einwohnerin.

E-Umzug:

Im Jahr 2024 betrugen die von den Gemeinden zu tragenden Kosten fir den E-Umzug CHF 56°161. Bei ei-
ner mittleren Wohnbevélkerung von 302'309 Personen im Jahr 2024 entspricht dies einem Betrag von

19 Rappen pro Einwohnerlin.

Finanzielle Auswirkungen auf die Rechnung 2025 der Gemeinde Reinach:

Die Gemeinden mussen seit 2016 fur die Kosten der Erganzungsleistungen AHV aufkommen, jedoch nicht
mehr flr die Erganzungskosten IV. Diese wurden vom Kanton tibernommen. Dafiir erhalten die Gemeinden
vom Kanton einen Anteil an die Erganzungsleistungen, da die Neuaufteilung der EL-Kosten zu einer starke-
ren Belastung der Gemeinden und zu einer Entlastung des Kantons fiihrt. Die Ergénzungsleistungen fielen
um CHF 0.097 Mio. héher aus als erwartet.

Beim horizontalen Finanzausgleich wird die Budgetvorgabe 2025 um CHF 3.951 Mio. deutlich unterschritten.

Statt den geplanten CHF 8.8 Mio. mussten nur CHF 4.849 Mio. bezahlt werden. Dieser sehr positive Aspekt
ist darin begriindet, dass Allschwil bei den Juristischen Personen eine Steuerabgrenzung von ber

CHF 30 Mio. im Steuerjahr 2024 vorgenommen hatte, welches als Basis flur die Berechnung des Finanzaus-
gleichs 2025 dient. Insgesamt hat Allschwil rund CHF 126 Mio. an Steuerkraft, im Vergleich: Reinach hat
CHF 67 Mio.

Die Finanzierung des Ausgleichsfonds ist zurzeit nicht notwendig. Die Kompensationsleistungen beinhalten
die Realschulbauten und die KESB. Die Kompensationsleistungen fiir die Ubernahme der 6. Primarschule
durch die Gemeinden werden seit 2015 vergutet (Mehreinnahmen von CHF 0.072 Mio.). Die Kosten fir die
Spitalbeschulung werden seit 2016 verrechnet. Fir die Lastenabgeltung in der Sozialhilfe hat Reinach kei-
nen Beitrag mehr erhalten (Vorjahr noch CHF 0.058 Mio.). Die Solidaritatsbeitrage im Sozialbereich lagen
bei (CHF 0.206 Mio.). Neu ab Rechnung 2020 hinzugekommen ist der Beitrag an die Schulleiterkonferenz.
Neu ab Rechnung 2021 ist der e-Umzug hinzugekommen.

Insgesamt betrachtet haben die Finanzausgleichskosten gegentiber dem Budget 2025 um CHF 3.916 Mio.
abgenommen und gegeniiber der Rechnung 2024 sogar um CHF 4.215 Mio.
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Finanzielle Auswirkungen auf die Budgetierung 2026 der Gemeinde Reinach / Ausblick Erganzungs-
leistungen (EL): Der Gemeindeanteil an den Erganzungsleistungen bezieht sich jeweils auf die Ergan-
zungsleistungen des Vorjahres. Daher sind fiir den Gemeindeanteil 2026 die Erganzungsleistungen des Jah-
res 2025 massgebend. Gemass aktuellen Erwartungen fir das Jahr 2025 wird der im Jahr 2026 auf die Ge-
meinden verrechnete Anteil rund CHF 27.35 Mio. oder rund CHF 90.04 pro Einwohnerln betragen.

Die Zusatzbeitrage decken fur die EL-Bezigerlnnen denjenigen Teil der Heimtaxen (Hotellerie und Betreu-
ung), welche oberhalb der EL-Obergrenze liegen. Als Faustregel kann man die durchschnittliche Tagestaxe
fur Hotellerie und Betreuung oberhalb der EL-Obergrenze des Jahres 2026 von 160 Franken mit der Anzahl
Pflegeheimtage der Einwohnerlnnen multiplizieren, welche EL beziehen.

Kompensationsleistungen des Kantons infolge der Aufgabenverschiebungen

Als Kompensation vergangener Aufgabenverschiebungen von den Gemeinden zum Kanton leisten die Ge-
meinden dem Kanton bis ins Jahr 2022 jahrlich CHF 8.55 Mio. Im Rahmen der Vermdgenssteuerreform wer-
den die Gemeinden zur Kompensation fir den Minderertrag bei den Vermogenssteuern im Umfang von jahr-
lich CHF 9.5 Mio. entlastet. Diese Entlastungsmassnahme wird wie folgt aufgeteilt:

2023: CHF 1.9 Mio. nach Einwohnerinnenzahl / CHF 7.6 Mio. nach Vermdgenssteuerertrag
2024 CHF 3.8 Mio. nach Einwohnerlnnenzahl / CHF 5.7 Mio. nach Vermdgenssteuerertrag
2025: CHF 5.7 Mio. nach Einwohnerinnezahl / CHF 3.8 Mio. nach Vermdgenssteuerertrag
2026: CHF 7.6 Mio. nach Einwohnerinnenzahl / CHF 1.9 Mio. nach Vermdgenssteuerertrag
Ab 2027: CHF 9.5 Mio. nach Einwohnerlnnenzahl

Die Verteilung nach der Einwohnerlnnenzahl wird von der bestehenden Kompensationszahlung der Gemein-
den an den Kanton abgezogen. D.h. im Jahr 2026 wird die Kompensationszahlung der Gemeinden an den
Kanton noch CHF 950’000 betragen. Diese Kosten werden nach Einwohnerlnnenzahl auf die einzelnen Ge-
meinden aufgeteilt.

Die Verteilung nach dem Vermoégenssteuerertrag gemass §21a der beabsichtigten Anpassung des Finanz-
ausgleichsgesetzes richtet sich nach den Vermdgenssteuerertragen 2018 bis 2020 (CHF 93'847 fiir Rein-
ach).

Der Kanton leistet zur Kompensation der im Jahr 2015 stattgefundenen Aufgabenverschiebungen «6. Pri-
marschuljahr» (§15b Finanzausgleichsgesetz) den Einwohnergemeinden einen jahrlichen Betrag von

CHF 34.89 Mio..

Die Kompensation erfolgt nach der Anzahl der Primarschilerinnen. Pro Primarschdlerin (1. bis 6. KlasslerIn-
nen; Stand nach den Sommerferien 2025) wird im Jahr 2026 ein Betrag von voraussichtlich CHFCHF 1’980
ausgerichtet.

Horizontaler Finanzausgleich:

Die Budgetierung des Ressourcenausgleichs hangt in erster Linie von der erwarteten Steuerkraft im laufen-
den Jahr in der eigenen Gemeinde und vom Ausgleichsniveau ab. Das Ausgleichsniveau 2026 wurde in der
Finanzausgleichsverfiigung 2025 auf CHF 2’920 festgelegt. Es wird nur angepasst, wenn ohne diese Anpas-
sung der Bestand des Ausgleichsfonds — CHF 25 Mio. unter- oder + CHF 25 Mio. lberschreiten wirde. Da-
von ist aber nicht auszugehen.

Die Steuerabgrenzungen im Rechnungsjahr 2024 beliefen sich auf CHF 9.49 Mio. (Vorjahr CHF 12.1 Mio.).
Diese Abgrenzungen sollen erwirken, dass es im nachsten Rechnungsabschluss keine oder allenfalls nur
geringe Nachflisse aus den Vorjahren gibt. Fir die Berechnung wurde das vom Amt fiir Daten und Statistik
zur Verfligung gestellte Berechnungstool verwendet. Die Budgetierung des Ressourcenausgleichs hangt so-
mit in erster Linie von der erwarteten Steuerkraft im laufenden Jahr in der eigenen Gemeinde und vom Aus-
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gleichsniveau ab. Da in der Abrechnung 2025 ein in dieser Hohe einmaliger Steuereffekt von Allschwil ent-
halten war, gehen wir davon aus, dass sich der horizontale Finanzausgleich im Budget 2026 wieder erhéhen
wird (Rechnungsbetrag 2025 lag bei CHF 4.849 Mio., Budgetannahme fiir das Jahr 2026 bei CHF 7.2 Mio.)

Finanzausgleich (in CHF)

BU 2023 RG 2023 BU 2024 RG 2024 BU 2025 RG 2025 BU 2026
Erganzungsleistung AHV Kto.- A Qe 10’ \apa 740 Qa7 T
Nr.5320.3631.01 2'000°000 1'953'479 2'019'724 1'864°477 1740710 | 1'837°326 | 1'861°657
Kompensationsleistung Erganzungs-
leistung AHV (ab 2016) Kto.- -1'000'000 -1'042'875 | -1'050'000 -1'028'036 -1'000°000 | -1'055'581 | -1'000°000
Nr.9300.4631.05
Kompensationsleistung Realschulbau-
ten und KESB an Kanton Kto.- 439000 440'287 314'490 319095 191°457 193’960 64°653
Nr.9300.3631.01
Horizontaler Finanzausgleich FAG (ab AR —aq AN \ORD’ N e 900’
2010) Kto.-Nr.9300.3622.01 8'000°000 9'761°771 8'100°000 8'962'826 8'800°000 | 4'849'064 | 7°200°000
Kompensation 6. Primarschuljahr (ab AR - "nan naa "nan’ o I
2015) Kto.-Nr.9300.4631.06 -2'000'000 -2'035'198 | -2'030°000 -2'083'529 -2'090°000 | -2'161'628 | -2'180°000
Vermdgenssteuerreform | Entlastung
FAG (ab 2023) -375'388 -375'388 |  -281'541 -281'541 -187'694 | -187'694 -93'847
Nr. 9300.4631.03
Beitrage an den Kanton, FA Schulleiter- , , , , , , s
konferenz (ab 2020) - 2190.3631.03 3100 3372 3100 3'463 3'500 3'507 3’500
Schulunterricht bei Spitalaufenthalt (ab , , , , , , s
2016) Kto.-Nr.2192.3634.01 10’000 10’036 10’000 9992 10’000 10812 10°000
Lastenausgleich Sozialhilfe FAG (ab , , ; , ,
2019) Kto.-Nr.9300.4621.01 -180°000 -47'439 -50'000 -58'174 -50'000 - -
Solidaritatsbeitrag Sozialhilfe (ab 2019) , , , , , , ,
Kto.-Nr.9300.3625.01 192’000 196’440 192’000 201’480 192000 205’740 208’000
Beitrag E-Umzug (ab 2021) Kto.- , , , , ; , 5
Nr.0220 3631.01 5600 4’516 5600 4101 5’000 3'822 5’000
Total Finanzausgleich (Ablieferung) 7'094°312 8'869°001 7'233’373 7'914’154 7'614’973 | 3'699°328 | 6'078'963
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1.7 Postulate und Empfehlungen mit Auswirkungen auf den Jahresplan 2026

Der Einwohnerrat hat folgende Postulate an den Gemeinderat tiberwiesen bzw. der Gemeinderat hat Postu-
late entgegengenommen, die mit dem vorliegenden Jahres- und Entwicklungsplan in Verbindung stehen:

Postulate Betrifft LB Nr. Abschreibungsantrag in Kapitel 4

keine
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2 Leistungsbereiche
2.1 Erreichte Wirkungen, Leistungen und Kosten der 18 Leistungsbereiche

Die Investitionsausgaben werden mit Minus als Vorzeichen ausgewiesen, die Einnahmen werden positiv ge-
zeigt.

Der GR wie auch der ER ist verpflichtet, dass die Finanzen im Lot bleiben. Dies bedeutet, dass die im SSP
definierten Leitsatze/Wirkungen, aber auch die Leistungsauftrdge keinen Anspruch und keine Verbindlichkeit
auf die dauerhafte Auslibung der Leistung besteht, zumal durch Gesetzesanderungen etc. jederzeit Leis-
tungsanderungen eintreten kdénnen.

Der jeweilige SSP dient als Richtschnur wahrend der entsprechenden Zeitdauer.
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2.2 Leistungsbereich 11: Bevolkerung und Wirtschaft

LEITSATZE /| WIRKUNGEN

Die Gemeinde Reinach garantiert der Einwohnerschaft sowie den hier ansassigen Unternehmungen und
Gewerbetreibenden Rechtssicherheit und bietet zusatzliche Dienstleistungen an:

- Einwohnerinnen und Einwohner erhalten einen Nachweis fur ihre Niederlassung oder ihren Aufenthalt;

- Der Wirtschaftsstandort Reinach ist attraktiv und bei den Unternehmen beliebt;

- Stimm- und Wahlberechtigte werden in die Lage versetzt, ihre politischen Rechte wahrzunehmen;

- Hinterbliebene erhalten kompetente und riicksichtsvolle Beratung und Unterstiitzung bei der Bewaltigung
eines Todesfalls.

Vorbehaltlich Genehmigung durch ER

LEISTUNGSAUFTRAG

Einwohnerinnen und Einwohner mit Wohnsitz in Reinach missen sich im Stadtbiiro registrieren lassen. Sie
erhalten die Mdglichkeit, Bescheinigungen, Beglaubigungen zu beziehen und Identitatskarten zu bestellen
(noch bis ca. Ende 2026) und die AHV-Zweigstelle aufzusuchen. Auskunftssuchende kénnen Informationen
Uber die Gemeinde einholen.

Zwischen Unternehmen, Grundeigentimer/innen, Investorinnen/en, Standortférderung Baselland, Gemein-
derat und Verwaltung findet ein intensiver Kontakt statt, damit die heutigen und vor allem zukiinftigen Be-
dirfnisse, Anliegen und Ausrichtungen der Reinacher Wirtschaft bekannt sind. Es wird eine Datenbank iber
verfligbare Areale und Immobilien mit freien Raumlichkeiten gefiihrt, damit Unternehmen, die sich in Rein-
ach ansiedeln mdchten, rasch durch eine zentrale Fachstelle beraten und unterstitzt werden kénnen. Der
Business Parc Reinach wird durch Erlass der Baurechtszinsen unterstitzt, damit er Startup-Unternehmen
mittels Beratung, Unterstitzung und durch Vermietung von kostengunstige Birordumlichkeiten zu eigenstan-
digen und erfolgreichen Unternehmen férdert.

Hundehalterinnen und Hundehalter mussen ihre Hunde im Stadtblro an- und abmelden. Es ist jahrliche eine
Gebhr pro Hund fallig. Sie kommen dafir in den Genuss von Hygieneinfrastrukturen fur Hunde.

Stimm- und Wahlberechtigte erhalten fristgerecht die Wahl- und Abstimmungsunterlagen; sie kénnen An-
trage fur die politische Plakatierung (fir Wahl- und Abstimmungen) stellen, sich Initiativen und Referenden
beglaubigen lassen sowie von gut organisierten Abldufen zur Ergebnisermittlung profitieren.

Hinterbliebene kdnnen bei einem Todesfall wahlen, ob sie die Administration online erledigen moéchten, oder
sich telefonisch oder personlich beim Bestattungsbiiro beraten lassen méchten. Beim Besuch eines Fried-
hofs, treffen sie auf gepflegte Anlagen und Grabstéatten. Gegen ein Entgelt kdnnen sie zudem das Grab ihrer
Verstorbenen durch das gemeindeeigene Friedhofspersonal professionell pflegen und unterhalten lassen.

JAHRESKOMMENTAR

Wirkungen/Leistungen/Kosten im Zusammenhang:
Grundsatzlich bleiben die angestrebten Wirkungen und die dazu nétigen Leistungen konstant.

Qualitats-/Prozessziele und Schwerpunkte:

Bei den Qualitats-/Prozesszielen findet keine besondere Veranderung statt. Ein Schwerpunkt bildet die Wei-
terentwicklung der Dienstleistungen zusammen mit allen Gemeinden und dem Kanton auf einer einheitlichen
Plattform in Richtung eines 24-Stunden-Services (sogenanntes E-Government), um die Nutzung von Online-
Diensten zu erleichtern. Die entsprechenden Dienstleistungen werden auf der Gemeinde- und auf der Kan-
tons-Website laufend aufgeschaltet. Der Kanton beabsichtigt, bereits ab Ende 2026 die biometrischen Identi-
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tatskarten einzuflihren. Diese konnen voraussichtlich jedoch nicht mehr auf den Gemeinden bezogen wer-
den. Zwischen den Unternehmen, den Grundeigentimer/innen, Liegenschaftsbesitzer/innen und potenziel-
len Investor/innen finden weiterhin Treffen statt.

Entwicklung Vollkosten:

Infolge der Pensionierung der Leiterin des Stadtbiros im 2024 fallen die Lohnkosten seither fiir die Neube-
setzung der Stelle geringer aus. Ansonsten wird erwartet, dass beim Stadtbiiro sowohl die Kosten als auch
die Erlése gleichbleiben. Bei den Abstimmungen und Wahlen fallen wie im 2025 auch im 2026 keine zusatz-
lichen Wahltermine an, im Vergleich zum Rechnungsjahr 2024 als der Einwohner- und Gemeinderat sowie
die Kommissionen gewahlt wurden (- CHF 95'000). Die direkten Kosten reduzierten sich um CHF 142'000
gegenlber der Rechnung 2024. Die direkten Erlése erhéhen sich minimal gegenuber der Rechnung 2024
um CHF 8'000.

Die direkten Kosten bei den Dienstleistungen im Todesfall wurden um rund CHF 53'000 tiefer budgetiert als
im Vorjahresbudget. Dies ist auf Kiirzungen des Unterhalts des Friedhofs Fiechten zurtickzufiihren. Im Ge-
genzug wird mit Mehreinnahmen bei den Bestattungsgebihren tGiber CHF 42'000 gerechnet.

Bei der Wirtschaftsforderung wurden infolge der eingeleiteten Sparmassen alle finanziellen Mittel fur Pro-
jekte des City Club um rund CHF 20'000 reduziert. Insgesamt konnten weitere Kosten tiber CHF 37'000 in-
folge der eingeleiteten Sparmassnahmen reduziert werden.

Die direkten Kosten reduzieren sich somit um CHF 110'000 gegeniber dem Budget 2025.
Die direkten Erlése erhohen sich um CHF 42'000 gegeniliber dem Budget 2025.

AUSGESUCHTE WIRKUNGSZIELE

Ziel Indikator Ist 2024 Soll 2025 Soll 2026
Dienstleistungen des Stadtburos kénnen flexi- Anzahl begriindete Reklamationen pro Jahr k.A. k.A. <2
bel und schnell mit oder ohne Prasenz bezo-
gen werden.
Hinterbliebene fiihlen sich pietatvoll und ein- Anzahl begrundeter Reklamationen pro Jahr 0 <2 <2
fihlsam beraten und begleitet. Bei Angehori-
gen hinterlasst die Friedhofgestaltung und
Grabpflege einen gepflegten Eindruck.
Der Wirtschaftsstandort Reinach erfillt die Die Bedurfnisse der Unternehmen sind be- 13 >12 >12
wichtigsten Standortbedirfnisse und ist bei den | kannt und werden laufend mittels einer Min-
Unternehmen beliebt. destanzahl an Unternehmensbesuchen pro
Jahr ermittelt.
Die Unternehmen sind untereinander und zu Die Gemeinde organisiert mindestens jahrlich k.A. k.A. 1
den Behorden gut vernetzt, fiihlen sich wohl einen Networking-Anlass zwischen den Unter-
und tragen weiterhin zum Wachstum des nehmen, den Grundeigentimer/Liegenschafts-
Standorts Reinach bei. besitzer und potenziellen Investoren, um die
Vernetzung und Weiterentwicklung des Stand-
orts zu foérdern.
QUALITATS- UND PROZESSZIELE
Ziel Indikator Ist 2024 Soll 2025 Soll 2026
Die Bewirtschaftung der Hundehaltung ist Kostendeckungsgrad (Einnahmen aus den 97 % >95 % >95 %
durch die dafiir erhobenen Geblihren mehr- Hundegebiihren dividiert durch samtliche Kos-
heitlich gedeckt. ten «Vollkosteny)
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KOSTEN UND ERLOSE

RG 2024 BU 2025 BU 2026 FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030
Direkte Kosten 1773227 1'741'276 1'630'998 1'642'325 1'653'765 1'665'320 1'676'990
Direkte Erlose -612'598 -579°'000 -620'950 -620'950 -620'950 -620'950 -620'950
Saldo Basiskosten 1'160°628 1'162’276 1'010'048 1'021'375 1'032'815 1'044'370 1'056'040
Kapitaldienst 151'377 138'538 130'258 125'204 120'151 115'097 110'043
Querschnittskosten 166’022 189'458 173'075 174'806 176'554 178'320 180103
Saldo Verwaltungskosten 1'478°027 | 1'490°272 | 1'313'381 1'321'385 | 1'329'520 | 1'337'786 | 1'346'186
Politikkosten 25’837 25’032 20'390 20'390 20'390 20'390 20'390
Vollkosten exkl. Transfer 1'503’865 1'515’304 1'333'771 1'341'775 1'349'910 1'358'176 1'366'576
Transferkosten/-ertrage - - -- - - -- -
Saldo Vollkosten inkl. Transfer 1'503’865 1'515’304 1'333'771 1'341'775 1'349'910 1'358'176 1'366'576
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2.3 Leistungsbereich 12: Ruhe und Ordnung

LEITSATZE /| WIRKUNGEN

Menschen, Tier und Umwelt sind vor externen Stérungen geschiitzt. Menschen fiihlen sich sicher.
Reinach fiihrt eine eigene Gemeindepolizei, welche schnell, flexibel, wirksam und angemessen auf
Verstdsse gegen die 6ffentliche Ordnung (Ruhe und Ordnung) reagiert.

Vorbehaltlich Genehmigung durch ER

LEISTUNGSAUFTRAG

Einwohnerinnen und Einwohner, Flottante (unregistrierte Personen, Durchreisende) und Unternehmungen
fuhlen sich sicher und sind von der Polizei Reinach professionell, flexibel und birgernah betreut.

Die Polizei achtet auf die Einhaltung der Rechtsordnung. Zu diesem Zweck ist sie praventiv auf dem Ge-
meindegebiet présent, sucht den Kontakt zur Bevolkerung (Community Policing) und setzt ihre Mittel verhalt-
nismassig ein. Bei Verstdssen gegen diese Ordnung interveniert sie angemessen.

Mit der Jugendpolizei nimmt sie sich speziell der Anliegen und Bedirfnisse von Jugendlichen an. Analog
dazu erbringt sie auch Dienstleistungen fir altere Menschen und geht speziell auf deren Bedirfnisse ein.
Die Polizei achtet auf die Umsetzung der Rechtsordnung und vermittelt das Gefuhl von Sicherheit: Sie
patrouilliert zu diesem Zweck regelmassig zu Fuss, mit dem Fahrrad oder mit dem Fahrzeug. Sie gibt der
Bevdlkerung fachkundige Beratung; unterstitzt die Partnerorganisationen, (Polizei Basel-Landschaft, Poli-
zeikooperation, Sanitat, Feuerwehr usw.). Sie erteilt anlassbezogene Bewilligungen (Gelegenheitswirt-
schaftspatente, Bewilligungen fir musikalische Unterhaltung etc.), Ausnahmebewilligungen (Fahr- und Park-
bewilligungen) und sie bezeugt Wohnungsabnahmen.

Sie steht der Bevolkerung von Montag bis Freitag tagsuber zur Verfugung. Am Abend und in der Nacht wer-
den sonntags bis donnerstags die Dienste der Securitas in Anspruch genommen. In den Frihlings-, Som-
mer- und Herbstmonaten (Marz — Oktober) patrouilliert in der Nacht die Polizeikooperation Birs-Leimental
(Aesch, Therwil, Oberwil, Reinach) freitags und samstags im Kooperationsgebiet. In den Wintermonaten
(November — Dezember) wird jeweils ein Nachtdienst entweder freitags oder samstags geleistet.

JAHRESKOMMENTAR

Wirkungen/Leistungen/Kosten im Zusammenhang:

Die Polizei Reinach leistet einen wichtigen Beitrag zur Sicherheit, Ruhe und Ordnung in der Gemeinde.
Durch ihre regelmassige Prasenz im o6ffentlichen Raum und gezielte praventive Massnahmen wird das Si-
cherheitsgefuhl der Bevdlkerung gestarkt. Fuss- und Fahrzeugpatrouillen finden sowohl an Wochentagen
und Wochenenden als auch bei grosseren Veranstaltungen statt. Bei auftretenden Stérungen wird unmittel-
bar reagiert, was fur ein ruhiges und geordnetes Umfeld sorgt. Ein besonderer Fokus liegt auf der Schulweg-
sicherheit. Wiederkehrende Kontrollen bei den Schulwegen stellen sicher, dass Kinder sicher zur Schule ge-
langen.

Zusatzlich sensibilisieren mobile Geschwindigkeitsanzeigen und gezielte Kontrollen die Verkehrsteilnehmen-
den flr ein angepasstes Fahrverhalten.

An Orten mit erhdhtem Besucheraufkommen wie Grillstellen oder Treffpunkt zeigt die Polizei regelmassig
Prasenz und spricht vor Ort mit den Anwesenden Uber Themen wie Littering und respektvolles Verhalten.

Qualitats-/Prozessziele und Schwerpunkte:

In enger Zusammenarbeit mit den umliegenden Gemeindepolizeien und der Polizei Basel-Landschaft wer-
den kombinierte Verkehrskontrollen durchgefiihrt. Die Jugendpolizei setzt ihre Praventionsarbeit fort und ist
sowohl an Schulen als auch bei Ferienpass-Angeboten prasent. Ein weiterer Schwerpunkt liegt in der Unter-
stlitzung der kantonalen Verkehrsinstruktoren bei der Fahrradausbildung von Schiilerinnen und Schiilern.
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Entwicklung Vollkosten:

Infolge Umstrukturierung der Polizei und der Einfihrung der Parkraumbewirtschaftung per 1. Januar 2025

wurden die Aufgabengebiete angepasst. Ebenso wurde beim Sachaufwand (u.a. Dienstkleider, sonstiger Be-
triebsaufwand) geringe Kostenreduktionen infolge der eingeleiteten Sparmassnahmen vollzogen. Die direk-
ten Kosten reduzierten sich demzufolge um CHF 21'688 gegeniber dem Budget 2025. Die direkten Kosten
sind gegenuber der Rechnung 2024 gleichbleibend.

Bei den direkten Erlésen wird mit leicht weniger Ruckerstattungen gerechnet (CHF 3'000). Die Konzessionen
und Patenteinnahmen sind gleichbleibend.

AUSGESUCHTE WIRKUNGSZIELE

Ziel Indikator Ist 2024 Soll 2025 Soll 2026
Die Polizei Reinach wirkt aktiv bei Anlassen mit | Jahrliche Teilnahme an Anléssen -- - >7
Kindern, Jugendlichen und alteren Menschen
mit. (Pravention Fahrradschulung, Schulklas-
sen, Jugendarbeit, Verhalten im Alltag, digitale
Medien etc.)
QUALITATS- UND PROZESSZIELE
Ziel Indikator Ist 2024 Soll 2025 Soll 2026
Die Reinacher Bevolkerung kann im Rahmen Anzahl Wochenenden (Freitag- und Samstag- 58 > 40 > 40
der Polizei-Kooperation Birs-Leimental (Aesch, | abende) mit aktiver Patrouille von mindestens
Ettingen, Oberwil, Reinach und Therwil) von jeweils 20 - 02 Uhr.
bedarfsgerechten Einsatzen an den Wochen-
enden profitieren.
Die Polizei Reinach zeigt Prasenz. Anzahl Patrouillen a 1h zu Fuss, per Fahrrad 1’058 > 1’000 >1°000
oder mit dem Auto pro Jahr
KOSTEN UND ERLOSE
RG 2024 BU 2025 BU 2026 FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030
Direkte Kosten 257°368 275'344 253'656 256'473 259'318 262'192 265'094
Direkte Erlose -9'689 -7'000 -4'000 -4'000 -4'000 -4'000 -4'000
Saldo Basiskosten 247°679 268'344 249'656 252'473 255'318 258'192 261'094
Kapitaldienst 829 1'022 1118 1118 1118 7'618 18'618
Querschnittskosten 23’961 30'096 26'915 27'184 27'456 27'730 28'008
Saldo Verwaltungskosten 272’469 299'462 277'689 280'775 283'892 293'540 307'720
Politikkosten 3729 3'977 3'171 3171 3'171 3171 3171
Vollkosten exkl. Transfer 276’198 303'439 280'860 283'946 287'063 296'711 310'891
Transferkosten/-ertrage - - - - - -- --
Saldo Vollkosten inkl. Transfer 276’198 303'439 280'860 283'946 287'063 296'711 310'891
INVESTITIONEN
BU 2026 | FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030
Transportfahrzeug fur Radargerat BU -- - -65’000 - -
Patrouillenfahrzeug Polizei BU -- -- -- -110°000 --
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2.4 Leistungsbereich 13: Sicherheit und Rettung

LEITSATZE / WIRKUNGEN

Mensch, Tier und Umwelt kdnnen bei Bedrohung durch Brand-, Elementar- und technische Ereignisse auf
effizienten und raschen Einsatz der Rettungskrafte zahlen.

Vorbehaltlich Genehmigung durch ER

LEISTUNGSAUFTRAG

Der Zweckverband «Stutzpunkt- und Regionalfeuerwehr Birs» kommt gemass kantonalen Vorgaben zum
Einsatz.

Zur Einhaltung der Sicherheitsrichtlinien plant und fihrt die Gemeinde in gemeindeeigenen Gebauden Si-
cherheitsbegehungen durch. Gemass Vorgabe der Gebaudeversicherung bzw. der Vereinigung kantonaler
Feuerversicherungen werden Einsatzunterlagen erstellt oder eingefordert, die den Ereignisdiensten die Ori-
entierung erleichtern und ihnen einen effizienteren Einsatz ermdglichen.

Der «Bevolkerungsschutzverbund Birs» (BSV Birs), bestehend aus der Bevoélkerungsschutzkommission, der
Zivilschutz-Organisation und dem Regionalen Fiihrungsstab (RFS), wird vor allem zur Bewaltigung oder Ab-
wendung von Katastrophen, Notlagen und schweren Mangellagen eingesetzt. Die Kernaufgaben sind die
Betreuung Schutz suchender Personen, Kulturgliterschutz, Instandstellungs- und Sicherungsarbeiten, perio-
dische Schutzraumkontrollen, Unterstiitzung der anderen Blaulichtorganisationen, sowie Einsatze zu Guns-
ten der Gemeinschaft.

Bei offentlichen Gebduden und Anlagen werden bauliche und organisatorische Sicherheitsmangel zwecks
Verhutung von Unféllen und Schaden aufgezeigt, sowie die Dauerbenutzenden entsprechend geschult und
belibt.

Im militarischen Bereich wird die vorgeschriebene Infrastruktur bereitgestellt und unterstiitzt. Dazu gehort
insbesondere auch die Beteiligung am Zweckverband Schiirfeld, der den dienstpflichtigen Reinacherinnen
und Reinachern das Erfiillen der obligatorischen Schiesspflicht ermdglicht.

JAHRESKOMMENTAR

Wirkungen/Leistungen/Kosten im Zusammenhang:

Die Leistungen und Aufgaben im Bereich Sicherheit und Rettung bleiben gleich. Die Stiitzpunkt- und Regio-
nalfeuerwehr Birs hat per 1. Januar 2025 ihren Betrieb erfolgreich aufgenommen. Die Zusammenfihrung der
einzelnen Wehren zur Feuerwehr Birs verlauft gemass Planung und erste Synergieeffekte sind erkennbar.
Die Weiterentwicklung der Organisation in Bezug auf Ausbildung, Material und Standorte ist laufend im
Gange mit dem Ziel der weiteren Steigerung der Dienstleistungsqualitat mit hoher Kosten/Nutzen Effizienz.
Durch Bevélkerungswachstum und héhere Subventionen seitens der Gebdudeversicherung sollen die Kos-
ten zudem ebenfalls sinken und so generell zu einer finanziellen Entlastung der Gemeinde flihren.

Der Bevélkerungsschutzverbund Birs verabschiedet per Ende 2025 ca. 40-50% seiner Angehdrigen des Zi-
vilschutzes wegen der Gesetzesanderung. Ubergangslésungen, mit zum Beispiel Vereinbarungen zur Zu-
sammenarbeit mit anderen Organisationen, bis wieder genug Personal zur Verfligung steht, sollen per
1.1.2026 umgesetzt werden.

Qualitats-/Prozessziele und Schwerpunkte:
Die Qualitats- und Prozessziele richten sich nach den kantonalen Vorgaben und bleiben gleich.
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Entwicklung Vollkosten:

Der Zusammenschluss der Feuerwehren in die Feuerwehr Birs wurde seit dem Budget 2025 entsprechend
berlicksichtigt, so dass nahezu alle Kosten seit dem Rechnungsabschluss 2024 entfallen. Infolge der Brutto-
verbuchung bei der Feuerwehr erhéhen sich jedoch die direkten Kosten um rund CHF 100°000, die direkten
Erlése konnten um rund CHF 495’000 gegenuber der Rechnung 2024 gesteigert werden. Insbesondere die
Personalkosten und ein Gebaudeteil werden in den direkten Kosten weitergefiihrt und an die Feuerwehr Birs
weiterverrechnet. An den Zweckverband wird eine Pauschalgebuhr tGber rund CHF 1.1 Mio. vergutet (Kopf-
beitrag). Die Basiskosten bei der Feuerwehr reduzieren sich im Vergleich zum Budget 2025 um CHF
160’000, gegeniber der Rechnung 2024 wird eine Reduktion von rund CHF 400’000 ausgewiesen.

Im Vergleich zum Budget 2025 erhdhen sich sowohl die direkten Kosten als auch die direkten Erlése um
rund CHF 0.1 Mio. Dies ist auf die neue Stelle des technischen Leiters der Feuerwehr zurtickzufihren, wel-
che vollends der Feuerwehr Birs weiterverrechnet werden kann. Die direkten Kosten an den Zweckverband
Schiessanlage Schirfeld nehmen leicht um rund CHF 25'000 ab.

Die direkten Kosten nehmen um CHF 116'000 gegeniiber dem Budget 2025 zu und um CHF 542’000 ge-
genuber der Rechnung 2024.

Die direkten Erlése erhohen sich um CHF 96’000 gegeniiber dem Budget 2025 und um CHF 289°000 gegen-
Uber der Rechnung 2024.

Die Basiskosten nehmen demzufolge um CHF 20’000 gegeniiber dem Budget 2025 zu.

Die Transferkosten/-erldse steigen gegenuber der Rechnung 2024 um rund CHF 56°000. Die Mehreinnah-
men sind auf die hdheren Einnahmen im Bereich der Feuerwehrpflichtersatzabgabe zurlickzufiihren. Hier
wird aufgrund des Bevoélkerungswachstums von hoheren Einnahmen ausgegangen. Die Vorjahresbudgetie-
rung von CHF 1.1 Mio. wird sich wohl als zu optimistisch erweisen (- CHF 78'000).

Entwicklung Investitionsrechnung:
Wie erwahnt, wurden CHF 114'540 fur die Dachsanierung der Schiessanlage Schurfeld ins Budget 2026 auf-
genommen.

AUSGESUCHTE WIRKUNGSZIELE

Ziel Indikator Ist 2024 Soll 2025 Soll 2026
Die Einsatzbereitschaft der Feuerwehr ist im Die Einsatzkrafte sind bei dringlichen Einsat- 6.26 min. <10 min <10 min.
Rahmen der kantonalen Vorschriften jederzeit zen gemass Vorgaben rechtzeitig vor Ort.
gegeben. '

" Anforderungen sind in der Verordnung iber die Feuerwehr (FWV) in §7 definiert: https://bl.clex.ch/app/de/texts of law/760.11

QUALITATS- UND PROZESSZIELE
Ziel Indikator Ist 2024 Soll 2025 Soll 2026
Der Zivilschutz bildet die Mannschaft nach den | Anteil Angehdérige des Zivilschutzes mit min- 85 % >75% >75%
kantonalen Vorschriften aus. destens 5 Diensttagen pro Jahr
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KOSTEN UND ERLOSE

RG 2024 BU 2025 BU 2026 FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030
Direkte Kosten 2'454'237 2'880'220 2'996'361 3'016'201 3'036'240 3'066'479 3'076'920
Direkte Erlése -1'107’846 | -1'300'300 | -1'396'700 | -1'396'700 | -1'396'700 | -1'396'700 | -1'396'700
Saldo Basiskosten 1'346°391 1'579'920 1'599'661 1'619'501 1'639'540 1'669'779 1'680'220
Kapitaldienst 351214 96'612 88'853 98'352 96'350 97'849 95'848
Querschnittskosten 260’180 323'495 325'303 328'556 331'841 335'160 338'511
Saldo Verwaltungskosten 1'957°786 | 2'000'026 | 2'013'816 | 2'046'408 | 2'067'731 2'102'787 | 2'114'579
Politikkosten 40491 42'739 38'322 38'322 38'322 38'322 38'322
Vollkosten exkl. Transfer 1'998°276 | 2'042'765 | 2'052'138 | 2'084'730 2'106'053 | 2'141'109 | 2'152'901
Transferkosten/-ertrage -966'232 | -1'100'000 | -1'022'000 | -1'022'000 | -1'022'000 | -1'022'000 | -1'022'000
Saldo Vollkosten inkl. Transfer 1'032'045 942'765 1'030'138 1'062'730 1'084'053 1'119'109 1'130'901
INVESTITIONEN

BU 2026 | FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030
Ersatz Mannschaftstransporter Zivilschutz BU -- - -35'000 -- --
Dachsanierung Schiirfeld BU -114’540 -- - - --
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2.5 Leistungsbereich 21: Sport und Bewegung

LEITSATZE / WIRKUNGEN

Reinach positioniert und profiliert sich als «bewegte Stadt», kommuniziert dies auch gegen aussen und leistet
dadurch einen wesentlichen Beitrag zur Gesundheit und zum Wohlbefinden der Bevdlkerung.

Um dem Anspruch an eine bewegte Stadt gerecht zu werden, sorgt die Gemeinde dafiir, dass die lokale und
regionale Bevolkerung, die Schulen, die Sportvereine und ortsansassige Unternehmungen zeitgemasse und
attraktiv ausgestaltete Infrastrukturen fir Bewegung und Sport mit den dazugehdrenden Dienstleistungen vor-
finden und deren Bedurfnisse untereinander koordiniert werden.

Die bestehende, qualitativ hochwertige Infrastruktur ist zu pflegen und zu erhalten und gegebenenfalls punk-
tuell aufzuwerten oder zu erganzen.

LEISTUNGSAUFTRAG

Die Zielgruppen der Leistungen der Gemeinde im Sachbereich Sport und Bewegung sind Einzelpersonen,
Familien, ortsansassige Unternehmungen, wie auch ortliche nicht-gewinnorientierte Vereine und Organisati-
onen im Bereich Spiel, Sport, Bewegung und Erholung. Die Gemeinde stellt den Zielgruppen Infrastrukturen
in Form von Anlagen, Raumlichkeiten oder Land zur Verfiigung und sichert, wo vereinbart, deren Betrieb
und Unterhalt.

Ortliche nicht-gewinnorientierte Vereine / Organisationen:

¢ In den Leistungsvertragen wird die Unterstitzung durch Geldbeitrage, Defizitgarantien, personelle Dienst-
leistung (unter anderem durch den Werkhof) und verglnstigte oder unentgeltliche Benlitzung von Gebau-
den, Anlagen und Mobiliar festgelegt.

o Forderbeitrage werden ortlichen, nicht-gewinnorientierten Vereinen und Organisationen ohne Leistungs-
vertrag zugesprochen. Grundlage bildet die Verordnung fur die Sport- und Sportvereinsférderung.

Einzelpersonen und Familien / Individualsportarten:

e Einzelpersonen und Familien steht ein breites Angebot an Anlagen im Bereich Spiel, Sport, Bewegung
und Erholung zur Verfligung.

¢ Die attraktiven, vielseitigen und bedarfsorientierten Anlagen sprechen alle Generationen an und fiihren
dadurch zur besseren Gesundheit, zur Steigerung der Wohnortqualitadt und zu einer besseren Identifika-
tion mit der Gemeinde Reinach (Beispiel: Gartenbad/ Generationenpark Mischeli etc.)

¢ Insbesondere im Bereich Spiel und Erholung ist eine dezentrale Abdeckung innerhalb des Siedlungsge-
bietes gewahrleistet, welche die Mobilitat der einzelnen Nutzungsgruppen berlcksichtigt.

Unternehmungen:

e Ortsansassigen Unternehmungen werden gegen ein Entgelt die kommunalen Sport- und Freizeiteinrich-
tungen in der Mittagszeit zur Verfligung gestellt.

e Die Gemeinde koordiniert dieses Angebot.

JAHRESKOMMENTAR

Wirkungen/Leistungen/Kosten im Zusammenhang:

Die Sport- und Freizeitanlagen leisten auf Grundlage des Gemeindesportanlagenkonzepts (GESAK, 2012)
einen bedeutenden Beitrag zur Lebensqualitat in der Gemeinde. Sie férdern die Gesundheit, schaffen Orte
der Begegnung und tragen zur sozialen Integration sowie zur Identifikation mit der Gemeinde bei. Zudem
entstehen durch begriinte und naturnahe Freizeitanlagen willkommene kiihle Oasen, gerade in zunehmend
heissen Sommermonaten ein wertvoller Beitrag zur Aufenthaltsqualitat im &ffentlichen Raum. Damit sind sie
zentraler Bestandteil des generationenibergreifenden, kommunalen Zusammenlebens.
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Qualitats-/Prozessziele und Schwerpunkte:

Seit Inkrafttreten des SSP 2022 liegt der Schwerpunkt auf Werterhalt, Sicherheit und Zuganglichkeit der be-
stehenden Infrastruktur. Die Anlagen werden gezielt durch neue Bewegungsangebote, Sitzgelegenheiten,
Trinkstellen und Schattenplatze erganzt, um sie fiir alle Generationen attraktiver zu gestalten. Besondere
Aufmerksamkeit gilt dabei der Sicherheit auf den Spielplatzen. Die Uberarbeitung des SSP 2 ist fiir 2026 vor-
gesehen mit einer vorgesehenen neuen Laufzeit von 2027 - 2032. Der Fokus wird dabei insbesondere auf
eine nachhaltige, finanzierbare Infrastrukturpflege gelegt.

Im Rahmen der Mitwirkung «Dialog Rebberg» entstand der Wunsch nach einem Aufenthaltsort mit kleinem
Spielplatz. Aufgrund der finanziellen Lage wird das Projekt jedoch bis auf Weiteres sistiert.

Auch die im Rahmen einer 6ffentlichen Mitwirkung geplante Umnutzung des alten Fussballfeldes im Ein-
schlag in eine vielfaltige Freizeitanlage wird aufgrund der Finanzlage vorerst sistiert.

Entwicklung Vollkosten:

Gegenliber dem Budget 2025 sinken die direkten Kosten um CHF 37°121. Die Reduktion ist primar auf Spar-
massnahmen im Unterhalt (CHF 35'300) und tiefere erwartete Strompreise (CHF 38'000) zurtickzufiihren.
Dem stehen Mehraufwande bei Personalkosten (CHF 11'000), héheren Versicherungspramien (CHF 3'400)
sowie internen Dienstleistungen, etwa durch den Werkhof (CHF 22°000), gegenuber.

Die direkten Erlése resp. die Einnahmen im Gartenbad steigen aufgrund der Preisanpassungen der Saison
2025 voraussichtlich um CHF 42'300.

Entwicklung Investitionsrechnung:

2025 sind keine Investitionen im LB 21 vorgesehen. Samtliche Projekte, darunter die Freizeitanlage Ein-
schlag, der Spielplatz Rebberg sowie Massnahmen im Gartenbad, wurden aufgrund der finanziellen Situa-
tion sistiert. Die geplante Uberarbeitung des SSP erméglicht eine neue mittelfristige Investitionsstrategie un-
ter Berlicksichtigung der finanziellen Gegebenheiten.
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AUSGESUCHTE WIRKUNGSZIELE

Ziel Indikator Ist 2024 Soll 2025 Soll 2026
Der Reinacher Bevdlkerung stehen attraktive Die bestehenden Anlagen werden ordentlich > 100 % 100 %
und sichere Spielplatze zur Verfigung unterhalten und bei Bedarf punktuell erganzt.
Im Rahmen der Siedlungsentwicklung entste- In Quartierplanungen werden Auflagen fir qua-
hen qualitativ hochwertige Aussenrdume auch litativ hochwertige Aussen- und Bewegungs-
beziglich Sport und Bewegung. raume festgelegt. Das Sportangebot auf dem 100% 100 % 100 %
Gemeindegebiet wird stetig Uberprift und ge-
gebenenfalls erganzt.

QUALITATS- UND PROZESSZIEL

Ziel Indikator Ist 2024 Soll 2025 Soll 2026
Der FC Reinach fordert mit den kommunalen Anzahl Jugendmannschaften

- ) o 25 216 216
Geldern die Junioren und Juniorinnen.

KOSTEN UND ERLOSE

RG 2024 BU 2025 BU 2026 FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030
Direkte Kosten 1'5692'986 1'575'653 1'5638'532 1'546'682 1'5654'914 1'563'228 1'571'625
Direkte Erlése -273'179 -291'800 -334'100 -334'100 -334'100 -334'100 -334'100
Saldo Basiskosten 1'319°807 | 1'283'853 | 1'204'432 | 1'212'582 | 1'220'814 | 1'229'128 | 1'237'525
Kapitaldienst 1'135'156 1'114'208 1'113'772 1'100'850 1'090'127 1'077'205 1'064'282
Querschnittskosten 222’157 254'264 243211 245'644 248'100 250'581 253'087
Saldo Verwaltungskosten 2'677°121 2'652'325 | 2'561'415 | 2'559'075 | 2'559'041 2'556'914 | 2'554'894
Politikkosten 34’573 33'594 28'654 28'654 28'654 28'654 28'654
Vollkosten exkl. Transfer 2'711°694 | 2'685'919 | 2'590'069 | 2'587'729 | 2'587'695 | 2'585'568 | 2'583'548
Transferkosten/-ertrage - - = - - - -
Saldo Vollkosten inkl. Transfer 2'711°694 | 2'685'919 | 2'590'069 | 2'587'729 | 2'587'695 | 2'585'568 | 2'583'548
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2.6 Leistungsbereich 22: Kultur und Begegnung

LEITSATZE / WIRKUNGEN

Kinder und Jugendliche finden Méglichkeiten, sich in Reinach zu begegnen, zu unterhalten und zu sozialisie-
ren. Sie kdnnen sich einbringen, mitbestimmen und mitgestalten. Kindern und Jugendlichen werden Lebens-
und Erfahrungsrdume zur Verfigung gestellt, in denen sie Fahigkeiten erlernen und sich weiterentwickeln
kénnen.

Die Gemeinde Reinach ermdglicht der lokal interessierten Bevdlkerung den Besuch von bedurfnisgerechten
Reinacher Kultur- und Begegnungsangeboten, welche der Erholung, persénlichen Entwicklung und der Kon-
taktpflege dienen. Die lokal interessierte Bevolkerung identifiziert sich mit den Angeboten und setzt sich mit
Freiwilligenarbeit daftr ein. Der Erhalt des Reinacher Kulturgutes ist gesichert.

LEISTUNGSAUFTRAG

Kinder- und Jugendangebote:

Kindern und Jugendlichen steht ein vielfaltiges Kultur-, Begegnungs- und Freizeitangebot zur Verfligung.
Kinder- und Jugendangebote sind vernetzt und koordiniert.

Die Gemeinde organisiert fur Kinder ein eigenes und regionales, attraktives Ferienpassangebot, das Kinder-
filmfestival sowie zweimal jahrlich die Partizipationsveranstaltung «was willst du? — jetzt bist du dran».
Kindern und Jugendlichen, Kinder- und Jugendvereinen, Leistungserbringerinnen und -erbringern, Eltern
und Organisationseinheiten der Gemeinde Reinach steht der oder die Kinder- und Jugendbeauftragte unter-
stlitzend und beratend zur Verfligung und stellt Informationen auch kindgerecht bereit.

Die gemeindeeigene Jugendarbeit bietet zeitliche und raumliche Ressourcen fiir Beziehungsarbeit, welche
Jugendliche zur Selbstandigkeit und Selbsthilfe fiihren. Ebenso leistet sie Pravention zur Verhinderung ne-
gativer Entwicklungen. Mit gruppen-, geschlechts- oder themenspezifischen Angeboten wird auf spezielle
Bedirfnisse und Problematiken eingegangen.

Kulturangebote:
Die Gemeinde organisiert das Jazz Weekend (Co-Organisation) sowie alle zwei Jahre die Regionale Ver-

kaufsausstellung Kunst in Reinach. Sie beteiligt sich an der AGIR.

Die Gemeinde leistet Beitrage flr Vereinsaktivitaten und Projekte von Dritten im kulturellen Bereich. Durch
Beitrage unterstltzt sie Kulturanlasse verschiedener Sparten, die Férderung der Sprachkompetenz, der Le-
sekultur, der Kreativitat, des handwerklichen Geschicks, des persénlichen Ausgleichs und des Verstandnis-
ses fir unser Kulturgut.

Erganzende Angebote:

Die Gemeinde organisiert die Bundesfeier, den Neujahrsapéro und den Reinacher Preis. Die Gemeinde leis-
tet Beitrage an den Martverein Rynach, den Verein Tierpark Reinach und das Familienzentrum OASE Rein-
ach. Sie ermdglicht damit der Bevolkerung die Begegnung, die Beobachtung von und Kontaktaufnahme mit
Tieren sowie den Erfahrungsaustausch und die Vernetzung Erziehungsberechtigter. Eltern und anderen In-
teressierten bietet sie Kurse im Bereich Familien- und Erziehungsalltag an.

Vereinen, Kulturschaffenden und Dritten werden fiir die Durchfiihrung von Anldssen und die Bereitstellung
von Angeboten Infrastruktur, Material, Raum und Gebaude zur Verfligung gestellt und sie werden in be-
schranktem Masse bei der Offentlichkeitsarbeit unterstiitzt. Die Gemeinde unterhalt die Drehscheibe
Mischeli und beschafft den Spielzeugersatz, sofern ein Verein bis Ende 2021 zustande kommt.
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JAHRESKOMMENTAR

Wirkungen/Leistungen/Kosten im Zusammenhang:

Aufgrund der Sparbemihungen wurden die Verwaltungskosten weiter gesenkt, diverse Kulturanlasse sistiert
und das Kinderangebot leicht reduziert (Details siehe Entwicklung Vollkosten). Kunst in Reinach, das Jazz
Weekend, der Weihnachtsmarkt und die acht Warenmarkte bleiben gemass Gemeinderatsbeschluss vom
12. August 2025 auch fiir das Jahr 2026 weiterhin erhalten.

Qualitats-/Prozessziele und Schwerpunkte:

Viele Jugendliche sind in der Coronazeit in eine digitale Lebenswelt abgetaucht. Damit die Reinacher Ju-
gendlichen wieder besser erreicht werden kénnen, soll mit der Jugend-App «Reinach4You» ab 2026 ein
neuer digitaler Kanal eingefiihrt werden. «Reinach4You» 16st die Website «What's Up» und «Sackgeldjobs»
ab und ist dem Alter entsprechend gestaltet. Als Pendant dazu wird die Kinderwebsite www.reinach-fuer-
kinder.ch weiterentwickelt.

Entwicklung Vollkosten:
Die direkten Kosten liegen rund CHF 204'000 unter dem Vorjahresbudget, was wie oben erwahnt weitge-
hend auf die Sparmassnahmen 2026 zurlickzufiihren ist.

Zur Entlastung des Budgets wird die Bundesfeier, der Reinacher Preis und das Kinderfilmfestival sistiert und
die AGIR wird mit internen Leistungen (Werkhof etc.) unterstiitzt. Im Sachaufwand Kunst in Reinach werden
rund CHF 5'800 eingespart. Die Ferienpassaktivitaten werden nicht mehr finanziell unterstiitzt und die La-
gerbeitrage wurden abgeschafft (CHF 65'489). Die Ferienpassaktivitadten 2026 kénnen stattfinden und wer-
den ausschliesslich mit Drittmitteln finanziert. Die Regionalen Kulturbeitrdge werden um CHF 72'000 gestri-
chen.

Auf die Anschaffung von Biromaterial, den Unterhalt von Kunstgegenstanden, Plakatstdndern, Drehscheibe
Mischeli sowie auf den Unterhalt von mobilen Anlagen, den Ersatz von Apparaten/Maschinen und Dienstleis-
tungen Dritter im Jugendhaus wird verzichtet (CHF 21°200). Die Werbung der Markte wird inhouse produ-
ziert. Aktivitaten Kinderfreundliche Gemeinde und Unvorhergesehenes fiir Kultur- und Kinderanlasse wird
bei Bedarf aus dem Legat Kuhn-Egger finanziert (CHF 9'400). Das Personalbudget Jugendhaus wird um
CHF 30'000 nicht ausgeschopft. Dieser Betrag war urspriinglich fir das Jugendcafi Paradiso vorgesehen.
Der Leistungsvertrag wird nun erst per 1. Januar 2027 angepasst.

Die direkten Erlése sind um CHF 15’000 héher als im Vorjahr. Obwohl infolge des Austritts aus dem Regio-
Ferienpass und auch aus deren Verkaufen weniger Einnahmen generiert werden, wird mit mehr Sponsoren-
Einnahmen aus der Kunst in Reinach gerechnet. Die restlichen Einnahmen betreffen die Vermietung von
Marktstanden und Festmobiliar.

Zusammengefasst werden die Basiskosten um rund CHF 219’000 niedriger ausfallen als im Budget 2025.

Schwankungen in den Planjahren sind auf die Durchfihrung von Anlassen wie Kunst in Reinach zurtickzu-
fuhren sowie auf die Neuanschaffung von Markt- bzw. Festmobiliar. Zudem ist 2027 nebst der Erhéhung des
Barbeitrags Jugendtreff Paradiso mit einem Kostenanstieg bei den Leistungsvertragen insbesondere bei den
Werkhofleistungen (Lohnteuerung) zu rechnen, da diese im Rahmen des neuen SSPs den aktuellen Ver-
rechnungssatzen und Begebenheiten angepasst werden (bisher Verrechnungssatz 2021).

AUSGESUCHTE WIRKUNGSZIELE

Ziel Indikator Ist 2024 Soll 2025 Soll 2026

Kinder und Jugendliche sind geschitzt und in
ihrer Entwicklung als eigenstandige Personlich-
keiten geférdert, um ein selbsténdiges und ei- aktuell.
genverantwortliches Leben zu fiihren und ihre
produktiven und kreativen Potentiale fiir ein ge-
meinschaftliches und gesellschaftliches Enga-
gement zu nutzen.

Die kindgerechte Website ist vollstandig und - - 31.12.2026
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KOSTEN UND ERLOSE

RG 2024 BU 2025 BU 2026 FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030
Direkte Kosten 1'674'606 1'606'494 1'402'848 1'429'782 1'478'586 1'438'059 1'466'803
Direkte Erlose -302'946 -28'300 -43'500 -43'500 -62'500 -43'500 -62'500
Saldo Basiskosten 1'371°660 1'578'194 1'359'348 1'386'282 1'416'086 1'394'559 1'404'303
Kapitaldienst 217998 213'249 214'476 212'792 211108 209'424 207'740
Querschnittskosten 166489 186'819 159'998 161'598 163'214 164'846 166'495
Saldo Verwaltungskosten 1'756’147 1'978'262 1'733'822 1'760'672 1'790'408 1'768'829 1'778'538
Politikkosten 25910 24'684 18'849 18'849 18'849 18'849 18'849
Vollkosten exkl. Transfer 1'782°057 2'002'946 1'752'671 1'779'521 1'809'256 1'787'678 1'797'387
Transferkosten/-ertrage - - = - - - -
Saldo Vollkosten inkl. Transfer 1'782°057 2'002'946 1'752'671 1'779'521 1'809'256 1'787'678 1'797'387
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2.7 Leistungsbereich 31: Leistungen der Gemeinde im Bildungsbereich

LEITSATZE / WIRKUNGEN

Kindergarten und Primarschule:

Es gelten die Bestimmungen des kantonalen Bildungsgesetzes vom 6. Juni 2002 (§§ 21 und 24):

«Der Kindergarten bereitet die Kinder auf den Eintritt in die Primarschule vor. Er hilft ihnen, Teil einer gréosse-
ren Lern- und Sozialgruppe zu werden.»

«Die Primarschule vermittelt den Schilerlnnen eine schulische Grundausbildung und bereitet sie auf den
Besuch der Sekundarschule vor. Sie fordert die Personlichkeitsentwicklung und die Selbstandigkeit ihrer
Schdlerlnnen.»

Der Schulrat tragt die Verantwortung fur die inhaltliche Umsetzung der gesetzlichen Grundlagen. Der Ge-
meinderat stellt Finanzierung und Infrastruktur sicher.

Vorschulbildung:
Madglichst viele Kinder werden mit genigenden Deutschkenntnissen eingeschult, so dass sie dem Unterricht
ohne gréssere Probleme folgen kénnen.

Vorbehaltlich Genehmigung durch ER

LEISTUNGSAUFTRAG

Kindergarten und Primarschule:

Der Leistungsauftrag fur Kindergarten und Primarschule ist im Wesentlichen durch das Bildungsgesetz des
Kantons Basel-Landschaft vom 6. Juni 2002 und seine Folgeerlasse gegeben. Insbesondere ist sicherge-
stellt, dass Schilerinnen mit besonderen Bediirfnissen von den im Einzelfall optimalen Férder- und/oder
Therapiemassnahmen profitieren. Blockzeiten werden an der Primarschule durch das Fach Musik und Be-
wegung Il zusatzlich zur verbindlichen kantonalen Stundentafel durchgangig sichergestellt.

Aufgabenstunden sind an der Primarschule an allen sechs Schulhausstandorten gewahrleistet.
Fir beide Schulstufen steht ein Angebot der Schulsozialarbeit zur Verfigung.

Der freiwillige Schulsport wird als Ergdnzung zum regulé@ren Unterrichtssport angeboten.

Die Gemeinde stellt der Schulleitung geeignete Raumlichkeiten zur Verfligung, in welcher die Schuladminist-
ration professionell arbeiten kann.

Durch die Gemeinde wird die Infrastruktur fiir den Schulbetrieb und der Unterhalt der Rdumlichkeiten fir den
Unterricht sichergestellt.

Vorschulbildung:
Nicht deutschsprachige Kinder werden in der Entwicklung ihrer Fertigkeiten der deutschen Sprache gefor-
dert.

JAHRESKOMMENTAR

Wirkungen / Leistungen / Kosten im Zusammenhang

Die Klassenbildung fiir das Schuljahr 2025/26 zeigt einen minimen Rickgang auf neu 62 Gross- und Klein-
klassen sowie 19 Kindergarten. Eine zusatzliche dritte Klasse muss gebildet werden; gleichzeitig werden ein
Kindergarten sowie eine Fremdsprachenklasse aufgehoben. Die Zuteilung der Kinder zu den jeweiligen
Quartierschulhdusern erfolgt weiterhin mit dem Ziel méglichst kurzer Schulwege. Die Klassengrdssen ent-
sprechen den kantonalen Vorgaben, liegen jedoch aufgrund geografischer Gegebenheiten teilweise leicht
unter der Richtzahl.
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Der anhaltende Zuzug von Familien mit Kindern setzt sich auf hohem Niveau fort. Einerseits entstehen neue
Wohneinheiten, andererseits fiihrt ein Generationenwechsel in verschiedenen Quartieren zu zusatzlichem
Wohnraum fir junge Familien. In den kommenden Schuljahren ist deshalb wieder mit steigenden Schiilerin-
nenzahlen und einer entsprechenden Zunahme der Klassen zu rechnen. Dies hat Auswirkungen auf den
Personal- und Sachaufwand sowie auf die Schulraumplanung, insbesondere mit Blick auf temporare Lésun-
gen und eine mittelfristige Ausweitung der Infrastruktur.

Im Bereich der digitalen Infrastruktur schreitet die Umsetzung der Digitalstrategie weiter voran. Die Einfuh-
rung eines vollstandigen Leasingmodells flir mobile Endgerate ermdglicht eine planbare Finanzierung und
unterstitzt die kontinuierliche Weiterentwicklung der ICT-Ausstattung. Dies bedingt einen weiteren Ausbau
der Supportstrukturen, Investitionen in Softwarelésungen sowie medienpadagogische Begleitung.

Qualitats- / Prozessziele und Schwerpunkte

Mit dem Inkrafttreten des neuen SSP 3 Bildung (2026—2030) richtet sich der Leistungsbereich Bildung (LB
31) gezielt auf eine zukunftsorientierte, professionell geflihrte und nachhaltig gestaltete Bildungslandschaft
aus. Im Berichtsjahr wurden erste Umsetzungsschritte eingeleitet, insbesondere im Bereich der Fihrungs-
entwicklung, der Digitalstrategie und der Schulraumplanung.

Im Zentrum steht die strategische Weiterentwicklung der Fiihrungsstrukturen sowie die Schaffung einer ein-
heitlichen Bildungsverwaltung, welche die Primarstufe und die familienerganzende Betreuung gemeinsam
abbildet. Damit wird auch die Rolle der Schulleitung gestarkt, um deren Steuerungsfunktion wirkungsvoll
auszubauen.

Gleichzeitig wird eine zukunftsgerichtete Digitalstrategie vorangetrieben, die pddagogische und technische
Entwicklung zusammendenkt. Die ICT-Infrastruktur wird dabei nicht nur technisch modernisiert, sondern ge-
zielt in die Unterrichtsentwicklung eingebettet.

Die laufenden Schulraumanalysen und Planungsschritte orientieren sich am Prinzip der effizienten Mehr-
fachnutzung bestehender Raume, der modularen Erweiterung sowie der nachhaltigen Integration von Schule
und Betreuung.

Unter dem neuen Leitbildsatz «Wir sind eine lebendige, innovative Schule und offen fiir neue Entwicklun-
gen» begreift sich die Primarstufe als lernende Organisation. Bestehendes wird Uberprift, weiterentwickelt
und mutig mit neuen ldeen verbunden — sei es in der Unterrichtsgestaltung, der Beurteilung, der Teamkultur
oder der Zusammenarbeit mit externen Partnern. Diese Haltung pragt auch die kiinftigen Entwicklungspro-
zesse in den Bereichen Unterricht, Personal und Organisation.

Bauliche Aspekte:

Im baulichen Bereich liegt ein Schwerpunkt auf dem Unterhalt der bestehenden Anlagen sowie auf bedarfs-
gerechten Anpassungen im Bestand zur Schaffung bendtigter Schulflachen.

Angesichts des aktuellen finanziellen Umfelds sind gréssere Sanierungen, An- oder Neubauten von Schullie-
genschaften derzeit nicht realistisch. Der Fokus richtet sich deshalb verstarkt auf die Nutzung bestehender
Strukturen, um dem wachsenden Raumbedarf gerecht zu werden, etwa durch die Umnutzung ehemaliger
Hauswartwohnungen oder durch Mehrfachnutzungen.

Kinderleicht gross werden: Das Projekt Friihe Sprachférderung wurde in ein neues ganzheitliches Friihférde-
rungskonzept «Kinderleicht gross werden» Uberfihrt. Siehe dazu auch LB51/Gesundheit.

Entwicklung Vollkosten:

Die Basiskosten im Leistungsbereich Bildung betragen im Budget 2026 CHF 22.3 Mio. Gegenliber dem
Budget 2025 entspricht dies einer moderaten Zunahme von CHF 102'688 (mehr Personalkosten infolge Zu-
nahme einer Klasse). Im Vergleich zur Rechnung 2024 (CHF 21.7 Mio.) ergibt sich ein Anstieg von

CHF 551°350.
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Die Zunahme resultiert primar aus moderaten Lohnentwicklungen, punktuellen Mehraufwanden im Bereich
ICT sowie erhdhten Sachaufwénden. Im Detail betreffen die Mehrkosten folgende Bereiche zur Rechnung
2024

e Lohnkosten (+ CHF 330°000): Kantonale Anpassungen, Stufenanstiege sowie zusatzliches Personal
infolge wachsender Klassen und steigenden Férderbedarfs.

e ICT (+ CHF 90'000): Einfihrung Leasingmodell ab der 3. Klasse, steigende Support-/ Lizenzkosten.

e Sachaufwand (+ CHF 60°000): Teuerung bei Lehrmitteln, Ersatz von Ausstattung

e Weiterbildung & Beratung (+ CHF 40°000): Weiterbildung, Externe Services und Dienste

e Betriebskosten Schulstandorte (+ CHF 30°000): insbesondere Weiermatten, Aumatten, Neubau Sur-
baum.

Dieser Anstieg widerspiegelt strukturelle Mehrbedarfe sowie den gezielten Ausbau des schulischen Ange-
bots im Sinne des SSP 3 Bildung (2026-2030).

Die Kosten fiir den Kapitaldienst (Abschreibungen von Schulliegenschaften und deren Verzinsung) belauft
sich auf CHF 3.502 Mio., dies entspricht einer Steigerung von CHF 200'000 gegeniber dem Budget 2025
und CHF 1.983 Mio. gegentiber der Rechnung 2024.

Der Neubau vom Schulhaus Surbaum wurde Mitte 2024 bezogen und dem Schulunterricht zugefiihrt, so
dass erstmalig die Abschreibung im 2025 fallig wurde. Infolge der Nachfliisse der Rechnungen im Jahr 2025
erhoht sich der Abschreibungsbedarf fiir das Budgetjahr 2026 entsprechend. Die Abschreibungssumme flr
das Schulhaus Surbaum belauft sich auf CHF 1.657 Mio. und der Zinsaufwand auf CHF 0.586 Mio. pro Jahr.

Entwicklung Investitionskosten:

ICT

Im Bereich ICT sind Investitionen in der Hé6he von CHF 25'000 angedacht fiir den Ersatz technischer Hilfs-
mittel.

Die personlichen iPads der Schiilerinnen und Schiler der 5. und 6. Klasse, sowie die geteilten iPads fiir die
Schilerinnen und Schuler der 1. — 4. Klasse erfolgen Uber ein vertraglich geregeltes Leasingmodell, welches
die Investitionen nicht belastet, sondern im Sachaufwand abgebildet wird.

Bauliche Aspekte:

Die Sanierung der Turnhalle Fiechten stellt ein grosseres, insbesondere aber auch kostenintensives Vorha-
ben dar, das aufgrund der aktuellen finanziellen Situation auf die Jahre 2028/2029 verschoben wird.

Die geplante Erneuerung des Spielplatzes der Schulanlage Aumatt wurde bis auf Weiteres ebenfalls auf-
grund der Finanzlage sistiert; es werden lediglich sicherheitsrelevante Ausbesserungen und Anpassungen
vorgenommen.

Mit der Pensionierung des Hauswartes im Schulhaus Aumatten und dem damit verbundenen Auszug aus
der Hauswartwohnung entsteht zusatzlicher Raum, der kiinftig flir schulische Zwecke umgenutzt werden soll
(Lehrerbereiche).

Die urspringlich vorgesehenen schulischen Sofortmassnahmen werden bis ins Jahr 2027 ausgesetzt.
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AUSGESUCHTE WIRKUNGSZIELE

Ziel Indikator Ist 2024 Soll 2025 Soll 2026
Die Primarschilerlnnen der 6. Klasse sind fir Anteil Pruflinge, die die Rekursprifungen des <5% <5%
die Sekundarschule dem korrekten Niveau zu- | Kantons bei Eintritt in die Sekundarschule be-
geteilt. stehen.
Die Check-Resultate der Schilerlnnen in den Durchschnittliche Gesamtpunktzahl der 95% =100 %
Stufen P3 und P5 entsprechen mindestens Checks P3 und P5 im Bildungsraum Nordwest-
dem Durchschnitt der Schulen mit vergleichba- | schweiz (Referenzwert = 100 % = Durch-
rer Grosse sowie vergleichbarer Sozial- und schnittspunktzahl der Vergleichsgruppe, z. B.
Bildungsstruktur. 880 Punkte).
KOSTEN UND ERLOSE
RG 2024 BU 2025 BU 2026 FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030
Direkte Kosten 24'672'776 | 24'816'505 | 24'998'693 | 25'427'544 | 25'958'383 | 26'326'231 | 26'696'107
Direkte Erlose -2'951'634 | -2'646'700 | -2'726'200 | -2'726'200 | -2'726'200 | -2'726'200 | -2'726'200
Saldo Basiskosten 21'721°143 | 22'169'805 | 22'272'493 | 22'701'344 | 23'232'183 | 23'600'031 | 23'969'907
Kapitaldienst 1'519°080 3'302'112 3'502'309 3'460'301 3'413'293 3'372'952 3'371'611
Querschnittskosten 920'973 999'592 969'621 979'317 989'111 999'002 1'008'992
Saldo Verwaltungskosten 24'161°195 | 26'471'509 | 26'744'423 | 27'140'962 | 27'634'587 | 27'971'985 | 28'350'510
Politikkosten 320'748 330'061 290'528 290'528 290'528 290'528 290'528
Vollkosten exkl. Transfer 24'481°943 | 26'801'570 | 27'034'951 | 27'431'490 | 27'925'115 | 28'262'513 | 28'641'038
Transferkosten/-ertrage -- -- - 4'000 8'000 12'000 16'000
Saldo Vollkosten inkl. Transfer 24'481°943 | 26'801'570 | 27'034'951 | 27'435'490 | 27'933'115 | 28'274'513 | 28'657'038
INVESTITIONEN

BU 2026 | FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030
Informations- und Kommunikationstechnologie BU -- - -25'000 -120°000 -250'000
Sporthalle Fiechten BU -- - -50’000 -650°000 --
SA Aumatt, Sicherheitsrelevante Anpassungen Spielplatz BU -10°000 - -- -- --
SA Aumatt, Umnutzung ehem. Hauswartwohnung in Schul- BU -190'000 _ . -
raum
Schulraumplanung Sofortmassnahmen BU -- -50'000 -50'000 -50'000 -50'000
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2.8 Leistungsbereich 32: Musikunterricht

LEITSATZE / WIRKUNGEN

Alle interessierten Kinder und Jugendlichen kdnnen unabhangig vom Einkommen der Erziehungsberechtig-
ten durch musikalische Bildung ihre Selbst-, Sozial- und motorische Kompetenz weiterentwickeln. Insbeson-
dere werden ihre musikalischen, schopferischen und kiinstlerischen Fahigkeiten individuell geférdert.

Der subventionierte Musikunterricht steht auch jungen Erwachsenen bis zum Abschluss ihrer Ausbildung,
jedoch hdchstens bis zum 25. Altersjahr offen. Uber 25-Jahrige kénnen den Unterricht zu Vollkosten bele-
gen.

Der Schulrat tragt die Verantwortung fir die inhaltliche Umsetzung der gesetzlichen Grundlagen. Der Ge-
meinderat stellt die Finanzierung und Infrastruktur sicher. Die Erziehungsberechtigten zahlen einen Beitrag

an den Musikunterricht; sie kdnnen ein Erlass- oder Reduktionsgesuch stellen.

Vorbehaltlich Genehmigung durch ER

LEISTUNGSAUFTRAG

Der Musikunterricht vermittelt durch ein breites Angebot Freude und Interesse an der Musik. Er wird als Ein-

zel- und Gruppenunterricht angeboten, zudem wird die Teilnahme in Bands, Ensembles, Orchester und Chor
ermoglicht. Durch spezielle Massnahmen (Aufnahme in «Junge Talente Musik» Baselland, themenbezogene
Klassenstunden, Wettbewerbe etc.) werden besonders begabte Schilerinnen und Schiler geférdert.

Die Schilerinnen und Schiiler treten regelmassig an Konzerten auf; die Veranstaltungen werden publiziert.
Die Musikschule fhrt im Auftrag der Primarschule das Fach Musik und Bewegung Il durch. Die Musikschule
arbeitet mit den Volksschulen und weiterfuhrenden Schulen wie der Hochschule fiir Musik zusammen. Die
Gemeinde stellt der Schulleitung ein Sekretariat zur Verfligung, um eine professionelle Schuladministration
zu gewabhrleisten.

Die Infrastruktur und ICT fir den Schulbetrieb und der Unterhalt der Raumlichkeiten fir den Unterricht wird
durch die Gemeinde sichergestellt.

JAHRESKOMMENTAR

Wirkungen/Leistungen/Kosten im Zusammenhang:

Die Musikschule erwartet auch fir das nachste Jahr eine leicht steigende Kursbelegung im Instrumentalun-
terricht, wahrend bei den Gruppen- und Ensemblekursen keine Zunahme zu erwarten ist, da bereits ein sehr
hoher Anteil der Kinder in diesen Kursen mitwirken.

Qualitats-/Prozessziele und Schwerpunkte:

Als Qualitatsschwerpunkt steht im ersten Quartal 2026 der Bezug des neuen Musikschulgebaudes im Zent-
rum. Der Umzug markiert einen bedeutenden Schritt fur die Musikschule und bietet die Chance, sich am
neuen, gemeinsamen Standort einzuleben und die erweiterten rdumlichen Mdglichkeiten flr einen zeitge-
massen Musikschulunterricht zu nutzen. Die modernen, dem Musikunterricht entsprechenden Raume schaf-
fen dafir eine ideale Bedingung.

Mit dem Bezug wird aufgrund der nicht mehr lohnenden Reparatur mehrerer Instrumente in den Unterrichts-
zimmern, die schrittweise Erneuerung des Instrumentariums weitergefihrt. Insbesondere der Kauf eines
neuen Klaviers sowie die angemessene Ausstattung der Bandrdume sind notwendig, um den Anforderungen
eines vielfaltigen und qualitatsvollen Musikunterrichts gerecht zu werden.
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Als Veranstaltungsschwerpunkt ist die Fortsetzung der erfolgreichen Konzertreihe «Sound Palast» in Zu-
sammenarbeit mit dem Palais noir geplant. Das Blasorchester der Musikschule wird ein Musiklager durch-
fuhren.

Entwicklung Vollkosten:

Die direkten Kosten steigen gegentiber dem Vorjahr um CHF 136°053. Die héheren Kosten sind auf mehr
Personalaufwand infolge von Mehrlektionen von rund CHF 120'000 zuriickzufiihren. Fir das Haus der Musik
wird mit Kosten von CHF 202'000 gerechnet (Lohnkosten, Reinigung und Versicherung). Demzufolge entfal-
len Gebaudekosten aus den diversen bisherigen Standorten von CHF 100'000. Die vom Gemeinderat be-
schlossenen Sparmassnahmen sind bei den Kosten berlcksichtigt (rund CHF 80'000).

Die direkten Ertrage erhdhen sich im Vergleich zum Vorjahr um CHF 39'769. Diese zusatzlichen Einnahmen
resultieren aus einer Erhéhung der Schulgelder im Zuge der umgesetzten Sparmassnahmen.

Zusammengefasst werden die Basiskosten rund CHF 96’284 héher ausfallen als im Budget 2025.

Der Kapitaldienst nimmt durch die Zinsbelastung um CHF 78'486 zu, bedingt durch die Kapitalaufnahme
(langfristige Darlehen) fiir die Finanzierung des Hauses der Musik. Die erstmalige Abschreibung wird im
Planjahr 2027 ausgewiesen.

Entwicklung Investitionskosten:

Das Haus der Musik soll im Friihjahr 2026 bezugsbereit sein. Vom Gesamtkredit iber CHF 8.9 Mio. entfallen
noch Kosten im 2026 von rund CHF 0.9 Mio. Die erste Abschreibung erfolgt im Folgejahr der Nutzungszu-
fihrung resp. im Planjahr 2027 iber CHF 0.3 Mio. Ebenso wird dann erstmalig die gebildete Vorfinanzierung
von insgesamt CHF 3.3 Mio. Uber 30 Jahre hinweg aufgelést (pro Jahr CHF 110'000 wird in den Abgrenzun-
gen aufgefiihrt).

AUSGESUCHTE WIRKUNGSZIELE

Ziel Indikator Ist 2024 Soll 2025 Soll 2026
Méglichst viele Schilerinnen nutzen die musi- Anteil der Musikschulerlnnen zu allen Kindern o o o
kalischen Angebote. im Alter 7-19 in Reinach 313% >33% >33%
Die Musikschilerlnnen sind in der Lage, in den | Anteil aller Instrumentalschilerinnen in Ensem- o o o
Ensembles oder Orchestern mitzuwirken. bles / im Orchester 36.9 % > 45 % >45%
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KOSTEN UND ERLOSE

RG 2024 BU 2025 BU 2026 FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030
Direkte Kosten 2'626'978 2'635'411 2'771'464 2'796'517 2'821'821 2'847'377 2'873'190
Direkte Erlose -773'563 -754'492 -794'261 -794'261 -794'261 -794'261 -794'261
Saldo Basiskosten 1'853’415 1'880'919 1'977'203 2'002'256 2'027'560 2'053'116 2'078'929
Kapitaldienst 72139 122'787 201'273 498'940 498'940 498'940 498'940
Querschnittskosten 93’686 97'637 96'226 97'188 98'160 99'142 100'133
Saldo Verwaltungskosten 2'019°240 2'101'343 2'274'702 2'598'384 2'624'659 2'651'198 2'678'001
Politikkosten 35’649 35'847 32'343 32'343 32'343 32'343 32'343
Vollkosten exkl. Transfer 2'054’889 | 2'137'190 | 2'307'045 | 2'630'727 | 2'657'002 | 2'683'541 2'710'344
Transferkosten/-ertrage - - -- - -- - -
Saldo Vollkosten inkl. Transfer 2'054°889 2137190 2'307'045 2'630'727 2'657'002 2'683'541 2'710'344
INVESTITIONEN

BU 2026 FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030
Haus der Musik SV -900°000 - - - -
Haus der Musik (AV Technik) BU -10'000
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2.9 Leistungsbereich 33: Familienergdnzende Betreuung

LEITSATZE / WIRKUNGEN

Erziehungsberechtigten stehen ausreichend Betreuungsplatze fir ihre Kinder zur Verfligung, so dass sie ei-
ner Erwerbstéatigkeit nachgehen oder eine Ausbildung absolvieren kénnen. Integration, Sozial- und Selbst-
kompetenz sowie Bildungsvoraussetzungen der betreuten Kinder werden gefordert.

Vorbehaltlich Genehmigung durch ER

LEISTUNGSAUFTRAG

Erziehungsberechtigten stehen professionell gefiihrte Betreuungsangebote, welche den individuellen Beduirf-
nissen gerecht werden, fiir Kinder bis Ende der Primarschulzeit zur Verfligung. (Schulergédnzende Betreu-
ungsangebote fir Schilerinnen der Sekundarstufe | sind Sache des Kantons.)

Vorschulkinder werden in anerkannten Institutionen (Tagesheime und Tagesfamilien) betreut; die Erzie-
hungsberechtigten kdnnen Betreuungsgutscheine beantragen.

Fir Kindergarten- und Primarschulkinder stehen zudem die SEB der Gemeinde bei den Primarschulstandor-
ten zur Verfigung. Auf Wunsch kénnen die Eltern Betreuungsgutscheine fir andere anerkannte Betreuungs-
statten beantragen.

Die Elternbeitrage bzw. Betreuungsgutscheine sind einkommensabhangig; Einkommensschwache werden
entlastet.

JAHRESKOMMENTAR

Wirkungen/Leistungen/Kosten im Zusammenhang:

Die Nachfrage nach familienerganzender Betreuung bleibt auf hohem Niveau und steigt weiterhin leicht —
sowohl bei den Betreuungsgutscheinen als auch bei den gemeindeeigenen SEB-Angeboten. Besonders die
Mittagsbetreuung ist stark ausgelastet; punktuell bestehen trotz Kapazitatserweiterungen Wartelisten.

Mit der Eroffnung des neuen SEB-Standorts im Schulhaus Surbaum konnte das Angebot deutlich ausgebaut
werden. Surbaum ist der bislang grésste SEB-Standort in Reinach. An anderen Standorten wie Aumatten,
Fiechten und Weiermatten zeigt sich ebenfalls eine hohe Auslastung, wahrend am Reinacherhof noch freie
Platze bestehen.

Die steigende Nachfrage fuhrt zu hdheren Personal- und Sachkosten. Gleichzeitig bleiben die Einnahmen
trotz Mehreinnahmen durch Elternbeitrage stabil, da riicklaufige Bundesbeitrage kompensierend wirken.

Qualitats- / Prozessziele und Schwerpunkte:

Mit dem Inkrafttreten des neuen SSP 3 Bildung (2026—-2030) wird der Leistungsbereich SEB strategisch wei-
terentwickelt — mit Fokus auf bedarfsgerechten Ausbau, Qualitatssicherung und integrierte Nutzung der Inf-
rastruktur.

Ein internes Monitoring unterstitzt die gezielte Steuerung des Ausbaus, insbesondere bei stark nachgefrag-
ten Modulen wie dem Mittagstisch. Die Qualitat der Betreuung wird durch gemeinsame Leitbildsatze und
Standards weiterentwickelt; Fachpersonalkontinuitdt und Standortkohérenz stehen im Vordergrund.

Die raumliche Verzahnung von Schule und SEB wird durch flexible Mehrfachnutzung geférdert. Ziel ist eine
nachhaltige Schulraumstrategie mit Synergienutzung und schrittweisem Riickzug aus externen Mietverhalt-
nissen.

Unter dem Leitbildsatz «Wir sind eine lebendige, innovative Schule und offen fiir neue Entwicklungen» wird
die SEB zunehmend als integraler Bestandteil eines koharenten Bildungs- und Betreuungssystems verstan-
den — abgestimmt auf die Bedurfnisse von Kindern, Eltern und Fachpersonal.
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Entwicklung Vollkosten:

Die direkten Kosten nehmen um CHF 428'000 zu. Diese Zunahme ist insbesondere auf die Eréffnung des
neuen SEB-Standorts Surbaum, die damit verbundenen Personalkosten sowie héhere Sachaufwande im
laufenden Betrieb zurlickzufiihren. Auch die steigende Inanspruchnahme von Betreuungsgutscheinen fihrt
zu héheren direkten Kosten (+ CHF 70°000).

Die direkten Erlése erhohen sich um CHF 100°000, was primar durch zusatzliche Elternbeitrage bedingt ist.

Die Basiskosten im Leistungsbereich Familienergdnzende Betreuung steigen im Budget 2026 gegenuber
dem Vorjahr um CHF 327’814 auf neu CHF 2'053'295. Im Vergleich zur Rechnung 2024 (CHF 1°611°438)
ergibt sich eine Zunahme von CHF 441’857, was den kontinuierlichen Ausbau und die wachsende Nachfrage
nach familienerganzender Betreuung widerspiegelt. Fiir diesen Ausbau hat die Gemeinde beim Bund eine
Anschubfinanzierung beantragt. Im Rahmen der beim Bundesamt fiir Sozialversicherungen (BSV) einge-
reichten Anschubfinanzierung, wird bei einem positiven Entscheid eine Rickvergltung von bis zu

CHF 300’000 dber die nachsten drei bis finf Jahren erwartet. Die Auszahlung ist an bestimmte Férder- und
Wachstumskriterien resp. Berichtspflichten des neuen SEB-Standorts Surbaum gebunden.

Entwicklung Investitionskosten:

Um Mietkosten einzusparen, zieht die SEB Aumatten aus der Liegenschaft Wiedenweg 7 in eine gemeinde-
eigene Liegenschaft um. Hierfir sind Umbauarbeiten notwendig. Da die Lieferung der Mahlzeiten fir den
Mittagstisch kalt erfolgt, miissen zukinftig die Kiichen an den SEB-Standorten entsprechend umgeristet
werden.

AUSGESUCHTE WIRKUNGSZIELE

Ziel Indikator Ist 2024 Soll 2025 Soll 2026
Das SEB-Angebot entspricht den vorgegebe- Die kantonale Betriebsbewilligung wird vorbe-

nen Standards. haltlos erteilt. ja ja ja

Die familienergadnzenden Angebote im Vor- Gleichbleibende bis leicht steigende Zunahme

schul- und Schulalter sind attraktiv und be- bei den Anmeldungen in der SEB resp. bei der 100% =/> 0%
darfsgerecht. Beantragung der Betreuungsgutscheine.

KOSTEN UND ERLOSE

RG 2024 BU 2025 BU 2026 FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030
Direkte Kosten 2'517°941 2'835'481 3'263'295 3'327'786 3'392'422 3'457'204 3'522'135
Direkte Erlése -906'503 | -1'110'000 | -1'210'000 | -1'210'000 | -1'210'000 | -1'210'000 | -1'210'000
Saldo Basiskosten 1'611°438 | 1'725'431 2'053'295 | 2'117'786 | 2'182'422 | 2'247'204 | 2'312'135
Kapitaldienst 67°406 163'477 186'333 194'313 202'794 201'274 199'755
Querschnittskosten 227'943 300'776 338'086 341'466 344'881 348'330 351'813
Saldo Verwaltungskosten 1'906'786 | 2'189'734 | 2'577'714 | 2'653'566 | 2'730'097 | 2'796'809 | 2'863'703
Politikkosten 35474 39'739 39'828 39'828 39'828 39'828 39'828
Vollkosten exkl. Transfer 1'942°260 | 2'229'473 | 2'617'542 | 2'693'394 | 2'769'925 | 2'836'637 | 2'903'530
Transferkosten/-ertrage - - = - - - -
Saldo Vollkosten inkl. Transfer 1'942°260 2'229'473 2'617'542 2'693'394 2'769'925 2'836'637 2'903'530

Jahres- und Entwicklungsplan 2026 67



INVESTITIONEN

BU 2026 | FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030

SEB Aumatt, Umbauarbeiten BU -95'000 - - - -

SEB Fiechten, Klicheneinbau BU -- -50'000 - - -

SEB Reinacherhof, Kiicheneinbau BU -- -50'000 - - -
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2.10 Leistungsbereich 41: Kindes- und Erwachsenenschutz

LEITSATZE / WIRKUNGEN

Die Interessen von schutz- und hilfsbedirftigen Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen sind innerhalb der
gesetzlichen Grundlagen garantiert. *

Die Durchfiihrung von Abklarungen und die Ubernahme von Berufsbeistandschaften und die Aufsicht tiber
Pflegefamilien im Auftrag der KESB sind gewahrleistet.

*Die Entscheidungsbefugnis und der Vollzug liegen in der Verantwortung der Kindes- und Erwachsenen-
schutzbehérde (KESB) Birstal

LEISTUNGSAUFTRAG

Aufgrund eines Antrages oder einer Gefahrdungsmeldung wird durch die Sozialberatung der Gemeinde im
Auftrag und in Zusammenarbeit mit der Kindes- und Erwachsenenschutzbehérde (KESB) abgeklart, ob und
welche Massnahmen (massgeschneiderte Beistandschaft, Einschrankung der Handlungsfahigkeit, Entzug
des Aufenthaltsbestimmungsrechts, Weisungen, Einschréankung der elterlichen Sorge, Besuchsrechtsrege-
lungen, Heimunterbringungen, etc.) erforderlich sind. Dabei wird darauf geachtet, dass die jeweils mildesten
Massnahmen («so viel wie ndtig — so wenig wie moglich») verfugt werden. Die KESB ist fur sémtliche erstin-
stanzlichen Entscheide zusténdig. Die Sozialberatung der Gemeinde erledigt die Abklarungsauftrage der
KESB (z.B. bei Gefahrdungsmeldungen) und tUbernimmt die fachliche Beratung der schutz- und hilfsbedurfti-
gen Kinder, Jugendlichen und Erwachsenen. Sie fiihrt die Berufsbeistandschaften fir Minderjahrige zur Un-
terstlitzung von Kindern, Jugendlichen und deren Erziehungsberechtigten, sowie die Aufsicht Giber Pflegeel-
tern mit Wohnsitz in Reinach. Ebenso fiihrt sie Mandate in komplexen Erwachsenenschutzfallen, vor allem
fur psychisch- oder suchtkranke Personen, welche nicht in der Lage sind, ihre Angelegenheiten selbstandig
zu besorgen. Im Bedarfsfall unterstiitzt die Gemeinde die KESB bei der Suche von geeigneten privaten Man-
datstragerinnen und Mandatstragern.

JAHRESKOMMENTAR

Wirkungen/Leistungen/Kosten im Zusammenhang:

Im Kindes- und Erwachsenenschutzbereich erfiillt die Gemeinde einen gesetzlichen Auftrag: Die Sozialbera-
tung Ubernimmt Abklarungsauftrage der Kindes- und Erwachsenenschutzbehérde (KESB) Birstal und flhrt
die Berufsbeistandschaften fiir Kinder, Jugendliche und Erwachsene sowie Pflegeplatzaufsichten. Zentral ist
das fachkompetente und fristgerechte Erledigen der Abklarungsauftrage mit dem Beantragen massge-
schneiderter Massnahmen unter Berucksichtigung der individuellen Erfordernisse sowie die ordnungsge-
masse und professionelle Flihrung der Berufsbeistandschaften. Die Entwicklung der Fallzahlen sowohl im
Kindes- als auch im Erwachsenenschutz ist kaum abschatzbar und von gesellschaftlichen Faktoren abhan-
gig. Es ist weiterhin eine grosse Fallzunahme feststellbar: Besonders auffallend sind der Bedarf an Erwach-
senenschutzmassnahmen bei Betagten mit einem grossen Betreuungsaufwand sowie bei psychischen Er-
krankungen in allen Altersstufen. Im Erwachsenenschutz wurden im ersten halben Jahr 2025 bereits fast
gleich viele Dossiers bearbeitet wie im ganzen Jahr 2024. Sehr aufwandig ist und bleibt die Arbeit im Kindes-
schutzbereich bei hochstrittigen Elternkonstellationen. Unverandert sind Probleme wie Schulabsentismus,
Mobbing und der Umgang mit Social Media, die sowohl die im Kindesschutz als auch die in der Schulsozial-
arbeit tatigen Fachpersonen herausfordern. Der grosse Zeitaufwand, der haufig mit den Kindes- und Er-
wachsenenschutzmassnahmen verbunden ist, fiihrt dazu, dass die personellen Ressourcen der Sozialbera-
tung nicht ausreichen. Die an externe Firmen ausgelagerten Fallfihrungen nahmen deshalb so stark zu,
dass im Frihjahr 2025 eine zusétzliche Stelle in der Sozialarbeit bewilligt wurde, um die Kosten durch die
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Einsparung der Overheadkosten bei externen Mandaten senken zu kdnnen. Der Fachkraftemangel fiihrt je-
doch dazu, dass es jeweils lange dauert, bis qualifizierte Personen gefunden werden.

Qualitats-/Prozessziele und Schwerpunkte:

Die Sozialberatung arbeitet bezlglich Abklarungen und Mandatsfiihrung auf einem qualitativ hohen Niveau.
Damit sind die Rechte der Betroffenen gewahrleistet und Entscheidungen Gber Massnahmen fallen massge-
schneidert und effektiv aus. Um stets auf dem neuesten Stand der Qualitatskriterien, der Rechtsprechung
und der Anforderungen im Bereich des Kindes- und Erwachsenenschutzes zu sein, ist der regelmassige Be-
such von Informations- und Fachveranstaltungen zwingend. Auch 2025 bleiben die fristgerechte Erledigung
der Abklarungsauftradge und die professionelle Fiihrung von Mandaten Gradmesser der Qualitat im Kindes-
und Erwachsenenschutzbereich. Mit dem per 2025 in Kraft getretenen SSP4 wurde dem Schwerpunkt der
Starkung des Selbstbestimmungsrechts fiir Personen mit Erwachsenenschutzmassnahmen ein noch wichti-
gerer Stellenwert beigemessen und die Partizipation der Betroffenen soll ab 2026 mit klar festgelegten Indi-
katoren ausgewertet werden.

Entwicklung Vollkosten:

Die Basiskosten erhéhen sich gegentber dem Budget 2025 um rund CHF 235'000. Die KESB erhoéht ihr
Budget gegenlber dem Vorjahr um CHF 90'000. Zudem muss der starken Fallzunahme Rechnung getragen
werden: Der Arbeitsmarkt ist ausgetrocknet und es ist liber Monate nicht moglich, freie Stellen zu besetzen.
Deshalb stiegen die externen Mandatsfiihrungen und Abklarungen in diesem Jahr sehr stark an und werden
auch nicht sofort sinken, wenn die noch zu besetzende Stelle in der Sozialarbeit Ende 2025 erfolgen sollte.
Wir gehen aktuell von zusatzlichen Kosten von rund CHF 145'000 aus.

AUSGESUCHTE WIRKUNGSZIELE

Ziel Indikator Ist 2024 Soll 2025 Soll 2026
Die Abklarungsauftrage der KESB werden von | Anteil der fristgerecht erledigten Abklarungen
der Sozialberatung innert der gesetzten Frist 98 % >95 % >95%
erledigt.
Bei der Fuhrung von Berufsbeistandschaften Qualitats- und Prozessziele betreffend regel-
wird Selbstbestimmung der Betroffenen durch massige Gesprache und Mitwirkung bei Ent- ab 2026
Partizipation gefordert. scheidungen sind definiert und werden jahrlich

ausgewertet

KOSTEN UND ERLOSE

RG 2024 BU 2025 BU 2026 FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030

Direkte Kosten 1763277 1'588'673 1'822'132 1'881'707 1'961'378 2'021'146 2'101'011

Direkte Erlése - - = - - - -

Saldo Basiskosten 1'763°277 1'588'673 1'822'132 1'881'707 1'961'378 2'021'146 2'101°'011
Kapitaldienst 36'876 34'150 32'999 32'999 32'999 32'999 32'999
Querschnittskosten 157°201 164'673 185'885 187'744 189'621 191'517 193'432
Saldo Verwaltungskosten 1'957°354 1'787'496 | 2'041'016 2'102'450 2'183'998 2'245'662 2'327'442
Politikkosten 24’465 21'756 21'898 21'898 21'898 21'898 21'898
Vollkosten exkl. Transfer 1'981'818 1'809'252 2'062'914 2'124'348 2'205'896 2'267'560 2'349'340

Transferkosten/-ertrage - - = - - - -

Saldo Vollkosten inkl. Transfer 1'981'818 1'809'252 2'062'914 2'124'348 2'205'896 2'267'560 2'349'340
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2.11 Leistungsbereich 42: Gesetzliche Sozialhilfe

LEITSATZE / WIRKUNGEN

Die materielle Unterstlitzung und eine fachgerechte Beratung von sozialhilfebedirftigen Personen sind ge-
wahrleistet. Durch Massnahmen zur sozialen und beruflichen Integration sowie Angeboten zum Erhalt einer
Tagesstruktur werden sozialhilfeabhangige Personen auf dem Weg zu einem selbstbestimmten Leben in fi-
nanzieller Unabhangigkeit unterstutzt. *

Die Gemeinde gewahrt den ihr zugewiesenen Asyl- und Schutzsuchenden Schutz, eine Unterkunft, professi-
onelle Betreuung und finanzielle Unterstitzung. Durch Bildungsangebote und Integrationsprogramme ist die
Einbindung in die hiesige Kultur geférdert und die Chancen auf berufliche Eingliederung und finanzielle
Selbststandigkeit erhoht.

*die Entscheidungsbefugnis und der Vollzug liegen in der Verantwortung der Sozialhilfebehérde Reinach.

LEISTUNGSAUFTRAG

Einwohnerinnen und Einwohner von Reinach erhalten die notwendige materielle Unterstlitzung gemass kan-
tonaler und kommunaler Gesetzgebung. Die Sozialberatung trifft die notwendigen Abklarungen und fiihrt die
fachliche Beratung und Begleitung der hilfe- und unterstitzungsbedurftigen Personen gemass gesetzlichem
Auftrag durch. Die engmaschige Begleitung und Beratung der unterstiitzten Personen ermdglicht zielgerich-
tete und am Einzelfall orientierte Massnahmen und zielt darauf ab die Betroffenen zu mehr Selbststandigkeit
zu befahigen und Zugénge zu subsidiaren Hilfeleistungen sicherzustellen. Uber Antrage auf Leistungen der
gesetzlichen Sozialhilfe wird von der Sozialhilfebehorde beraten und entschieden. Der Vollzug der Unterstiit-
zungsleistungen liegt bei der Verwaltung.

Im Hinblick auf die Wiedereingliederung von arbeitslosen Personen werden die Unterstiutzungsangebote der
Arbeitsintegration und der nachschulischen Sozialarbeit (LB 43) von der Sozialhilfe mitgetragen und es wer-
den geeignete Integrations- und Bildungsangebote geférdert und geschaffen. Fir unterstiitzte Personen, die
beruflich Iangerfristig nicht integrierbar sind, unterstitzt die Gemeinde Angebote, welche der sozialen In-
tegration dienen. Die Integrationsmassnahmen zielen auf die Férderung von Schllisselkompetenzen.

Die Begleitungs- und Integrationsarbeit fiir die Asylsuchenden erfolgt durch die Mitarbeitenden des Asylbe-
reichs auf professionellem Niveau mit dem Ziel, dass Betroffene einen strukturierten Alltag und finanzielle
Selbstandigkeit wahrend des Aufenthaltes in der Schweiz erlangen. Die finanziellen Unterstitzungsleistun-
gen werden nach kantonalen Vorgaben ausgerichtet und vom Kanton in der Regel vollumfanglich riickerstat-
tet. Seit 2012 arbeitet die Gemeinde Reinach mit Binningen und seit 2021 mit Oberwil zusammen. Reinach
Ubernimmt bei Bedarf die Unterbringung, Betreuung und Unterstiitzung von maximal 24 Asyl- und Schutzsu-
chenden sowie vorlaufig Aufgenommenen aus Binningen und Oberwil und wird dafiir entschadigt. Somit wird
eine hdéhere Auslastung der Unterbringungsangebote gewahrleistet, sollten die Asylstrukturen nicht mit Rein-
ach zugewiesenen Personen ausgelastet sein.

JAHRESKOMMENTAR

Wirkungen/Leistungen/Kosten im Zusammenhang:

Ziel und Wirkung der Sozialhilfe fir die Einwohnerschaft sind die Sicherung der materiellen Existenz unter-
stutzungsbedirftiger Personen sowie deren Integration in den ersten Arbeitsmarkt. Nebst der Deckung ma-
terieller Grundbedurfnisse gilt es, die verschiedenen Defizite und Problemstellungen der Sozialhilfebeziehen-
den anzugehen, um eine berufliche und soziale Eingliederung Giberhaupt zu ermdéglichen. Zudem werden
mogliche subsididre Anspriiche intensiv und systematisch geprift, um den Bezug vorgelagerter Leistungen
sicherzustellen. Ruckerstattungspflichtleistungen und die Geltendmachung von Ansprichen gegenuber Drit-
ten werden konsequent eingefordert.
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Es wird davon ausgegangen, dass es nicht zu einem wesentlichen Anstieg der Sozialhilfebeziehenden kom-
men wird, Einflussmdglichkeiten diesbezlglich bestehen jedoch nicht. Sowohl die Problematiken als auch
die damit verbundenen Kosten sind gleichbleibend. Die Griinde fiir den Sozialhilfebezug sind sehr unter-
schiedlich, es ist kein starker Schwerpunktbereich auszumachen. Junge Erwachsene mit psychischen Prob-
lemen und Suchtproblemen stehen bei den Sozialarbeitenden jedoch besonders im Fokus, da bei ihnen das
Risiko einer langfristigen Desintegration iberdurchschnittlich hoch ist.

Von sehr grosser Bedeutung ist auch, dass moglichst viele Personen durch vorgelagerte Leistungen ganz
von der Sozialhilfe abgeldst werden kénnen. Insbesondere gilt es daflir besorgt zu sein, dass abgelehnte
IV-Rentenbescheide juristisch gepruft werden und je nach Ergebnis dagegen Einsprache erhoben wird.

Im Asylbereich gehen wir von gleichbleibenden oder sinkenden Zahlen aus, da die europaischen Aussen-
grenzen aktuell sehr undurchlassig sind. Die Zunahme der weltweiten Konflikte und Kriege 1asst aber keine
sichere Prognose auf die Auswirkungen bezlglich flichtender Personen zu. Seit 2022 bzw. dem Beginn des
Ukraine-Kriegs wurden den gefliichteten Personen so rasch wie moglich eigene Wohnungen vermittelt, um
Platzreserven in den Wohnzentren zu erhalten und um die vom Kanton vorgegebene Quote der Aufnahme-
kapazitat von 2,4% der Bevdlkerung (rund 500 Platze) zu erfiullen. Mit dem Rickgang der Neuzuweisungen
von Gefllichteten sind deshalb die Wohnzentren nicht mehr ausgelastet, da insbesondere Familien weiterhin
in ihren Wohnungen verbleiben. Dies fuhrt zu héheren Mietkosten fur die Gemeinde. Die geopolitische Situa-
tion wird jedoch laufend dahingehend beobachtet, dass beurteilt werden kann, ob beide Asylzentren in Zu-
kunft bendtigt werden. Im Bereich Asyl ist weiterhin das Hauptanliegen, die soziale und berufliche In-
tegration der Asyl- und Schutzsuchenden sowie der volle Kostendeckungsgrad aufgrund der Rickerstat-
tungen durch den Kanton.

Qualitats-/Prozessziele und Schwerpunkte:

Die intensive, regelmassige Beratung der Sozialhilfebeziehenden bleibt das zentrale Ziel der Sozialberatung,
um Verbesserungen in der Selbstandigkeit und der Integration, insbesondere in den Arbeitsmarkt, zu erzie-
len.

Entwicklung Vollkosten:

Die direkten Kosten steigen gegentber dem Budget 2025 lediglich teuerungsbedingt um rund CHF 70'000
an. Gegeniber der Rechnung 2024 sinken sie um knapp CHF 360'000, dies aufgrund der gesunkenen Zah-
len im Asylbereich seit 2024. Es wird aktuell nicht von noch tieferen Zahlen ausgegangen. Die direkten Er-
I6se sinken um rund CHF 400'000 gegenuber der Rechnung 2024: Seit 2025 werden die Kosten im Asylbe-
reich nicht mehr nach effektivem Aufwand, sondern mittels Pauschale zuriickerstattet. Wir gehen aufgrund
der Hochrechnung 2025 von einer mdglichen Reduktion der Erlése um rund CHF 225'000 aus. Der Kanton
macht diverse Riickstellungen und leitet nicht die gesamten Bundespauschalen fur den Asylbereich an die
Gemeinden weiter. Zudem fallen die Einnahmen aus der per 2025 gekiindigten Leistungsvereinbarung mit
Arlesheim von rund CHF 80’000 weg sowie Bundesgelder von rund CHF 50’000, die im Rahmen eines spe-
zZiellen Programms fur die gehorlosen Geflichteten ausbezahlt wurden. Es werden aktuell Verhandlungen
mit dem Kanton beziglich der Anerkennung, dass es sich bei den rund 30 gehdrlosen Schutzsuchenden in
Reinach um medizinische Falle mit einem hoheren Betreuungsbedarf und damit einer héheren Fallpau-
schale handelt, gefiihrt. Zum jetzigen Zeitpunkt muss jedoch von den vorliegenden Zahlen ausgegangen
werden. Weitere CHF 45'000 Mindereinnahmen gegeniiber 2024 sind auf das letzte Jahr einmalig geflos-
sene Restvermdgen des aufgeldsten Vereins netzwerk rynach zurlickzufiihren, mit dem ein Sozialfonds fir
bedurftige Personen geadufnet wurde.

Die Entwicklung der Transferkosten, das heisst der ausgerichteten Sozialhilfeunterstitzungen, ist weiterhin
schwierig einzuschatzen. Fir 2025 wurde voraussichtlich aufgrund des Fallzahlenanstiegs in der Sozialhilfe
im Jahr 2024 zu hoch budgetiert. Wir gehen davon aus, dass es 2026 gegenuber 2024 keinen Anstieg der
Sozialhilfebeziehenden gibt und dass lediglich eine Teuerungsanpassung beim Lebensbedarf und ein An-
stieg der Krankenkassenpramien analog zu den Vorjahren erfolgt.
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Entwicklung Investitionskosten:

Bis Ende 2025 kann im Fachbereich Kindes- und Erwachsenenschutz die digitale Akten- und Rechnungsfuh-

rung voraussichtlich in den Regelbetrieb gehen. In den Fachbereichen Sozialhilfe und Asyl wurde die Pro-

jektphase gestartet und die neuen Prozesse kénnen voraussichtlich 2026 umgesetzt werden. Um reibungs-

lose Ablaufe im laufenden Betrieb sicherzustellen und weil einzelne Module lieferantenseitig noch in Ent-

wicklung sind, werden einzelne Teilprojekte aufgeschoben und die dafiir geplanten Kosten um ein Jahr in die

Budgets 2026 bzw. 2027 verschoben.

AUSGESUCHTE WIRKUNGSZIELE

Ziel Indikator Ist 2024 Soll 2025 Soll 2026
Sozialhilfebezlgerinnen und -beziiger sind in Anteil vermittlungsfahiger Klientinnen und Kii-
den primaren Arbeitsmarkt integriert. enten die ihre Erwerbssituation verbessert ha- 39 % 240 % 240 %
ben.
Anspriche auf subsidiare Leistungen werden Anteil erfolgreicher Rechtsmittelverfahren im
konsequent geltend gemacht. Bereich Invalidenversicherung (im Verhaltnis 38 % 220 % 220 %
zu allen ergriffenen Rechtsmitteln).
Die Leistungen im Asylbereich werden weitge- Kostendeckungsgrad (auf Vollkostenbasis)
hend kostendeckend erbracht. 91% >80% >80%
QUALITATS- UND PROZESSZIELE
Ziel Indikator Ist 2024 Soll 2025 Soll 2026
Die Kllentm_nen u_nd Klienten erhalten eine an- Ant_«_all mit mindestens einem monatlichen Ge- 57 % > 60 % > 60 %
gemessen intensive Beratung. sprach
KOSTEN UND ERLOSE
RG 2024 BU 2025 BU 2026 FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030
Direkte Kosten 6'972'014 6'541'649 6'614'024 6'639'430 6'665'090 6'691'007 6'717'183
Direkte Erlose -5'265'225 | -5'330'000 | -4'860'000 | -4'860'000 | -4'860'000 | -4'860'000 | -4'860'000
Saldo Basiskosten 1'706'789 1'211'649 1'754'024 1'779'430 1'805'090 1'831'007 1'857'183
Kapitaldienst 115'887 100'653 100'014 104'348 106'682 106'615 106'549
Querschnittskosten 631°960 698'790 689'087 695'977 702'937 709'967 717'066
Saldo Verwaltungskosten 2'454°636 2'011'091 2'543'124 2'579'755 2'614'709 2'647'589 2'680'798
Politikkosten 98’349 92'323 81'178 81'178 81'178 81'178 81'178
Vollkosten exkl. Transfer 2'552°985 2'103'414 2'624'302 2'660'933 2'695'887 2'728'767 2'761'976
Transferkosten/-ertrage 5'459'084 6'075'500 5'790'000 5'990'000 6'190'000 6'390'000 6'590'000
Saldo Vollkosten inkl. Transfer 8'012’068 8'178'914 8'414'302 8'650'933 8'885'887 9'118'767 9'351'976
INVESTITIONEN
BU 2026 | FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030
KLIB: Digitalisierung und Datenschutz BU -22'000 -12°'000 - - -
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2.12 Leistungsbereich 43: Erganzende Sozialarbeit

LEITSATZE / WIRKUNGEN

Praventionsmassnahmen verhindern und mildern unerwiinschte soziale Problemlagen wie Desintegration,
Armut oder Wohnungsnot.

Einwohnerinnen und Einwohner werden bei einer selbstbestimmten, selbstandigen und eigenverantwortli-
chen Lebensfliihrung in Menschenwirde unterstiitzt. Durch praventive Projekte und zielgruppengerechte Be-
ratungs- und Unterstitzungsleistungen werden Folgekosten bei gesetzlichen Leistungen reduziert.

Dank der steten Auseinandersetzung mit aktuellen sozialen Problemen und dem sozialen Wandel, ist es
moglich, flexibel und schnell auf sich verandernde Bedingungen und neue Herausforderungen zu reagieren.

LEISTUNGSAUFTRAG

Die erganzende Sozialarbeit, als Teil der umfassenden Grundversorgung im Sozialbereich, bietet hilfe- und
ratsuchenden Einwohnerinnen und Einwohnern - nebst der materiellen - auch beratende, begleitende und
fordernde Unterstlitzung. Sie beriicksichtigt dabei die individuellen Ressourcen. Ein weiteres Standbein ist
praventive Projekt- und Vernetzungsarbeit. Der Bereich beinhaltet folgende Leistungen:

¢ Die nichtgesetzliche Sozialberatung bietet themenoffen Beratung und Begleitung und vermittelt bei
Bedarf an spezialisierte Stellen. Dem gesetzlichen Kindesschutz vorgelagert vernetzt sie sich mit Schu-
len, Familien- und Jugendberatung und schulpsychologischem Dienst. Als Indikationsstelle geméass Ju-
gendhilfegesetzgebung begleitet sie Fremdplatzierungen von Kindern und Jugendlichen und koordiniert
und vermittelt ambulante Hilfsangebote. Die Rechte und Bedurfnisse der Kinder und Jugendlichen ste-
hen dabei in besonderem Fokus. Fiir Erwachsene werden freiwillige Finanzverwaltungen gefihrt. Ein
wesentlicher Schwerpunkt ist das Angebot der Nachbetreuung nach Beendigung von KES-Massnahmen
oder Sozialhilfeunterstitzungen. Damit soll eine nachhaltige Ablésung in die Selbstandigkeit gelingen.

e Menschen in finanziellen Engpassen erhalten Zugang zu finanziellen Leistungen aus Mietzinsbeitra-
gen und Unterstltzungsbeitragen von gemeinnuitzigen Institutionen. Diese wirken einer Abhangigkeit
von der Sozialhilfe sowie grundsatzlich unerwiinschten Entwicklungen wie Verschuldung und Woh-
nungsverlust entgegen.

e Die Friihe Sprachforderung schafft den Zugang zu Angeboten, die der friihkindlichen Sprachentwick-
lung bis zum Kindergarteneintritt dienen: Dies sind eine flachendeckende Sprachstanderhebung bei al-
len dreijahrigen Reinacher Kindern, Gutscheine fir den unentgeltlichen Spielgruppenbesuch sowie
Sprachférderungsangebote in Kitas und Spielgruppen. Ziel ist ein annahernd gleiches Sprachniveau bei
allen Kindern zu erreichen.

e Die Schulsozialarbeit auf der Primarstufe (1. Kindergarten bis und mit 6. Primarklasse) bietet ein nie-
derschwelliges, freiwilliges und kostenloses Angebot flir Schilerinnen und Schiiler, Erziehungsberech-
tigte, Lehrpersonen und Schulleitungen mit Beratungs- und Triage-Funktion. Sie bietet Unterstitzung bei
sozialen und persoénlichen Anliegen und Problemen und fordert die individuellen Lésungskompetenzen.

o Nachschulische Sozialarbeit bietet Beratung und Unterstiitzung im Bereich der Erstausbildung Ju-
gendlicher und junger Erwachsener (16 — 35 Jahre), vermittelt externe Angebote und pflegt zu diesem
Zweck Kooperationen mit anderen Organisationen mit dem Fokus Jugendarbeitslosigkeit und berufliche
Bildung. Sie ist verantwortlich fiir die jahrlich stattfindende Reinacher Mini-Berufsschau.

o Im Bereich der Arbeitsintegration erhalten Sozialhilfebeziehende angepasste Unterstitzung durch Be-
ratung, Coaching und Vermittlung. Erganzend wird in Kooperation mit der Berufs-, Studien- und Lauf-
bahnberatung Baselland massgeschneiderte, auf die spezifische Situation von langerfristig Sozialhilfeun-
terstutzen, Berufsberatung angeboten. Ziel dieser Massnahmen ist die Eingliederung in den ersten Ar-
beitsmarkt. In Zusammenarbeit mit der lokalen Wirtschaft werden Integrationsprogramme geschaffen
und gefordert. Fir Personen mit reduzierter Leistungsfahigkeit werden Angebote mit Fokus auf soziale
Integration und Erhalt und Férderung von Schlisselkompetenzen entwickelt.
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¢ Die Kinder- und Jugendbeauftragte koordiniert Jugendanliegen in der Gemeinde und sorgt durch Pro-
jektarbeit fur deren Umsetzung. Ebenfalls wird die Schnittstelle Schule/Wirtschaft durch Vernetzung, ge-
meinsame Projekte und Veranstaltungen gepflegt. Die Jugendbeauftragte leistet einen soziokulturellen
Beitrag an das Gemeinwohl im Dienste der Jugend.

¢ Leistungen aufgrund von Leistungsvereinbarungen werden an die Familien- und Jugendberatung
Birseck fur die Beratung von Kindern, Jugendlichen und Familien, an das WBZ flr das Zur-Verfligung-
Stellen von mindestens zwei Integrationsplatzen und an den Verein Phari fir den Betrieb einer Lebens-
mittelabgabestelle ausgerichtet.

e Unterstiitzungsbeitrage werden an Organisationen und Vereine ausgerichtet, welche sich in den Berei-
chen Gesundheit, Armut oder Bildung engagieren.

JAHRESKOMMENTAR

Wirkungen/Leistungen/Kosten im Zusammenhang:

Integration und Pravention sind die zentralen Themen im LB 43, ergdnzende Sozialarbeit. Allerdings besteht
hier auch das einzig mogliche Sparpotential im Sozialbereich aufgrund der angespannten finanziellen Lage
in Reinach. Einwohnerinnen und Einwohner werden im Bereich der Pravention zielgruppenspezifisch, friih-
zeitig und vor Ort beraten und betreut. Ziele sind der Erhalt der wirtschaftlichen und persdnlichen Selbststan-
digkeit, die Verhinderung von Kindeswohlgefahrdungen durch Friherkennung und Foérderung, sowie die ge-
sellschaftliche Inklusion allgemein. Schwerwiegende Problemlagen wie Verschuldung, Obdachlosigkeit und
soziale Desintegration sollen verhindert bzw. gemildert werden. Die Dienstleistungen im Bereich der nichtge-
setzlichen Sozialberatung, der Schulsozialarbeit auf Primarstufe, der Kinder- und Jugendbeauftragten, Ar-
beitsintegration sowie Mietzinsbeitrage sind lohnende Investitionen fiir das Gemeinwesen mit einer hohen
praventiven Wirkung. Dadurch kdnnen teurere gesetzliche Massnahmen wie z.B. Sozialhilfeunterstitzung
oder Heimunterbringungen teilweise verhindert werden. Die Weiterflihrung der sich in der Vergangenheit als
wichtig erwiesenen nachschulischen Sozialarbeit wurde als Sparmassnahme vorerst bis Ende 2027 sistiert.
Das Angebot von gemeindefinanzierten Integrationsprogrammplatzen ist ein wichtiger Pfeiler fur die nach-
haltige Arbeitsintegration in den primaren Arbeitsmarkt. Es braucht ein Coaching der Programmteilnehmen-
den und Kontakte zu Arbeitgebenden, die bereit sind, Personen, die bei der Gemeinde in Beratung sind, an-
zustellen, Jugendliche und junge Erwachsene in Praktika aufzunehmen oder ihnen Lehrstelle anzubieten.
Ziel ist, dass mdglichst viele Teilnehmende von Integrationsprogrammen nach deren Beendigung eine An-
schlusslésung haben. Die Netzwerkarbeit mit Wirtschaftsbetrieben ist ein wichtiger Pfeiler dafir.

Auch im Jahr 2026 wird in der Sozialberatung die Freiwilligkeit der Inanspruchnahme von Hilfeleistungen un-
terstltzt, da deren Wirkung in der Regel nachhaltiger ist als unter Zwang: die freiwillige Finanzverwaltung
von psychisch kranken Menschen oder die Begleitung freiwilliger Platzierungen im Kinder- und Jugendbe-
reich bleiben deshalb wichtige Eckpunkte zum Erhalt von Stabilitat und persénlicher Entwicklung. Der Erfolg
wird mittels Referenzfallen belegt. Drittmittel zur Milderung kurzfristiger Notlagen werden als Pravention flr
weitergehende Probleme und Verschuldung weiterhin generiert.

Ein Schwerpunkt der Kinder- und Jugendbeauftragten im Jahr 2026 wird weiterhin die Zusammenarbeit mit
der Elternbildung sein. Diese soll fir die Stéarkung der Erziehungskompetenzen der Eltern von Primarschul-
kindern mit eingebunden werden.

Neu vertritt die Kinder- und Jugendbeauftragte Reinach im Rahmen ihrer Anstellung die Region Nordwest-
schweiz im nationalen Gremium der Offenen Kinder- und Jugendarbeit Schweiz (DOJ). Diese Funktion bietet
der Gemeinde Reinach zahlireiche Vorteile. Durch die aktive Mitwirkung an nationalen Vorlagen und Ent-
scheidungsprozessen, die Kinder und Jugendliche betreffen, erhdht sich der Einfluss der Gemeinde auf
diese Prozesse erheblich. Zudem erdffnet sich der Zugang zu den neuesten Fachkenntnissen, innovativen
Ansatzen und einem wertvollen Netzwerk in der Kinder- und Jugendférderung. Dies tragt dazu bei, die For-
derangebote in Reinach stets am Puls der Zeit zu halten, neue Impulse zu setzen und nachhaltige, innova-
tive Projekte zu initiieren, stets mit dem Ziel, die bestmdglichen Bedingungen fir die Entwicklung und das
Wohlbefinden der jungen Generation zu schaffen.
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Die Arbeit der nachschulischen Sozialarbeit kann nur punktuell von der Sozialberatung, der Kinder- und Ju-
gendbeauftragten oder den im Jugendhaus und Jugendcaffi Paradiso tatigen Fachpersonen weitergefihrt
werden. Dabei geht es darum, mit jungen Menschen, die nach der Beendigung der Schulzeit oder dem Ver-
lust eines Ausbildungsplatzes keine Anschlussperspektive haben, Wege zu finden, um doch in eine Berufs-
ausbildung einsteigen zu kénnen. Psychische Belastungen von jungen Menschen spielen dabei eine grosse
Rolle. Die Zeit, um sich damit vertieft auseinanderzusetzen, steht im Moment nicht zur Verfligung. Das be-
wahrte Format «Reinach redet» wurde sistiert, die «Mini-Berufsschau» in Zusammenarbeit mit dem Reina-
cher Gewerbe kann dank Sponsoren im Jahr 2026 ohne Kostenbeteiligung der Gemeinde stattfinden.

Die Schulsozialarbeit auf Primarstufe ist Kompetenzzentrum fir Pravention im Kindesschutz. Sie ist erste
Anlaufstelle fiir Lehrpersonen bei Verdacht auf Kindswohlgefahrdungen. Sie kann flachendeckend an der
Schnittstelle von Lebenswelt und Schule alltagsnahe und niederschwellige Hilfe bieten, auf Klassenebene
praventiv tatig sein und entwicklungsspezifische Projekte im Bereich Pravention durchfiihren. Zielgrésse sind
zwei derartige Projekte pro Jahr, welche jedoch 2026 nicht umgesetzt werden kénnen. Im kommenden Jahr
wird der Schwerpunkt der Schulsozialarbeit neben Pravention von Kindswohlgefahrdungen weiterhin der Ab-
sentismus sein. Aufgrund der Sistierung des fir 2025 budgetierten dringend notwendigen Stellenausbaus
kann die bis anhin durchgefiihrte Medienpravention in allen 5. Klassen sowie die Mitgestaltung partizipativer
Prozesse im Rahmen des «Schulforums» (Kinderparlament) im Surbaum-Schulhaus leider bis auf Weiteres
nicht mehr geleistet werden.

Qualitats-/Prozessziele und Schwerpunkte:
Die Sozialberatung will wie in den Vorjahren Sozialhilfekosten verhindern, indem sie voriibergehende indivi-
duelle Notlagen durch das Erhaltlich machen von Stiftungsgeldern abfedert.

Entwicklung Vollkosten:

Die direkten Kosten unterschreiten das letztjahrige Budget um rund CHF 275’000: Je CHF 130'000 sind die
Lohnkosten fiir die sistierten Stellen in der Nachschulischen Sozialarbeit und der Schulsozialarbeit. CHF
25'000 kénnen durch die Streichung aller Veranstaltungen im Jugendbereich eingespart werden (Reinach
redet, Mini-Berufsschau, Forum-Theater). CHF 20'000 weniger Unterstiitzungsbeitrage als fiir 2025 budge-
tiert werden an Organisationen und Vereine ausgerichtet, welche sich in den Bereichen Gesundheit, Armut
oder Bildung engagieren. Die Lohnkosten fir Integrationsprogramme wurden um CHF 70'000 herabgesetzt.
Aufgrund der Hochrechnung fiir 2025 missen fiir 2026 CHF 100'000 mehr Mietzinsbeitrage budgetiert wer-
den. Diese haben sich etabliert und leisten einen Beitrag zur Verhinderung und zur Abldsung von Sozialhilfe-
unterstitzungen.

Die direkten Erldse sinken gegenuber dem Budget 2025 um CHF 20'000. und entsprechen damit der Rech-
nung 2024. Infolge der erwarteten hoheren Mietzinsbeitrage erhéhen sich auch die Rickerstattungen des
Kantons um CHF 50'000: Der Kanton Gbernimmt maximal 50% der durch die Gemeinde ausgerichteten Miet-
zinsbeitrage. Die Rlckerstattungen des Kantons fiir die Beschaftigungsprogramme gingen jedoch 2024 sehr
stark zurlick, da das KIGA viel weniger Personen an Reinach vermittelte. Es wird deshalb eine um

CHF 70'000 verminderte Riickerstattung gegeniiber dem Budget 2025 erwartet.

Die Basiskosten sinken gemass vorliegendem Budget insgesamt um rund CHF 254'000.
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AUSGESUCHTE WIRKUNGSZIELE

Ziel Indikator Ist 2024 Soll 2025 Soll 2026
Jugendliche und junge Erwachsene erhalten Anteil erfolgter Vermittlungen in den ersten Ar-
eine wirksame, zielorientierte Begleitung. beitsmarkt, in eine Berufsausbildung oder eine 0% > 60 % > 60 %
Tagesstruktur
Die Kosten fir Sozialhilfe-Unterstiitzungen Anzahl untersuchter Referenzen pro Jahr: Kon-
oder KES-Verfahren werden durch zielgerich- krete Situationen, die belegen, wie mit ergan-
tete Beratungsleistungen reduziert. zender Sozialarbeit Folgekosten in Sozialhilfe 5 >=4 4
oder anderen Bereichen eingespart werden
konnten
Stellenlose Erwachsene erhalten individuelle Anteil eingegliederter Teilnehmenden an ge-
und zielgerichtete Unterstiitzung bei der In- meindeeigenen Integrationsmassnahmen 37.5% > 30 % >30 %
tegration in den primaren Arbeitsmarkt.
Die Reinacher Bevolkerung ist durch verschie- | Anzahl Aktionen oder Veranstaltungen fir oder
dene Projekte und Aktionen auf aktuelle gesell- | mit der Reinacher Bevdlkerung statt. 1 > 1 >1
schaftsrelevante Themen mit einem Bezug zur - -
Jugend sensibilisiert.
QUALITATS- UND PROZESSZIELE
Ziel Indikator Ist 2024 Soll 2025 Soll 2026
An Klientinnen und Klienten werden Drittmittel Total vermittelte Drittmittel in CHF pro Jahr
zur Uberwindung finanzieller Notlagen vermit- CHF CHF CHF
telt (Gelder, die via externe Fonds oder Stiftun- 40100 85'000 85'000
gen geltend gemacht werden).
KOSTEN UND ERLOSE
RG 2024 BU 2025 BU 2026 FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030
Direkte Kosten 1'657°451 1'989'367 1'715'055 1'759'902 1'804'898 1'850'044 1'895'341
Direkte Erlose -119'677 -180'000 -160'000 -160'000 -160'000 -160'000 -160'000
Saldo Basiskosten 1'537°773 1'809'367 1'555'055 1'599'902 1'644'898 1'690'044 1'735'341
Kapitaldienst 30’300 29'998 27'545 27'545 27'545 27'545 27'545
Querschnittskosten 148’740 210290 176'040 177'801 179'579 181'374 183'188
Saldo Verwaltungskosten 1'716’814 | 2'049'655 1'758'640 1'805'248 1'852'022 1'898'963 1'946'074
Politikkosten 23'148 27'784 20'739 20'739 20'739 20'739 20'739
Vollkosten exkl. Transfer 1'739°962 2'077'439 1'779'379 1'825'987 1'872'761 1'919'702 1'966'813
Transferkosten/-ertrage -- -- - -- - -- --
Saldo Vollkosten inkl. Transfer 1'739'962 2'077'439 1'779'379 1'825'987 1'872'761 1'919'702 1'966'813
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2.13 Leistungsbereich 51: Gesundheit

LEITSATZE / WIRKUNGEN

Die Einwohnerinnen und Einwohner von Reinach leben gesund und selbstbestimmt durch alle Lebenspha-
sen. Praventive Angebote im Frihbereich schaffen optimale Startchancen, gesundheitserhaltende Massnah-
men im Alter ermoglichen ein wirdiges Leben im vertrauten Umfeld.

Alle Kinder in Reinach haben optimale Startchancen fiir eine gesunde Entwicklung. Familien verfiigen Gber
das notwendige Wissen und die Kompetenzen fir eine gesunde Lebensfiihrung. Kinder entwickeln starke
motorische Fahigkeiten, psychische Gesundheit und Resilienz fur ihren weiteren Lebensweg.

Altere Menschen in Reinach leben wiirdig und selbstbestimmt in ihrem gewohnten Umfeld. Hochwertige und
bezahlbare Hilfs-, Betreuungs- und Pflegeleistungen ermdglichen den Verbleib im eigenen Zuhause bis ins
hohe Alter. Ausreichender altersgerechter und bezahlbarer Wohnraum steht bedarfsgerecht zur Verfigung.

Die Reinacher Bevolkerung altert gesund und bleibt lange mobil und selbststéndig. Vielfaltige Moglichkeiten
des freiwilligen Engagements starken den sozialen Zusammenhalt und wirken praventiv. Familien und altere
Menschen kennen die verfiigbaren Unterstitzungsangebote und nutzen diese bedarfsgerecht.

Vorbehaltlich Genehmigung durch ER

LEISTUNGSAUFTRAG

Betreuungspersonen von Sauglingen und Kleinkindern erhalten insbesondere von der Mtter-Vaterberatung
Unterstlitzung, Beratung und Begleitung in Fragen der Pflege, Ernahrung, Entwicklung, Erziehung und zu
psychosozialen Themen.

Kinder im Vorschulalter erhalten nach ihrem Bedarf Gutscheine fiir Spielgruppen mit oder ohne Sprachforde-
rung, die auf eine ganzheitliche Friihe Foérderung ihrer Entwicklung und Resilienz (sozial/kognitiv/iemotio-
nal/psychomotorisch) abzielen.

Die Fachstelle Frihe Férderung und die Mutter-Vater-Beratung leisten gemeinsam Informations- und Vernet-
zungsarbeit und ermaoglichen Projekte zur Gesundheitsférderung. Sie tragen zur Koordination der unter-
schiedlichen Angebote von privaten und &ffentlichen Anbietenden bei. Sie bieten Einwohnerinnen und Ein-
wohnern eine kompetente Informations- und Anlaufstelle.

Kinder ab Eintritt Kindergarten und Jugendliche bis zum 18. Altersjahr erhalten durch die Kinder- und Ju-
gendzahnpflege Unterstiitzung und Foérderung fiir einen gesunden Kauapparat bei gesicherter Qualitat zu
vertretbaren Kosten.

Seniorinnen und Senioren erhalten von der Fachstelle Alter Unterstiitzung, Beratung, Betreuung und Beglei-
tung, damit sie den dritten Lebensabschnitt mdglichst gesund, selbstbestimmt und in Wirde in der gewohn-
ten Umgebung verbringen kénnen. Angehdrige erhalten Beratung und Entlastung.

Die Gemeinde unterstitzt aktivierende, bewegungs- und begegnungsférdernde Angebote fir Seniorinnen
und Senioren. Sie férdert die Vernetzung und Verzahnung von informellen und formellen Angeboten. Uber
die Angebote im Gesundheitsbereich wird regelmassig informiert (Broschiren, Medien, Homepage, Veran-
staltungen).

Gutschriften fir selbststandiges Wohnen im Alter ermdglichen es Personen mit bescheidenem Einkommen,
die nétigen Hilfe- und Betreuungsleistungen zu finanzieren und einen Ubertritt ins Pflegeheim aus finanziel-
len Griinden zu verzégern oder zu verhindern. Die Leistung ist vorerst auf drei Jahre befristet und wird lau-
fend evaluiert.

Zur Sicherstellung eines Grundangebotes von Dienstleistungen im Bereich Hilfe und Betreuung bestehen mit
dem Verein Betagtenhilfe, der Seniorenstiftung Aumatt sowie der Spitex Region Birs GmbH Leistungsver-
trage.
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Die Betreuung von betagten oder kranken Personen durch Personen im gleichen Haushalt wird mittels Ent-
lastungsleistungen zu Gunsten der Betreuungspersonen geférdert. Die Beitrage sollen das Engagement der
Personen wirdigen und ihnen eine zeitliche Entlastung ermoglichen.

Pflege- und Unterstutzungsbedurftige erhalten fachkompetente, spitalexterne Dienstleistungen mit dem Ziel,

die Gesundheit, die Selbsthilfe und Eigenverantwortung zu férdern und zu unterstiitzen. Diese Leistungen
werden vorwiegend durch Spitex-Organisationen erbracht.

JAHRESKOMMENTAR

Wirkungen/Leistungen/Kosten im Zusammenhang:

Die Mutter- und Vaterberatung wird wie bisher mdglichst viele Eltern mit kleinen Kindern erreichen und be-
gleiten von Geburt an bis zum Kindergarteneintritt. Unter ihrer Federflihrung wird zusatzlich das Projekt
«Kinderleicht gross werden», Frihe Sprachforderung als Teilbereich der Friihen Férderung, umgesetzt. Der
Zugang zu Spielgruppen wird fiir alle Reinacher Kinder ermdglicht und insbesondere fir Kinder mit Rick-
standen in der Sprachentwicklung geférdert. Um zu priifen, ob das Angebot die Zielgruppe erreicht, wird ab
2026 jahrlich gemessen, welcher Anteil der vergebenen Spielgruppen- und Sprachférdergutscheine einge-
I6st werden. Die Sprachstandentwicklung wird jahrlich flachendeckend erhoben. Das Projekt wird laufend
evaluiert, die Gesamtevaluation wird 2027 vorgelegt.

Die Schwerpunkte der Strategie der Versorgungsregion Alter Birsstadt liegen im Jahr 2026 auf der Etablie-
rung der 2025 geschaffenen Geschéftsstelle und der Angebots- und Finanzplanung der stationaren Pflege
im Gebiet der Versorgungsregion. Die Planung der ambulanten Versorgung verbleibt in erster Linie noch auf
Gemeindeebene.

Prioritar ist fir die Gemeinde, dass die betagten Einwohnerinnen und Einwohner mdglichst lange zu Hause
leben kénnen. Um dieses Ziel flachendeckender erreichen zu kénnen, wird per 2026 ein neues Projekt lan-
ciert: Personen in bescheidenen finanziellen Verhéltnissen sollen Gutschriften fir Unterstitzungsleistungen,
die den Verbleib in der eigenen Wohnung fordern, erhalten. Gutschriften werden fiir notwendige Leistungen
ausgestellt, die durch die Krankenkasse und Sozialversicherungen nicht gedeckt sind und fiir deren Finan-
zierung das Budget der Betroffenen nicht ausreicht. Damit der Betreuungs- und Unterstitzungsbedarf der
Antragstellenden fachgerecht abgeklart werden kann, wird ab 2026 eine Projektstelle geschaffen, die dem
Fachbereich Alter angegliedert ist. Auch die Wirkung der Altersgutschriften wird hinsichtlich der ausgeschiit-
teten Leistungen und der Verhinderung bzw. Verzégerung von Eintritten in ein Pflegeheim evaluiert. Die um-
fassenden Ergebnisse werden 2028 prasentiert.

Weiterhin werden im Altersbereich tatige Organisationen unterstutzt. Unter der Leitung der Gemeinde wird
die Vernetzung der Angebote geférdert und die interkommunale Zusammenarbeit wird intensiviert (Versor-
gungsregion). Der moglichen Vereinsamung wird mit kulturellen und sozialen Angeboten von den genannten
und weiteren Organisationen begegnet.

Ein wichtiges Ziel im Altersbereich bleibt nach wie vor, dass ein Eintritt ins Pflegeheim so spat wie mdglich
erfolgt und dies erst bei einer Pflegestufe Uber 2.

Qualitats-/Prozessziele und Schwerpunkte:
Das Ziel der Auslieferung von bei Bedarf sieben warmen Mahlzeiten pro Woche durch den Mahlzeitendienst
bleibt erhalten.

Entwicklung Vollkosten:

Die direkten Kosten steigen gegentiber dem Budget 2025 um rund CHF 1.030 Mio. Aufgrund der Hochrech-
nung fur 2025 wird von um CHF 40'000 hoheren Kosten in der Kinder- und Jungendzahnpflege ausgegan-
gen. Die Beitrage an den Zweckverband Versorgungsregion erhdhen sich um CHF 10'000. Das Projekt
«Gutschriften fur selbstandiges Wohnen im Alter» schlagt mit CHF 220'000 zu Buche: CHF 80'000 fir die
neu geschaffene Stelle, CHF 140'000 fir die Gutschriften. Die Spitex Region Birs GmbH verzeichnet eben-
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falls einen Budgetanstieg um rund CHF 140'000, in der ibrigen ambulanten Pflege durch private Leistungs-
erbringer ist aufgrund der aktuellen Hochrechnung ein Budgetanstieg um CHF 100'000 zu erwarten. Die
Kosten fiir die Tagesbetreuung im Seniorenzentrum Aumatt erhéhen sich um CHF 80'000 aufgrund der nun
erfolgten héchstmaoglichen Auslastung (ca. 80% aufgrund von Freihaltung von Platzen bspw. bei Spitalau-
fenthalten). Im Rahmen der notwendigen Sparmassnahmen der Gemeinde erfolgt eine Budgetkirzung bei
der Betagtenhilfe um CHF 24'500. Die Kosten fiir die stationare Pflege haben sich stabilisiert und liegen ge-
mass Hochrechnung nur CHF 50'000 Gber dem Vorjahresniveau. Bei den Gemeindebeitragen fiir Kosten
Uber der EL-Obergrenze fur Pflegeheimbewohnende wird von einer Erhdhung gegeniber dem Budget 2025
um CHF 165'000 ausgegangen. Fir das APH Senevita werden zusatzliche CHF 250'000 angenommen.

Die direkten Erlése reduzieren sich um CHF 25'000, dies weil die interne Verrechnung an die Leistungsbe-
reiche LB31 (Bildung) und LB43 (Erganzende Sozialarbeit) der Gesamt-Projektkosten Giber CHF 290'000 fir

die frGhe Forderung geringer ausfallen.

AUSGESUCHTE WIRKUNGSZIELE

Ziel Indikator Ist 2024 Soll 2025 Soll 2026

Eltern mit Kindern < 5 Jahren erhalten bedarfs- Antel.l der Eltern, welche das Angebot im 1. Le- 64.5 % > 60 % > 60 %

gerechte Beratung. bensjahr mindestens 3x nutzen.

Stationare Aufenthalte werden durch ambu- Durchschnitt Eintrittsalter in Pflegeheim. 86 Jahre > 85 Jahre | > 85 Jahre

lante Angebote vermindert Pflegestufe bei Eintritt >2 67% > 95% > 95%

Pflegeheimeintritte aus finanziellen Griinden Positiver Effekt wird aufgezeigt im Rahmen 31.12.2028

werden durch Altersgutschriften verhindert Projektevaluation. T

. N . . Anteil der eingeldsten Gutscheine flr Spiel-
A_ngebote der Friihen Forderung erreichen die gruppen und frihe Sprachférderung an den k.A. k.A. 60%
Zielgruppe .
ausgegebenen Gutscheinen.
Die Chancengleichheit von Kindern ist beim Positiver Effekt messbar im Rahmen Evalua-
Schuleintritt erhdht tion mit Instrument KidiT bis Schuljahr k.A. k.A. 31.12.2027
’ 2026/2027.
QUALITATS- UND PROZESSZIELE

Ziel Indikator Ist 2024 Soll 2025 Soll 2026

Betagte kdnnen bedarfsgerecht Mahlzeiten be- | Auslieferungstage von warmen Mahlzeiten pro 7 =7 =7

ziehen. Woche

KOSTEN UND ERLOSE
RG 2024 BU 2025 BU 2026 FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030

Direkte Kosten 14'852'676 | 14'246'997 15'278'519 15'791'585 16'304'783 16'818'112 17'331'574

Direkte Erlose -829'509 -970'000 -945'000 -945'000 -945'000 -945'000 -945'000

Saldo Basiskosten 14'023’167 | 13'276'997 14'333'519 14'846'585 15'359'783 15'873'112 16'386'574

Kapitaldienst 313259 267'820 255'922 231'997 208'072 184'147 160'221

Querschnittskosten 574'086 567'196 573'766 579'504 585'299 591'152 597'063

Saldo Verwaltungskosten 14'910°513 | 14'112'013 15'163'207 15'658'086 16'153'153 16'648'410 17'143'859

Politikkosten 218’448 208'242 192'855 192'855 192'855 192'855 192'855

Vollkosten exkl. Transfer 15'128’960 | 14'320'255 15'356'062 15'850'941 16'346'008 16'841'265 17'336'714

Transferkosten/-ertrage - - -- -- -- -- -

Saldo Vollkosten inkl. Transfer | 15'128°960 | 14'320'255 15'356'062 15'850'941 16'346'008 16'841'265 17'336'714
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2.14 Leistungsbereich 61: Stadtentwicklung

LEITSATZE / WIRKUNGEN

Die Reinacher Bevolkerung und Wirtschaft wachst nachhaltig und verfligt iber moderne, attraktive Wohn-
quartiere und Arbeitsgebiete.

Die Stadtentwicklung ist auf die rdumliche Entwicklung der Birsstadt-Gemeinden und auf regionale Mobili-
tatsplanungen abgestimmt.

Reinach verfugt Uber ausreichend vielfaltige, grine und kiihlende Aussenrdume mit hoher Aufenthaltsquali-
tat im Zentrum, in den Arbeitsgebieten und in den Wohnquartieren.

Vorbehaltlich Genehmigung Verlangerung SSP durch ER

LEISTUNGSAUFTRAG

Die Strategie zur Siedlungsentwicklung ist auf die rdumlichen Vorstellungen von Kanton (KRIP) und der Birs-
stadt abgestimmt. Die Stadtentwicklung schafft Voraussetzungen und tragt zu folgenden raumlichen Ent-
wicklungen bei:

¢ Siedlung und Wohnen: Das Schaffen von neuem Wohnraum Uber eine innere Verdichtung wird weiter
vorangetrieben. Diese innere Verdichtung erfolgt sorgfaltig, quartiervertraglich und mit hoher Qualitat be-
ziglich Architektur und Aussenraum. Es entsteht ein vielfaltiges Wohnraumangebot, das multifunktional
und generationenkompatibel ist. Dabei sollen bestehende Qualitaten in den Bereichen Stadtebau, Frei-
raum und Ortsidentitat gestarkt und neue geschaffen werden. Die Gemeinde unterstiitzt und begleitet die
Wettbewerbsverfahren und Quartierplanungen.

o Wirtschaft und Arbeitsplatze: Fur Betriebe und Beschéftigte sollen giinstige Rahmenbedingungen ge-
schaffen werden. Arbeitsplatzgebiete missen wettbewerbsfahig sein. Neben zeitgemassen Arbeitsfla-
chen werden eine gute Erschliessung, mehr Griin, sichere Fuss- und Velowege und eine hohe Aufent-
haltsqualitat angestrebt. Der Austausch mit den Unternehmen und den Grundeigentiimerlnnen findet re-
gelmassig statt. Transformationsprozesse zur Modernisierung und besseren Wertschépfung werden un-
terstatzt.

o Zentrumsentwicklung: Es sollen Rahmenbedingungen geschaffen werden, damit die grossen Detailhand-
ler an zentralen Standorten bleiben und ein vielfaltiges Angebot an kleineren Geschaften des taglichen
Bedarfs vorhanden ist. Die Aufenthaltsqualitat im 6ffentlichen Raum wird verbessert. Er ist einladend ge-
staltet, multifunktional, bietet Schatten und Grunelemente und unterstitzt die Belebung des Zentrums. Im
City-Club soll die Zusammenarbeit mit KMU’s und relevanten Zentrums-Akteuren weitergefiihrt werden.
Auch das Wohnen im Zentrum wird gezielt weiter geférdert.

o Mobilitdt mit Bezug zum Stadtraum: Laufende Ubergeordnete Mobilitdtsplanungen werden aus der Sicht
der Gemeinde Reinach und der Birsstadt aktiv begleitet und deren Auswirkungen zur weiteren Zentrums-
entwicklung genutzt.

o Stadtnatur, Klima, Freirdume: Die Massnahmen der Freiraumplanung 2019 sollen weiter umgesetzt wer-
den. Aufwertungen erfolgen, wenn sich Chancen dazu bieten, z.B. bei Strassensanierungen und Quar-
tierplanen. Gefordert werden sollen mehr Griinanteile, grosskronige Strassenbaume, Oberflachengestal-
tung und Entsiegelungen. Die Finanzierung erfolgt soweit mdglich Uber Infrastrukturbeitrage.

e Zusammenarbeit und Partizipation: In der Birsstadt wird die regionale Abstimmung in den Bereichen
Siedlung, Mobilitat und Landschaft weitergefiihrt. Damit die Anliegen der Anwohnerinnen beriicksichtigt
werden kdnnen, Verstandnis fur Verdichtung geschaffen wird sowie sich die Bewohnerlnnen mit den
neuen Uberbauungen und Raumen identifizieren und ihre Anliegen einbringen kénnen, werden diese
friihzeitig und aktiv in die Planungsprozesse eingebunden.

¢ Bauherrschaften werden vom Bauinspektorat Reinach begleitet. Dieses pruft Baugesuche unter Beruck-
sichtigung der gesetzlichen Grundlagen von Bund, Kanton und Gemeinde (Zonenvorschriften). Das An-
gebot in Reinach zeichnet sich insbesondere durch eine professionelle Beratung und persoénliche Kon-
takte sowie die Nahe zu den Bauherrschaften aus.
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JAHRESKOMMENTAR

Wirkungen/Leistungen/Kosten im Zusammenhang:

Die Projekte der Stadtentwicklung tragen dazu bei, dass Bevolkerung und Wirtschaft nachhaltig wachsen
und Uber moderne attraktive Arbeitsgebiete, Wohnquartiere und Aussenrdume mit hoher Aufenthaltsqualitat
verfigen. Dazu steht der Gemeinderat im Dialog mit der Bevolkerung, der Wirtschaft und den Grundeigenti-
merinnen.

Qualitats-/Prozessziele und Schwerpunkte:

Im 2025 wurde mit der Erarbeitung eines kommunalen Richtplans gestartet. Im 2026 sollen mit der Bevolke-
rung und Schlisselgruppen Partizipationsveranstaltungen zu bestimmten Richtplaninhalten durchgefihrt
werden. Ende 2026 ist zudem die formale 6ffentliche Mitwirkung zum Richtplan vorgesehen. Die Quartier-
plane mit kommunaler Beteiligung (Landererstrasse und Zentrum Sid) werden weitergefuhrt. Private Grund-
eigentiimerschaften werden bei der Entwicklung ihrer Areale begleitet (Buch-Hain, Hinterkirch 2). Das 2021
gestartete Aktionsprogramm zu Stadtnatur und klimaangepassten Siedlungsraumen wird in Zusammenarbeit
mit den LB 62 und LB 71 weiterhin — an die Sparmassnahmen angepasst — fortgesetzt. In der zweiten Jah-
reshalfte wird mit der Umwandlung des Dorffriedhofs in einen Stadtpark gestartet. In der Birsstadt setzt sich
Reinach stark fiir den 15’-Takt auf des S-Bahnlinie ein. Die «Dialoge im Quartier» werden im 2026 weiterge-
fuhrt. Um den Betrieb im Bauinspektorat sicherzustellen, muss die veraltete, nicht mehr gewartete Software
zur Baugesuchs-Bewirtschaftung ersetzt werden. Dies soll koordiniert mit dem kantonalen Bauinspektorat
erfolgen, um maoglichst viele Synergien nutzen zu kénnen. Der Zeitpunkt hangt jedoch vom Kanton ab.

Entwicklung Vollkosten:

Die prognostizierten Kosten liegen unter dem Budget des Vorjahrs (- CHF 60'000). Die effektiven Werte der
nun vorliegenden Rechnung 2024 wurden als Basis genommen. Die direkten Erlése sind gegenlber dem
Budget 2025 um rund CHF 158'000 tiefer, da weniger Baugesuche von Mehrfamilienhdusern und Uberbau-
ungen aus Quartierplanen erwartet werden.

AUSGESUCHTE WIRKUNGSZIELE

Ziel Indikator Ist 2024 Soll 2025 Soll 2026
Die Bevdlkerungsentwicklung hat einen positi- Entwicklung der Anzahl Einwohnerinnen gem.
ven Effekt auf den Finanzhaushalt der Ge- stat. Amt BL (Referenz 31.12.2020: 19248 Ew 107% 105 % * 106%*
meinde. = 100%)
Anzahl neu erstellter Wohneinheiten, inkl. EFH
Das Wohnraumangebot nimmt zu. gem. stat. Amt BL (Referenz 2020: 9512 Woh- ** > 650" > 780*
nungen

* Die Wirkungsziele mit ihren Indikatoren und Zielen wurden im SSP 6 fiir die Laufzeit 2022-2025 festgelegt. Die hier abgebildeten Soll-Werte
bilden die jahrliche lineare Entwicklung ab (bezogen auf das Referenzjahr) und entsprechen nicht der jahrlich erwarteten Bevoélkerungszu-
nahme, resp. der erwarteten Zunahme an neu erstellten Wohneinheiten.

** Die Zahlen 2024 wurden vom Statistischen Amt BL noch nicht publiziert. Im 2023 lag die Anzahl Wohnungen in Reinach bei 10'078. 2024
wurden die Uberbauungen Hinterkirch, Dornacherweg, teilweise Stécklin-Areal bezogen und somit ist mit einem Anstieg der Wohnungen im
2024 zu rechnen. Ab 2025 wird die Zunahme der neu erstellten Wohnungen wohl tiefer ausfallen.
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QUALITATS- UND PROZESSZIELE

Ziel Indikator Ist 2024 Soll 2025 Soll 2026
Die langdfristigen Ziele der kommunalen rdumli- | Durchfiihren von Partizipationsanlassen zur Er- nicht er-
chen Entwicklung sind definiert und die Bevol- arbeitung des kommunalen Richtplans. reicht 31.12.2025 | 31.12.2026
kerung ist in den Prozess eingebunden.
Die Aussenraume tragen zur Biodiversitat, zur Die Umgestaltung des Stadtparks ist in Arbeit.
Hitzeminderung und zu einem attraktiven Woh- erreicht 31.12.2025 | 31.12.2026
numfeld bei.
Bevolkerung und Exekutive treten in aktiven Durchfiihren von 2 Anlassen «Dialog im Quar-
Austausch tber Themen, die bewegen. tier». 2 2 2
KOSTEN UND ERLOSE
RG 2024 BU 2025 BU 2026 FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030
Direkte Kosten 936’345 1'025'438 965'304 989'245 1'018'275 1'047'395 1'076'606
Direkte Erlose -127°242 -322'500 -165'000 -165'000 -165'000 -165'000 -165'000
Saldo Basiskosten 809’103 702'938 800'304 824'245 853'275 882'395 911'606
Kapitaldienst 158’418 187'438 161'873 175'088 169'637 166'186 168'068
Querschnittskosten 90’897 118'980 108'067 109'147 110'239 111'341 112'455
Saldo Verwaltungskosten 1'058'417 1'009'356 1'070'244 1'108'480 1'133'150 1'159'922 1'192'129
Politikkosten 14’146 15'720 12'731 12'731 12'731 12'731 12'731
Vollkosten exkl. Transfer 1'072'563 1'025'076 1'082'975 1121211 1'145'881 1'172'653 1'204'860
Transferkosten/-ertrage -- - -- - -- - -
Saldo Vollkosten inkl. Transfer 1'072'563 1'025'076 1'082'975 1121211 1'145'881 1'172'653 1'204'860
INVESTITIONEN

BU 2026 | FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030
Ersatz Baureg-Datenbank durch Baupro-Software BU -50°000 -- - - -
Arealentwicklung Wieland/Landererstrasse — 2. Teil BU -20'000 -- - - --
Stadtpark, Planung und Umgestaltung BU -150’000 -190°000 - -- -
Infrastrukturfondsbeitrag Stadtpark BU 150’000 190’000 -- -- --
Arealentwicklung Fiechten, Planung BU -- -- -40'000 | -120'000 -60°000
Kommunaler Richtplan BU -120’000 -10°000 -- -- --
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2.15 Leistungsbereich 62: Umwelt und Energie

LEITSATZE / WIRKUNGEN

Die kommunale Energiestrategie 2013-2030 ist schrittweise umgesetzt. Die Gemeinde Reinach schopft ihren
Handlungsspielraum auch als Energieregion mit den beteiligten Nachbargemeinden aus.

Die o6ffentliche Hand leistet einen Beitrag zu einer effizienten und massvollen Nutzung von Energie und
deckt ihren Energiebedarf zunehmend mit erneuerbarer Energie. Unternehmungen und Energiekonsumen-
tinnen werden unterstiitzt, vermehrt ihren Energiebedarf energieeffizient und tber erneuerbare Energie zu
decken.

Der Bevdlkerung stehen artenreiche Landschaftsrdume und ein Netz an 6ffentlich zuganglichen, einladend
gestalteten und biodiversen Siedlungsfreiraumen zur Erholung zur Verfligung. Reinach setzt sich firr die As-
pekte der Biodiversitat und der 6kologischen Vernetzung der Lebensraume ein.

Die Erhaltung und Férderung der naturnahen Landschaft entlang der Birs, mit vielfaltigen und attraktiven Le-

bens- und Erholungsraumen sowie einer hohen Artenvielfalt, ist mit den Nachbargemeinden gemass dem
Aktionsplan Birspark Landschaft abgestimmt.

Vorbehaltlich Genehmigung Verlangerung SSP durch ER

LEISTUNGSAUFTRAG

Zur Umsetzung der kommunalen Energiestrategie und unter Bericksichtigung des Klimaschutzes werden,

wo notig und sinnvoll, Leistungen in folgenden Bereichen erbracht:

e Bevolkerung und Wirtschaft werden zu Energieeffizienz und erneuerbaren Energietragern beraten und
unterstutzt.

¢ Energetische Sanierungen kommunaler Bauten sowie Betriebsoptimierungen werden hinsichtlich eines
guten Kosten-/Nutzenverhaltnisses geplant und umgesetzt.

Im Rahmen des Programms Energiestadt werden Bauherrschaften und Liegenschaftsbesitzerlnnen beraten,

Informationsveranstaltungen durchgefihrt und Berichte, insb. fir die vierjahrlichen Re-Audits/Re-Zertifizie-

rungen erstellt.

Damit vielfaltige Landschaftsraume erhalten bleiben, werden die zonenrechtlichen Vorgaben umgesetzt. Die
verschiedenen Funktionen der Landschaftsraume wie Erholung, Sichern der Artenvielfalt und der landwirt-
schaftlichen und forstwirtschaftlichen Nutzung werden dabei bericksichtigt. Schwerpunkte sind:

o Die Pflege der kommunalen Naturschutzgebiete und der Waldrander.

o Umsetzen von Massnahmen zur Sicherung der Artenvielfalt im Siedlungs- und Landschaftsraum und die
klimaangepasste Entwicklung der Grinraume sollen Hand in Hand gehen. Gehdlze und Grinflachen sind
als Lebensraum und verbindende Trittsteine fur Wildtiere, Vogel und Insekten zu entwickeln. Zur Férde-
rung der biologischen Vielfalt (Biodiversitat) sind im und ausserhalb des Siedlungsgebietes gemeindeei-
gene Griinflachen der OW+A-Zonen und Rabatten, soweit funktional sinnvoll, naturnah gestaltet und ex-
tensiv unterhalten.

¢ Im Landschaftsraum Rittenen/Ley sind die einst fiir unsere Region weit verbreiteten Obstwiesen mit
Hochstammbaumen zu erhalten und mit entsprechender Pflege zu férdern sowie fir die naturinteressierte
Bevdlkerung erlebbar zu machen.

¢ Im Bruderholz sind die hochwertigen Natur- und Erholungsraume zu erhalten. Vernetzungsachsen wie
Baumreihen, Hecken und Sédume sichern das Ubersiedeln von einem Lebensraum in einen anderen (zur
Erhaltung langfristig fortpflanzungsfahiger Populationen von Amphibien und Wildtieren).
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Das Naturschutzgebiet Reinacherheide ist aufgrund seiner einzigartigen Flora und Fauna von nationaler Be-
deutung. Verantwortlich fur die naturschutzerischen Belange ist der Kanton. In der Umsetzung ist die Ge-
meinde Uber die Kommission Reinacherheide eingebunden. Die Kommission ist zustandig fiir die Offentlich-
keitsarbeit und die Umsetzung der Schutz- und Pflegemassnahmen.

JAHRESKOMMENTAR

Wirkungen/Leistungen/Kosten im Zusammenhang:

Die Projekte Energiestadt tragen dazu bei, die Ubergeordneten Ziele der Energiestrategie zu erreichen. Der
Gemeinderat hat im Programm Energiestadt 2023-2026 die Schwerpunkte wie folgt festgelegt: Netto-Null-
Vorgaben gemass Pariser Abkommen in den kommunalen Instrumenten (Energiestrategie, Energieplan und
Immobilienstrategie «plus») verankern; Potenzial erneuerbare Energie bei kommunalen Bauten ausschop-
fen, Massnahmen zum Klimaschutz.

Die Projekte Natur und Landschaft orientieren sich an den kommunalen Zonenvorschriften Landschaft und
dem Aktionsplan Birspark Landschaft und dem Konzept Klimaadaption Birsstadt.

Qualitats-/Prozessziele und Schwerpunkte:

Massnahmen zur Nutzung des eigenen Solarstrom sind bei gemeindeeigenen Liegenschaften aufgrund. von
neuen Regelungen des Bundes im Fokus. Der eigene Solarstrom kann neu lokalen Elektrizitdtsgemeinschaf-
ten zur Verfligung gestellt werden. Im Rahmen der Zusammenarbeit der Birsstadt-Gemeinden werden Mass-
nahmen des «Aktionsplans Birspark Landschaft» und der «Energieregion» umgesetzt. Im Zentrum der Ar-
beiten «Birspark Landschaft» steht die Forderung der Biodiversitat in den Freirdumen der Gemeinde und die
Sensibilisierung der Bevolkerung flr biodiverse Aufwertungen in Privatgarten. Schwerpunkt der gemeinsa-
men Arbeiten der «Energieregion» liegt auf der Begleitung der Warmetransformation. Reinach und weitere
Gemeinden sind eingebunden in den vom Kanton moderierten Prozess zu einer klimaneutralen Warmever-
sorgung. Dies geschieht im Austausch mit den Energieversorgern. Das von den Gemeinden verabschiedete
Konzept zur Klimaadaption wird gemeindelbergreifend umgesetzt. Erste Massnahmen zum Thema «klima-
robuste Baume im Siedlungsraum» und das Thema «Siedlungsrander-Ubergangsradume» werden im 2026
abgeschlossen.

Kostenentwicklung Vollkosten:

Die direkten Kosten sind um CHF 23'000 hoher als im Budget 2025. Dies ist auf die Erhdhung der internen
Verrechnung von Dienstleistungen (erhohter Werkhofaufwand zur Bekdmpfung von invasiven Organismen)
zurtckzufuhren. Die prognostizierten direkten Erlése liegen um CHF 18'000 unter dem Vorjahr. Die Ruckver-
teilung der CO2-Abgaben der letzten Abrechnung fielen tiefer aus.

AUSGESUCHTE WIRKUNGSZIELE

Ziel Indikator Ist 2024 Soll 2025

Soll 2026

Energieeffizienz

Der Primarenergieverbrauch pro Person sinkt
auf (Referenz 2019: 3'900 Watt Priméarenergie-
verbrauch/ Person):

- 3'600

3'550

Klimaneutralitat

Die CO2-Emissionen pro Einwohner sinken auf
(Referenz 2019: 6.1 Tonnen CO2 pro EW und
Jahr):

Reinach tragt zur Energiewende bei.

Erneuerbarkeit
Der Anteil erneuerbarer Energien nimmt zu auf - 37
(Referenz 2019: 19.2 %):

Die installierte Fotovoltaik-Leistung in Reinach

steigt auf (Referenz 2020: 2'539 kW): 5'000 kW

8'000 kW

10000 kW

Auf gemeindeeigenen Anlagen sind Projekte
zur Foérderung der Biodiversitat erfolgreich um-
gesetzt und werden naturnah gepflegt (Anzahl
Objekte).

Reinach realisiert Projekte zur Férderung der
Biodiversitat

Klimaadaption: Reinach realisiert Projekte zur
Verbesserung des Stadtklimas.

Der Anteil grosskroniger Baume auf gemeinde-
eigenen Flachen nimmt zu (Anzahl Neupflan-
zungen).

10

>8

>8
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QUALITATS- UND PROZESSZIELE

Ziel Indikator Ist 2024 Soll 2025 Soll 2026
Verbesserung des Stadtklimas Erhebung mdglicher Standorte flir grosskro- . . .
. N ) . o erreicht erreicht erreicht
nige Bdume auf gemeindeeigenen Grinflachen
Klimaadaption: Stadtklimavertragliche Garten Offentlich wirksame Veranstaltung zur Forde-
und Vorplatze rung stadtklimavertraglicher, biodiverser Gar- erreicht erreicht erreicht
ten hat stattgefunden
Nlederschwelll_ges Beratungsangebot fir Lie- Beratungsangebot wird genutzt erreicht erreicht erreicht
genschaftsbesitzerinnen
KOSTEN UND ERLOSE

RG 2024 BU 2025 BU 2026 FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030
Direkte Kosten 446'586 448'937 471'621 495'419 519'255 543'130 567'043
Direkte Erlose -89'628 -110'320 -92'560 -92'560 -92'560 -92'560 -92'560
Saldo Basiskosten 356’958 338'617 379'061 402'859 426'695 450'570 474'483
Kapitaldienst 20'304 19'422 18'937 18'643 18'349 18'055 17'761
Querschnittskosten 41013 48'222 49'437 49'932 50'431 50'935 51'445
Saldo Verwaltungskosten 418’275 406'261 447'435 471'434 495'475 519'560 543'689
Politikkosten 6'383 6'372 5'826 5'826 5'826 5'826 5'826
Vollkosten exkl. Transfer 424’658 412'633 453'261 477'260 501'301 525'386 549'515
Transferkosten/-ertrage -- -- -- - -- - --
Saldo Vollkosten inkl. Transfer 424’658 412'633 453'261 477'260 501'301 525'386 549'515
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2.16 Leistungsbereich 71: Mobilitat

LEITSATZE / WIRKUNGEN

Der Wohnbevdlkerung und Wirtschaft stehen zweckmassige, gut erhaltene und sichere Verkehrsinfrastruktu-
ren zur Verfligung wobei das Gesamtverkehrssystem der Gemeinde fir alle Verkehrsarten und Verkehrsteil-
nehmer effizient, zukunftsorientiert und mit den angrenzenden Gemeinden abgestimmt ist.

Die Mobilitatstrategie der Gemeinde ist verkehrstrageribergreifend und orientiert sich prioritar anhand der
Siedlungsplanung bzw. der Siedlungsentwicklung.

Der Modalsplit zugunsten des 6ffentlichen Verkehrs (OV) und des Langsamverkehrs (LV) wird mit geeigne-
ten Anreizen und Massnahmen unterstitzt, damit die Kapazitaten des Strassennetzes gesichert sind und der
Verkehrslarm minimiert wird.

LEISTUNGSAUFTRAG

Die Planung des Gesamtverkehrssystems der Gemeinde Reinach beriicksichtigt die Anspriiche einer nach-
haltigen Mobilitat, die gesellschaftlichen Entwicklungen sowie neue Technologien (nachhaltigere und ver-
traglichere Verkehrsmittel, Parkraumbewirtschaftung, E-Mobilitét etc.) und ist auf das «Mobilitdtskonzept
Birsstadt» und die prognostizierte Siedlungsentwicklung abgestimmt.

Mit dem ordentlichen Werkleitungsunterhalt werden die 6ffentlichen Rdume (Strassen und Platze) gestalte-
risch aufgewertet und nach Moglichkeit in partizipativen Dialog- und Mitwirkungsprozessen mit den Interes-
sierten und Betroffenen entwickelt.

Aufgrund der inneren baulichen Verdichtung sowie der damit verbundenen Verkehrsentwicklung werden die
verschiedenen Bedurfnisse (z.B. Gestaltung 6ffentlicher Raum, Fuss- und Veloverkehrsnetz, Parkmdglich-
keiten, Signalisation, Schulwegsicherheit, altersgerecht) im Rahmen einer Gesamtbetrachtung priorisiert und
aufeinander abgestimmt.

Die Gemeinde setzt sich weiterhin fiir ein effizientes OV-Angebot beim Kanton und der BLT ein, unterstiitzt
behindertengerechte Tram- und Bushaltestellen, férdert die Intermodalitat z.B. mit Veloabstellplatzen an den
OV-Haltestellen.

Durch die in den Strassen zur Verfugung gestellten Durchleitungsrechte an die Werkleitungseigentimer kon-
nen Bevdlkerung und Wirtschaft mit Strom, Gas, Wasser und Kommunikationsmedien etc. versorgt werden.
Die Betriebssicherheit der Strassen wird durch regelmassige Reinigung, durch adaquate Beleuchtung, eine
ordentliche Strassenentwasserung und eine klare Verkehrssignalisation sichergestellt. Die Verkehrsteilneh-
mer werden durch regelmassige polizeiliche Kontrollen angehalten, die Verkehrsvorschriften, insbesondere
die Geschwindigkeit in den Tempo 30-Zonen, einzuhalten. Durch Verkehrsschulungen und Aufklarungskam-
pagnen werden unter anderem Schulkinder geschult und sensibilisiert.

Der Winterdienst der Gemeindestrassen wird nach verkehrsbetrieblicher Prioritat (Busbetrieb, Steilstrassen,
Hauptsammelstrassen, etc.) durch den Werkhof Strassen sichergestellit.

JAHRESKOMMENTAR

Wirkungen/Leistungen/Kosten im Zusammenhang:

Zur Aufrechterhaltung der Qualitat der Gemeindestrassen wird eine durchschnittliche, auf die Laufzeit des
SSP7 (Mobilitat) definierte Werterhaltsquote von CHF 1.5 Mio. bzw. 1.75 % des Anlagewertes der Gemein-
destrassen verlangt. Wie bereits in den Vorjahren werden hierzu die finanziellen Mittel aus der Erfolgs- und
Investitionsrechnung berlcksichtigt. In Berlicksichtigung der zurzeit eher schwierigen Wirtschaftslage sollen
weiterhin nur die Projekte umgesetzt werden, die bereits baureif sind und nicht verschoben werden kénnen.
Die budgetierten Ausgaben fur die Verkehrsinfrastruktur sind mit CHF 0.760 Mio. erheblich tiefer als gefor-
dert (Werterhaltsquote: 0.89%). Dies ist insbesondere den notwendigen Sparmassnahmen zu verdanken.
Durch die neue Fuss- und Velobrucke uber die A18 zwischen dem Kégen und Neureinach, soll die Er-
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schliessung des Arbeitsplatzgebiets massgeblich verbessert werden. Auch im Jahr 2026 werden nach Mog-
lichkeit die Strassensanierungen mit anderen kommunalen Werkserneuerungen (Wasser, Abwasser) koordi-
niert.

Qualitats-/Prozessziele und Schwerpunkte:

Der Baubeginn fiir die neue Fuss- und Velobriicke iber die A18 ins Kagen ist aufgrund von Verzégerungen
seitens des Kantons im Herbst 2026 vorgesehen. Auch die Umsetzung von Massnahmen zur Behebung von
Schwachstellen im Fuss- und Velonetz wird weiterverfolgt. Im Rahmen von kantonalen Planungen zur Wei-
terentwicklung des Radroutennetzes setzt sich die Gemeinde fiir ideale Verbindungen innerhalb Reinachs
und dariber hinaus ein. Insbesondere steht dabei die Umsetzung der Velovorzugsroute Birstal West sowie
eine neu zu planende Verbindung Richtung Therwil/Ettingen im Vordergrund. Seitens der Regionalplanungs-
gruppe des Vereins Birsstadt ist als Umsetzung des Mobilitatskonzepts Birsstadt die Erorterung einer Opti-
mierung des lokalen 6ffentlichen Verkehrs angedacht: Ein solches Projekt deckt sich mit den Absichten der
Gemeinde Reinach, allen Quartieren eine ausreichende OV-Erschliessung zu gewéhrleisten. Im Rahmen
der Aussen- und Freiraumplanung werden Strassenraumgestaltungsmassnahmen entwickelt und mit den
ordentlichen Strassen- und Werkleitungsarbeiten umgesetzt. Insbesondere ist vorgesehen, die Bruderholz-
strasse unter besonderer Berlcksichtigung der Schulwegsicherheit und der Klimaadaption auf der Héhe der
Schule Surbaum niederschwellig umzugestalten. Die Prifung und Planung neuer Schnell-Ladestationen im
Strassenraum werden im Rahmen eines Birsstadt-Projektes vorangetrieben.

Entwicklung Vollkosten:

Aufgrund der notwendigen Sparmassnahmen fallen die direkten Kosten um CHF 0.657 Mio. tiefer aus als im
Jahr 2025 budgetiert. Dies bedeutet, dass diverse Projekte auf die kommenden Jahre verschoben wurden.
Die direkten Erlése werden mit CHF 0.084 Mio. voraussichtlich leicht geringer ausfallen. Die Basiskosten re-
duzieren sich somit gegenuber 2025 gesamthaft um ca. CHF 0.573 Mio. Fir die Qualitatssicherung der rund
60 Kilometer Gemeindestrassen sind einerseits fur den baulichen Unterhalt CHF 0.220 Mio. (6rtliche Belags-
schaden, Winterschaden und die periodische Kontrolle der Beleuchtung) und anderseits CHF 0.200 Mio. fir
den allgemeinen Unterhalt mit einem Anteil an Deckbelagsarbeiten eingestellt. Fiir eine klimagerechte Ge-
staltung der Aussenraume im Rahmen von Strassensanierungen werden zudem CHF 50'000 eingestellt.
Die direkten Erldse aus den Konzessionsgeldern der Primeo Energie werden sich voraussichtlich in der
Hohe der Einnahmen vom 2025 bewegen (rund CHF 0.380 Mio.).

Die Transfererldse beinhalten die Radar- und Ordnungsbussen, welche um CHF 0.030 Mio. leicht auf CHF
0.350 Mio. erhoht wurden. Infolge der Einfiihrung der Parkraumbewirtschaftung haben die Parkbussen stark
zugenommen. Es wird jedoch erwartet, dass sich diese Zunahme im 2026 wieder abschwacht.

Entwicklung Investitionskosten:

Wie bereits oben erwahnt, werden aufgrund der Sparmassnahmen im Jahre 2026 nur die notwendigsten
Baumassnahmen getroffen und alle anderweitigen Projekte auf die Folgejahre verschoben.
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AUSGESUCHTE WIRKUNGSZIELE

Ziel Indikator Ist 2024 Soll 2025 Soll 2026
Eine «Tramverbindung Dornach - Reinach — Die Machbarkeitsstudie liegt vor. Nicht er-
Therwil» wird aktiv vorangetrieben. reicht
Die Verkehrsteilnehmenden steigen auf den Jahrliche Fahrgastzahlen (Einsteigerinnen) der
OV um. Linien 11, 62 und 64 an der Haltestelle Rein- 645’853 2> 790'000 2790000
ach Dorf. (Quelle: BLT)
Die Schdler und Schulerinnen fuhlen sich auf Anzahl Tage mit polizeilichen Kontrollen zur
h ; 4 209 195 195
ihrem Schulweg sicher. Schulwegsicherung.
Die Infrastruktur fur den Fuss- und Veloverkehr | Anzahl der Massnahmen, welche basierend
wird verbessert und die Attraktivitat gesteigert. auf der Studie «Optimierung Langsamverkehr 5 5 5
Birsstadt» vom 15.06.2018 umgesetzt wurden
(siehe im Anhang).
Der Zustand und Ausbaustandard der Gemein- | sanierte Strassenflachen (exkl. Trottoir) in m2
destrassen richtet sich nach deren Funktion pro Jahr , \ .
und berUcksichtigt auch die stadtebaulichen 5240 6000 6'000
Randbedingungen.
QUALITATS- UND PROZESSZIELE
Ziel Indikator Ist 2024 Soll 2025 Soll 2026
Die Polizei Reinach Uberpruft regelmassig, ob .
die Verkehrsteilnehmerlnnen die Geschwindig- | 122" Stunden mobile Radarkontrollen pro 142h | 150-250h | 150-250 h
keitsbeschrankungen einhalten.
KOSTEN UND ERLOSE
RG 2024 BU 2025 BU 2026 FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030
Direkte Kosten 3'625'269 4'374'953 3'717'961 3'809'041 3'900'331 3'991'835 4'083'553
Direkte Erlose -549'434 -845'500 -762'000 -762'000 -762'000 -762'000 -762'000
Saldo Basiskosten 3'075’835 3'529'453 2'955'961 3'047'041 3'138'331 3'229'835 3'321'553
Kapitaldienst 980°083 934'780 985'107 1'001'165 1'022'681 1'061'947 1'062'838
Querschnittskosten 327'350 458'023 413'192 417'324 421'497 425'712 429'969
Saldo Verwaltungskosten 4'383°267 4'922'256 4'354'260 4'465'529 4'582'509 4'717'493 4'814'360
Politikkosten 56’058 69'095 52'877 52'877 52'877 52'877 52'877
Vollkosten exkl. Transfer 4'439°325 4'991'350 4'407'136 4'518'406 4'635'386 4'770'370 4'867'237
Transferkosten/-ertrage -345'434 -320'000 -350'000 -350'000 -350'000 -350'000 -350'000
Saldo Vollkosten inkl. Transfer 4'093°891 4'671'350 4'057'136 4'168'406 4'285'386 4'420'370 4'517'237
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INVESTITIONEN

BU 2026 | FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030
Infrastrukturbeitrag Ernst Feigenwinter-Platz BU 200’000 -- - - -
Erganzung Fusswegnetz Landererstrasse BU -- - -- -100°000 --
Investitionsbeitrag — Ergdnzung Fusswegnetz Landererstrasse | BU -- -- - 40000 --
Strassenbeleuchtung BU -150'000 | -150°000 | -150'000 | -150°000 | -150'000
Schwachstellen-Langsamverkehr BU -50'000 -50'000 -50'000 -50'000 -50'000
Strassen: Neuhofstrasse/Sonnenhofring BU -- -200°000 -- -- --
Strassenbau — Angensteinerplatz, Ziegelgasse, Herrenweg BU -- -- | -300000 | -500°000 | -200°000
w(\e/gstitionsbeitrag - Angensteinerplatz., Ziegelgasse, Herren- BU _ _ _ 200'000 200'000
Investitionsbeitrag Strassensanierung Jupiter-/Merkurstrasse BU 80’000 - -- -- --
Verkehrsflachen, Aussenrdume BU -50’000 -90’000 -90'000 -90’000 -90’000
Strassenbau - Hinterkirchweg/Herrenweg/Rdémerstrasse BU -- -70°000 -- -- --
Strassenbau Fluhstrasse BU - | -100°000 - - -
Veloroute Anschluss Kagen / Aesch BU -- -250°000 -- -- --
Veloroute Anschluss Christoph-Merian-Ring BU -- -150°000 -- -- --
Strassenbau Angensteinerstrasse (Ziegelgasse-Bruggstrasse) | BU -- -- | -200000 - --
Strassenbau - Bodmenstrasse BU - -- -275’000 - --
Veloroute Fuss- und Velobriicke Reinach-Dornach SV -700°000 | -370°000 - - -
Infrastrukturbeitrag Fuss-/Velobriicke Dornach Reinach SV -- 535’000 -- -- --
Veloroute Unterfiihrung Birsigtalstrasse BU -- -- | -800°000 - --
Investitionsbeitrag — Veloroute Unterflihrung Birsigtalstrasse BU -- -- - 320°000 --
Briickenbauwerke Instandhaltung BU -20'000 | -140'000 -20'000 -20°000 -20°000
Strassenbau — Ziegelgasse BU -- | -200°000 - -- --
Investitionsbeitrag Strassenbau — Ziegelgasse BU -- 60’000 - -- --
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2.17 Leistungsbereich 81: Versorgung

LEITSATZE / WIRKUNGEN

Der Bevolkerung und Wirtschaft stehen nachhaltige Versorgungsangebote von guter Qualitat zur Verfligung.

Das Wassernetz bleibt weiterhin im Eigentum der Gemeinde Reinach. Die Aufwendungen werden verursa-
chergerecht weiterverrechnet (Spezialfinanzierung). Die Qualitat sowie die Versorgungssicherheit bleiben
gewabhrleistet.

Gemass dem Netto-Null-Ziel bis 2050 soll der Anteil der Warme- und Kalteversorgung mit erneuerbaren
Energietragern markant zunehmen. Die Siedlungsentwicklung und Energieplanung sind aufeinander abge-
stimmt und unterstitzen die Energieversorgungsunternehmen, mit erneuerbaren Energien und Abwarme be-
triebene neue Nahwarmeverbiinde aufzubauen und bestehende zu decarbonisieren.

Der Reinacher Bevolkerung und Wirtschaft steht in den fiir Energieverbunde geeigneten Gebieten ein wirt-
schaftlich zweckmassiges, klimagerechtes Warmenetz zur Verfligung.

LEISTUNGSAUFTRAG

Die Hauseigentumerinnen und Hauseigentimer kénnen ihre Liegenschaften an das Trinkwassernetz der
Gemeinde anschliessen. Konsumentinnen und Konsumenten beziehen Trinkwasser in einwandfreier Quali-
tat und mit guter Versorgungssicherheit.

Damit Bevdlkerung und Wirtschaft zuverlassig mit Trinkwasser versorgt sind, werden die gesetzlichen
Grundlagen regelmassig den aktuellen und zukiinftigen Anspriichen angepasst und infrastrukturell im so ge-
nannten Generellen Wasserversorgungsprojekt (GWP des WWR) dokumentiert. Die Spezialfinanzierung
Wasserversorgung wird zur Sicherung einer langfristigen Finanzierung der entsprechenden Betriebs- und
Investitionsaufwendungen regelmassig tberpruft.

In Abstimmung mit Energieversorgern und Investoren der baulichen Entwicklung sollen neue Verbunde fur

Warme geprift und, wenn wirtschaftlich sowie aus ressourcenschonender und klimavertraglicher Sicht loh-

nend, umgesetzt werden. Bei Bedarf und entsprechenden Mdéglichkeiten soll auch eine klimaneutrale Kalte-
versorgung geprift werden. Die Decarbonisierung der bestehenden Warmeverbunde soll auf Basis von Ab-
warme und erneuerbarer Energie erfolgen.

JAHRESKOMMENTAR

Wirkungen/Leistungen/Kosten im Zusammenhang:

Die ca. 100 km Haupt- und Hausanschlussleitungen werden regelmassig unterhalten und im Abstand von
ca. 60 Jahren erneuert. Das entspricht einem Werterhalt von jahrlich ca. 1.5 km bzw. einem Investitionsauf-
wand von durchschnittlich CHF 1.2 Mio./Jahr. Die Projekte der Leistung Warme-/Kalteversorgung orientieren
sich an der kommunalen Energiestrategie und der Energieplanung Reinach.

Qualitats-/Prozessziele und Schwerpunkte:

Wo immer méglich wird der in Bezug auf den generellen Wasserversorgungsplan (GWP) erforderliche Aus-
bau und Werterhalt der Wasserleitungen mit Vorhaben anderer Werke (Strasse, Abwasser, Kabelnetz,
Dritte) koordiniert. Die Sicherung einer klimavertraglichen Warmeversorgung bildet ein weiterer Schwer-
punkt. Im Fokus steht die Begleitung des Aufbaus von klimafreundlichen Verbunden, erstellt durch die Ener-
gieversorger (Fernwarme) oder von Privaten (Kleinstverbunde z.B. fiir eine Hauserreihe). Schliisselprojekt
bleibt die Aufgleisung eines Anergienetzes fur das Gewerbegebiet Kdgen, welches sowohl Warme als auch
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Kalte bereitstellt. Anfangs 2026 wird die Contracting-Ausschreibung zur Ermittlung eines Energiedienstleis-
ters abgeschlossen und ein Zusammenarbeitsvertrag mit dem ausgewahlten Energiedienstleister erarbeitet.
Die Ergebnisse des geplanten Grosspumpversuch zur thermischen Nutzung des Grundwassers (GW) wer-
den Anfangs 2026 vorliegen und dienen als Grundlage fiir die nachste Projektphase der Entwicklung des
Anergienetzes.

Entwicklung Vollkosten:

Fir das von den Partnern verlangte Monitoring der thermischen Grundwassernutzung und zur Uberpriifung
der im Anergieprojekt zu treffenden Trinkwasserschutz-Massnahmen sind gegenliber dem Budget 2025 die
direkten Kosten um CHF 0.017 Mio. hoher budgetiert. Insgesamt sinken die direkten Kosten gegeniiber dem
Budget 2025 jedoch um rund CHF 0.087 Mio., aufgrund weniger Inanspruchnahme von Dienstleistungen
Dritter. Es wird erwartet, dass sich die Erlése nicht verandern. Aufgrund der insgesamt tieferen Kosten redu-
zieren sich die Basiskosten gegenliber dem Budget 2025 demzufolge um CHF 0.082 Mio.

Entwicklung Investitionskosten:

Fir die Sanierung und Erneuerung der Wasserleitungen sind insgesamt CHF 0.96 Mio. budgetiert. Die erfor-
derliche durchschnittliche Werterhaltsquote von CHF 1.2 Mio. bzw. 1.5 % wird somit nicht erreicht, dies auf-

grund der geplanten Sparmassnahmen. Fiir das geplante Anergienetz sind fiir allenfalls notwendige Leistun-
gen in Zusammenhang mit den Grundwasser-Probebohrungen zusatzlich CHF 0.020 Mio. eingestellt. Diese

Vorleistungen fliessen voraussichtlich 2026/2027 an die Gemeinde zuruck.

AUSGESUCHTE WIRKUNGSZIELE

Ziel Indikator Ist 2024 Soll 2025 Soll 2026
Die Konsumierenden verfiigen jederzeit tiber Anzahl beanstandeter Trinkwasser-Laborpro- 1 0 0
einwandfreies Trinkwasser. ben
Die Gemeinde leistet im Bereich der Warme- Grad der Unabhangigkeit/Erneuerbarkeit ge-
und Kalteversorgung gemeinsam mit dem mass kommunaler Energiestrategie. Anteil der
Energieversorgern und beteiligten Akteuren ei- | mit regionalen, erneuerbaren Energietragern 219 239

. . . P . - o 0
nen Beitrag zur Energiewende und senkt die erzeugten Warme (in Prozent).
Abhangigkeit von fossilen Energietragern im
ganzen Siedlungsgebiet.

KOSTEN UND ERLOSE

RG 2024 BU 2025 BU 2026 FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030
Direkte Kosten 2'538'953 2'807'373 2'719'893 2'733'476 2'747'195 2'761'051 2'775'046
Direkte Erlése -3'245'619 | -3'271'000 | -3'266'000 | -3'266'000 | -3'244'000 | -3'244'000 | -3'244'000
Saldo Basiskosten -706’666 -463'627 -546'107 -532'524 -496'805 -482'949 -468'954
Kapitaldienst 229'197 255'850 281'534 285'134 307'534 332'334 357'134
Querschnittskosten 247050 318'129 303'932 306'971 310'041 313'141 316'273
Saldo Verwaltungskosten -230’419 110'352 39'359 59'581 120'770 162'527 204'453
Politikkosten 38447 42'030 35'805 35'805 35'805 35'805 35'805
Vollkosten exkl. Transfer -191°972 152'382 75'164 95'386 156'575 198'332 240258
Transferkosten/-ertrage - -- -- - -- - -
Saldo Vollkosten inkl. Transfer -191°972 152'382 75'164 95'386 156'575 198'332 240258
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INVESTITIONEN

BU 2026 FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030
Loschbeitrage BGV BU 10’000 10’000 10’000 10’000 10°000
Wasseranschlussgebihren BU 700°000 700’000 700000 500’000 500000
Ersatz Fahrzeuge Wasserversorgung BU - -40'000 -40'000 -40'000 -40'000
Wasserleitungsanlagen allgemein BU -800°000 | -1°200°000 | -1°200°000 | -1°200°000 | -1'200°000
Anergienetz Kagen, Grundwasser-Probebohrungen BU -20°000 - -- - -
WL — Gere-/Bodenmatt BU -70°000 -80°000 -- - --
WL — Gebiet Steinreben BU - -350'000 -350'000 -350’000 -350°000
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2.18 Leistungsbereich 82: Entsorgung

LEITSATZE / WIRKUNGEN

Bevolkerung und Wirtschaft kénnen ihr Abwasser ungehindert ableiten lassen. Grundwasser und Boden sind
vor Immissionen durch undichte Abwasserleitungen geschutzt. Eine klimaangepasste Bewirtschaftung der
Ressource Regenwasser wird angestrebt.

Der Bevolkerung und der Wirtschaft steht ein nachhaltiges, gesichertes und nachfrageorientiertes Entsor-
gungsangebot zur Verfligung.

Bevolkerung und Wirtschaft schopfen die Potenziale zur Ressourceneffizienz (Abfallvermeidung, Recycling,
Sammeln biogener Abfalle zur Erzeugung erneuerbarer Energie, Kreislaufwirtschaft) aus. Sie trennen und
entsorgen Siedlungsabfall, soweit 6kologisch sinnvoll, sortenrein. Der Anteil vermischter Abfalle nimmt ab.
Der Anteil wiederverwertbarer Abfalle, die durch die 6ffentliche Hand sowie durch kommunale private Anbie-
ter (Recycling-Park) entsorgt werden, nimmt zu.

LEISTUNGSAUFTRAG

Hauseigentimerinnen und Hauseigentiimer kdnnen ihre Liegenschaften an das kommunale Abwassernetz
anschliessen, welches leistungsfahig ist und Voraussetzungen fir eine Trennung von Schmutz- und Regen-
wasser gemass den GEP-Grundlagen ermdglicht. Hauseigentiimerinnen und Hauseigentiimer sollen an da-
fur geeigneten Standorten unter Berlcksichtigung der Grundwasserschutzzonen und Geologie (Bodenbe-
schaffenheit) das Regenwasser versickern lassen kdnnen.

Das Schwammstadtkonzept, das auf Verdunstung, Versickerung und Retention von Regenwasser beruht,
wird als integrales, klimaangepasstes Wassermanagement zur Begrenzung des Oberflachenabflusses und
zur Verminderung der Hitzebelastung - wenn immer mdoglich - berlicksichtigt. Bei Starkregen soll das Ober-
flachenabwasser in Mulden aufgefangen werden, so dass es nur langsam versickert. Dadurch wird die Ver-
dunstung des Wassers geférdert und kann so auch zu einer Verminderung der Hitzebelastung beitragen.
Versickerungen sollen weiterhin gebuhrenfrei bleiben. Die Anschliisse an das 6ffentliche Netz und das Ablei-
ten von Schmutz- und Regenabwasser werden verursachergerecht weiterverrechnet (Spezialfinanzierung).

Damit die Hauseigentiimerinnen und Hauseigentiimer ihr Abwasser ungehindert (z. B. keine Rickstaus) und
nach Schmutz- und Regenwasser getrennt ableiten kénnen, werden die gesetzlichen Grundlagen regelmas-
sig den aktuellen und zukiinftigen Anspriichen angepasst (Genereller Entwasserungsplan GEP und Abwass-
erreglement). Auf diesen Grundlagen erfolgen der Ausbau, Werterhalt und die Finanzierung des Abwasser-
netzes.

Private und 6ffentliche Kanalisationsleitungen werden flachendeckend regelmassig auf ihre Dichtheit unter-
sucht und — wenn notwendig — saniert. Sanierungen von privaten Kanalisationsleitungen gehen zu Lasten
der Grundeigentimerinnen und Grundeigentiimer.

Fur eine sortenreine und 6kologisch zweckmassige Entsorgung stehen der Bevdlkerung und Wirtschaft ver-
schiedene Entsorgungsdienstleistungen zur Verfiigung. Dazu gehoéren u.a. die Bioabfuhr, Recyclingstellen
fiur Glas und Alu/Blech, die Kehrichtabfuhr sowie Separatsammlungen fir Papier und Karton.

Auch fir Gewerbebetriebe, welche neu nicht dem Abfallmonopol der Gemeinde unterliegen (so genannte

Marktkunden), werden nach Mdéglichkeit im Rahmen der reguldren Abfuhren Entsorgungsdienstleistungen
angeboten. Den Marktkunden bleibt es freigestellt, diese zu nutzen.
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Bevolkerung und Wirtschaft schopfen die Potenziale zur Ressourceneffizienz (Abfallvermeidung, Recycling,
Sammeln biogener Abfalle zur Erzeugung erneuerbarer Energie, Kreislaufwirtschaft) aus. Sie trennen und
entsorgen Siedlungsabfall soweit 6kologisch sinnvoll sortenrein. Der Anteil vermischter Abfalle nimmt ab.

Die Bevdlkerung wird u.a. durch regelmassige Information sensibilisiert, Abfalle zu vermeiden resp. den ent-
stehenden Abfall umweltgerecht gemass den gesetzlichen Bestimmungen zu entsorgen.

JAHRESKOMMENTAR

Wirkungen/Leistungen/Kosten im Zusammenhang:

Der ordentliche Werterhalt der Abwasseranlagen ermdglicht eine betriebssichere Ableitung von Schmutz-
und Regenwasser. Das entspricht einem jahrlichen Investitionsaufwand von durchschnittlich CHF 1.0
Mio./Jahr. Das Vermdgen der Spezialfinanzierung «Abfallentsorgung» hat den vom Kanton empfohlene Ziel-
wert von maximal CHF 1.5 Mio. (CHF 75 pro Einwohnerln) unterschritten. Voraussichtlich wird das Vermo-
gen Ende 2025 ca. CHF 1.12 Mio. und Ende 2026 ca. 0.8 Mio. betragen. Laut Auskunft des Preistiberwa-
chers ist der Zielwert des Kantons (CHF 75/Einwohnerin) keine verbindliche Richtlinie. Die Héhe des Vermo-
gens wird von ihm als ausreichend beurteilt. Somit ist im Jahr 2026 keine Erhéhung der Gebuhren vorgese-
hen.

Qualitats-/Prozessziele und Schwerpunkte:

Mit Bezug auf den Generellen Entwasserungsplan (GEP) erfolgt, koordiniert mit anderen Werken (Strassen,
Wasser, Dritte), der Ausbau und die Werterhaltung der Abwasseranlagen. Zur Sicherung des Grundwassers
im Birstal, werden die Hauptleitungen in den Gebieten Hinterkirch, Steinreben, Sonnenhof und Kagen auf
ihre Dichtheit geprift.

Entwicklung Vollkosten:

Trotz gleichbleibender Abwassermenge steigen die Abwassergebuihren insbesondere wegen der Teuerung
und der hohen Strompreise seitens des Kantons um CHF 0.4 Mio. an respektive werden an den IST-Wert
der Rechnung 2024 angepasst. Der Personal- wie auch Sachaufwand reduzieren sich beim Abwasser in-
folge der eingeleiteten Sparmassnahmen um rund CHF 0.1 Mio. Aufgrund von Erfahrungswerten in den ver-
gangenen Jahren wird mit Mehrkosten im Umfang von CHF 20’000 durch héhere Aufwande fir die Beseiti-
gung von Abfall an Sammelstellen und im &ffentlichen Raum gerechnet.

Die direkten Kosten erhéhen sich gegenliber dem Budget 2025 somit um CHF 0.3 Mio.

Aufgrund héherer Entsorgungspreisen infolge der Neuausschreibung Abfall, erhéhen sich gegenliber der
Rechnung 2024 die direkten Kosten um CHF 0.1 Mio.

Demgegeniber erhéhen sich die direkten Erlése gegentber dem Budget 2025 um CHF 0.134 Mio. Das Ei-
genkapital der Spezialfinanzierung Abwasser wird wiederum verzinst, mit 0.8%. Dies fiihrt zu einem Erlos
von CHF 0.057 Mio. Die Gebihren fir Amtshandlungen reduzieren sich um CHF 0.040 Mio. Die Abwasser-
geblhren werden demgegentber um CHF 0.2 Mio. angehoben.

Durch die Wiedereinfiihrung der Geblihr flr Bioabfall nehmen die Erlése gegeniiber der Rechnung 2024 um
CHF 0.25 Mio. zu.

Entwicklung Investitionskosten:

Beim ordentlichen Werterhalt der Abwasseranlagen soll der zur Verfligung stehende Investitionskredit fiir die
Dichtheitsprifung und Sanierung der kommunalen Abwasserleitungen) - wie schon im Budget 2025 - fir die
nachsten Jahre von CHF 0.500 Mio. auf CHF 0.350 Mio. reduziert werden. Fur die Erschliessung Bantel sind
CHF 0.120 Mio. eingestellt. Weiter sollen folgende wiederkehrende Budgetpositionen aufgrund der Spar-
massnahmen zurlickgestellt werden: Die Untersuchung der privaten Hausanschliisse (CHF 0.150 Mio.),
Neuanlagen (CHF 0.100 Mio.), neue Sauberwasserleitungen (CHF 0.100 Mio.) und die Umsetzung eines
Trennsystems im Gebiet Rebberg (CHF 0.400 Mio. / GEP- Vorgabe).
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AUSGESUCHTE WIRKUNGSZIELE

Ziel Indikator Ist 2024 Soll 2025 Soll 2026
_Da_s Lgtungsnetz wird fortlaufend saniert und Laufmeter/Jahr sanierte Leitungen 914 1000 1000
ist in einem guten Zustand.

Fur die Bevolkerung wird eine kundenfreundli- Recyclingquote 6ffentlicher Hand, prozentuales

che, dkologisch zweckmassige Infrastruktur zur | Verhaltnis Menge Wertstoffe/ zu Gesamt- 5259 50 % 50.0 %
Entsorgung von Wertstoffen und Abfallen zur menge Abfall (aus Gemeindesammlungen) ' '
Verfligung gestellt.

KOSTEN UND ERLOSE

RG 2024 BU 2025 BU 2026 FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030
Direkte Kosten 4'165'975 4'009'075 4'312'004 4'328'896 4'345'957 4'363'188 4'380'592
Direkte Erlése -3'621°604 | -3'762'124 | -3'896'208 | -3'896'208 | -3'896'208 | -3'896'208 | -3'896'208
Saldo Basiskosten 544’371 246'951 415'796 432'688 449'749 466'980 484'384
Kapitaldienst 77°398 70'427 68'549 67'730 70'311 92'492 117'672
Querschnittskosten 391°061 440'579 459'585 464'180 468'822 473'511 478'246
Saldo Verwaltungskosten 1'012’830 757'957 943'930 964'598 988'882 1'032'982 1'080'302
Politikkosten 60’859 58209 54'141 54'141 54'141 54'141 54'141
Vollkosten exkl. Transfer 1'073’689 816'166 998'071 1'018'739 1'043'023 1'087'123 1'134'443
Transferkosten/-ertrage - - = - - - -
Saldo Vollkosten inkl. Transfer 1'073’689 816'166 998'071 1'018'739 1'043'023 1'087'123 1'134'443
INVESTITIONEN

BU 2026 | FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030
Hauskanalisationsleitungen BU -- -150°000 -150°000 -150'000 -50'000
Kanalisation - Erschliessung Bantel BU -120°000 - - - -
Kanalisation — Anschlussbeitrage BU 700’000 700°000 500'000 500’000 500’000
Neuanlagen Leitungsnetz allgemein BU -- | -100000 | -100'000 | -100°000 | -100000
Sanierung Leitungsnetz allgemein BU -350'000 -350°000 -350’000 -350’000 -350'000
Sauberwasserleitungen GEP BU -- | -100000 | -100'000 | -100°000 | -100000
1Igtz:irllalisation - Trennsystem unterer und oberer Rebbergweg 1. BU _ -400'000 -660°000 -350'000 _
_Ilfzir;alisation - Trennsystem unterer und oberer Rebbergweg 2. BU _ ~| 190000 | -6000000 | -150'000
Entlastung Hauptstrasse / Austrasse BU -- -- | -100000 - --
Kanalisation - Umlegung Dorfbach BU -- - -- -150’000 --
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2.19 Leistungsbereich 91: Finanzierung

LEITSATZE / WIRKUNGEN

Die Gemeinde fiihrt einen auf die Dauer ausgeglichenen Finanzhaushalt. Die Finanzierung der verschiede-
nen Leistungen ist langfristig sichergestellt.

Die Entwicklung der finanziellen Situation ist laufend analysiert und bietet die Entscheidungsgrundlagen flr
notwendige Interventionen.

Die Gemeinde ist im kantonalen Vergleich steuerlich attraktiv.

Die Bewirtschaftung des Finanzvermdgens leistet einen Beitrag zur finanziellen Sicherheit und strategischen
Flexibilitat der Gemeinde.

LEISTUNGSAUFTRAG

Die Finanzplanung erfolgt vorausschauend und rollend. Insbesondere wird der langfristigen Entwicklung der
Verschuldung sowie des Eigenkapitals besondere Beachtung geschenkt. Bei negativen Entwicklungen wer-
den entsprechende Interventionen eingeleitet. Diese Massnahmen sind abhangig von verschiedenen Fakto-
ren wie dem aktuellen Steuerfuss, dem Verschuldungsgrad oder dem Zinsniveau und darum situativ neu
festzulegen.

Die Gemeinde veranlagt die Steuern selbstédndig. Dadurch wird den Steuerpflichtigen in Reinach eine direkte
und qualitativ hochstehende Dienstleistung geboten. Selbstandigerwerbende, juristische Personen sowie
ausgewahlte natirliche Personen werden hingegen ohne Entschadigung durch die Gemeinde vom Kanton
veranlagt (StG, §107 und §107a).

Die Gemeinde verhalt sich beim Steuereinzug als konsequente und faire Glaubigerin. Die Steuererhebung
geschieht unter der Berucksichtigung der wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit und Gleichbehandlung von
Steuerpflichtigen. Alle in Reinach Steuerpflichtigen erhalten schnell und direkt Auskinfte und, in beschrank-
tem Ausmass, Beratung im Bereich Steuern. Die Gemeinde erteilt Auskiinfte an andere Amtsstellen.

Gegen Entschadigung durch die Kirchen erhebt die Gemeinde fir diese die Kirchensteuern.

Mit einer vorausschauenden Liquiditédtsplanung und einem aktiven Cashmanagement wird eine allfallig ent-
stehende finanzielle Zinsbelastung verhindert bzw. minimiert.

Das Finanzvermodgen verbessert einerseits die finanzielle Situation der Gemeinde durch eine angemessene
Rendite auf dem investierten Kapital resp. durch einen marktgerechten Verkaufserlds (renditeorientiertes Fi-
nanzvermoégen). Andererseits unterstitzt es die strategische Stadtentwicklung durch die Bereitstellung wich-
tiger Parzellen (entwicklungsorientiertes Finanzvermdgen).

Gegenulber den Kaufern, der Mieterschaft und den Baurechtnehmenden verhalt sich die Gemeinde als faire
Geschaftspartnerin.

JAHRESKOMMENTAR

Wirkungen/Leistungen/Kosten im Zusammenhang:

2026 steht im Zeichen der Erarbeitung der Finanzstrategie. Dies beinhaltet die Umsetzung der im 2025 vom
Gemeinderat beschlossenen Sofortmassnahmen und sowie die mittel- und langfristige Finanzstrategie. Dies
betrifft alle Leistungsbereiche respektive Querschnittsleistungen sowohl auf der Kosten- als auch Erldsseite
und auch die Investitionen.

Die bundesrechtlichen Bestimmungen zur OECD-Mindeststeuer wurden analysiert sowie entsprechende
Massnahmen auf Kantonsebene definiert und umgesetzt. In diesem Zusammenhang ist geplant, das kanto-
nale Steuergesetz anzupassen. Der Beschluss durch den Landrat erfolgt im Jahr 2025, eine eventuelle
Volksabstimmung im Jahr 2026. Die Inkraftsetzung ist per 1. Januar 2026 geplant. In welchem Ausmass die
Gemeinde Reinach von der Mindestbesteuerung betroffen sind, lasst sich nur schwer abschatzen.

Qualitats-/Prozessziele und Schwerpunkte:
Die Qualitats-/Prozessziele bleiben analog dem Vorjahr bestehen.
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Entwicklung Vollkosten:

Die direkten Kosten sinken infolge der 2025 beschlossenen Sofortmassnahmen zur Verbesserung des Fi-
nanzhaushalts. Der Unterhalt der Liegenschaften des Finanzvermégens wird auf das Minimum reduziert und
es werden nur noch vertraglich gebundene Kosten und keine Eventualitdten mehr budgetiert. Bei den Erl6-
sen wird mit héheren Entschadigungen seitens Kantons fiir die Veranlagung der Steuern gerechnet (+ CHF

50°000).

Bei den Transfererldsen erhéhen sich die Steuerertrage der natirlichen Personen um CHF 4 Mio. (Erhéhung
Steuerfuss auf 58.5%). Bei den juristischen Personen reduzieren sie sich leicht um CHF 0.37 Mio. aufgrund

geopolitischer Ereignisse und sich nun bemerkbar machende Steuerreformen. Die Belastung des Finanz-
ausgleichs nimmt um CHF 1.4 Mio. ab. Die Details zu den Steuern und zum Finanzausgleich kénnen den

Kapiteln 1.6.1 und 1.6.2 enthommen werden.

AUSGESUCHTE WIRKUNGSZIELE

Ziel Indikator Ist 2024 Soll 2025 Soll 2026
Um die Entwicklung der Gemeinde richtig steu- | Absolute, durchschnittliche Abweichung der
ern zu kdnnen, sind die Steuerertrage mog- tatsachlichen Steuerertrage von den budgetier- 4.3 <59 <59
lichst genau zu budgetieren. ten Ertragen, fiir: e =0 =u
9 9 gen,
- Natiirliche Personen
Um die Entwicklung der Gemeinde richtig steu- | Absolute, durchschnittliche Abweichung der
ﬁrn zu konnen, sind dig Steuerertrage mog- tatséchlli‘chen &.‘,.tguerertrége von den budgetier- 1249 <159% <15%
ichst genau zu budgetieren. ten Ertragen, fur:
- Juristische Personen
Die Liquiditatsplanung und das Cashmanage- Von der Gemeinde zu bezahlender, negativer
ment funktionieren vorausschauend und kos- Kontokorrentzins in CHF. 0 CHF 0 CHF 0 CHF
teneffizient.
Alle ausstehenden Forderungen werden frist- Anzahl verjahrter Forderungen. 0 0 0
gerecht eingeholt.
Die renditeorientierten Liegenschaften unter- Abweichung der Nettorendite vom hypothekari-
stitzen die finanzielle Situation der Gemeinde. | schen Referenzzinssatz gemass Bundesamt 1.5% >0 % >0 %
fur Wohnungswesen (BWO).
Die Gemeinde betrachtet und simuliert die Anzahl jahrlicher Besprechungen zur langfristi-
langfristige finanzielle Situation der Gemeinde, | gen Finanzsituation der Gemeinde zwischen
bespricht diese jahrlich mit der Planungskom- Gemeinderat und Planungskommission 1 1 1
mission und schlagt Entwicklungsmaéglichkei-
ten vor.
Die Investitionen sollen zu einem mdglichst ho- | Der 5-Jahres-Durchschnitt des Selbstfinanzie-
hen Anteil aus selbsterwirtschafteten Mitteln fi- | rungsgrads muss Uber 80% liegen. - = 80% 2 80%
nanziert werden.
Die Gemeinde darf sich nicht tberschulden. Das Nettovermoégen (Verwaltungs- und Finanz-
vermogen abzuglich der langfristigen Darle- - >0 >0
hen) muss positiv sein.
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KOSTEN UND ERLOSE

RG2024 | BU2025 | BU 2026 FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030
Direkte Kosten 1384'443 | 1600247 | 1306%611 | 1317'960 | 1329422 |  1'340'099 |  1'352'691
Direkte Erlése 1'958271 | -1'842'340 | -1'899'512 | -1'899'512 | -1'899'512 | -1'899'512 | -1'899'512
Saldo Basiskosten 573820 |  -242'003 |  -502'901 .581'552 |  -570'000 |  -558'513 |  -546'821
Kapitaldienst 41171 38447 35060 35'060 35'060 35060 35060
Querschnittskosten 99'576 123013 113703 114'840 115'988 117'148 118'320
Saldo Verwaltungskosten -433082 80'633 |  -444'138 |  -431'652 |  -419'042 |  -406'305 |  -393'441
Politikkosten 15497 16/252 13'394 13394 13394 13'394 13'394
Vollkosten exkl. Transfer -417°586 -64'381 430744 | 418258 |  -405%48 |  -392'911 -380'047
Transferkosten/-ertrage 57'623/093 | -63245'667 | -68'363225 | -69'429'180 | -70'133180 | -71'893180 | -72'597'180
Saldo Vollkosten inkl. Trans- | _sg040°679 | -63'310'048 | -68'793'969 | -69'847'438 | -70'538'827 | 72286091 | -72977'227

Erganzung zu den Transferkosten / -ertragen:

RG 2024 BU 2025 BU 2026 FP 2027 FP 2028 FP 2029 FP 2030
Steuern 66'964'476 | 724721140 | -75'048'688 | -77'160'000 | -77'960'000 | -79'960'000 | -80'760'000
Finanzausgleich * 9'980127 9686473 |  8240'463 | 8'385%820 | 8481820 | 8721820 | 8%817'820
'S"frftr‘;izgﬂizrgfte“erab' -638'744 -460'000 -655'000 -655'000 -655'000 -655'000 -655'000
se‘:t"r‘:g‘; Transferkosten/ | 576931003 | 63'245'667 | -68'363'225 | -69'429'180 | -70'133'180 | -71'893'180 | -72'597'180

* ab 2015: Rickverglitung Kompensation 6. Primarschulklasse tber rund CHF 0.830 Mio. resp. ab 2016 tiber rund CHF
2.1 Mio. wird Uber den Finanzausgleich abgerechnet und wird in der Kostenrechnung im LB31 (Bildung) gezeigt. Das-
selbe gilt fir den Schulunterricht bei Spitalaufenthalt (ab 2016).
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2.20 Investitionen ausserhalb der Leistungsbereich

INVESTITIONEN
RG 2024 BU 2025 BU 2026 FP2027 | FP2028 | FP2029 | FP 2030

?e’;é‘,f" obemnElly L s -348'502 -1'072°000 |  -670°000 -395'000 | -580°000 | -385'000 | -680°000
QL2 - IT-Dienstleistungen -218'800 622000 | -420°000 |  -195'000 -80°000 | -185°000 | -180°000
EDV: Ersatz RUF -47'594 -70°000 - - - - -
Eﬁg{;ﬁ;‘s‘:haﬁunge” HW (Erneue- 52787 240000 | 2200000 | -125000 |  -10000 |  -45000 | -110'000
Eja\g/;’z;‘“haﬁunge” SW (Emeue- -64°006 -162'000 -70°000 70000 | -70°000 | -70°000 -70°000
GEVER (Digitale Aktenfuhrung fiir , ,

Verwaltung und Behérden) -54412 -50°000 - - - - -
EDV - Steuerldsung - 50000 | -130°000 - - -70°000 -
VL - Vorleistungen -129'702 -450'000 | -250°000 |  -200000 | -500'000 | -200000 |  -500'000
Ersatz Fahrzeuge Werkhof -129'702 -150°000 - 2000000 | -500°000 | -200°000 | -500°000
Werkhof — Remise Friedhof Fiechten - -300'000 -250’000 - - - -

KOMMENTAR

Kommentar zu EDV-Anschaffungen:
Die Investitionen gewahrleisten eine sanfte nachhaltige Erneuerung der Hard- und Software (Storage, Netz-
werk, Ersatz von Notebooks. Ebenso ist der Sicherheitsaspekt von grosser Bedeutung.

EDV-Steuerlésung

Da sich der Softwarenanbieter Abraxas aus der Baselbieter Steuerldsung zuriickgezogen hat, wurde mit der
KMS eine optimale Nachfolgel6sung gefunden. Dies weil auch die kantonale Veranlagung vom selben Un-
ternehmen KMS die Software bezieht und die Schnittstellen bereits vorhanden sind. Technisch konnte die
bereits im Einsatz stehende Lésung (Oracle-Datenbank) vom Kanton Zirich ibernommen werden. Die kon-
zeptionellen Anpassungen werden nun durchgefihrt.

Ersatz Fahrzeuge Werkhof:
Der Ersatz der Werkhoffahrzeuge sollte linear Giber die Jahre erfolgen, ist jedoch abhangig von langen Lie-
ferzeiten. Infolge der Sparmassnahmen wird die Beschaffung flr das Jahr 2026 sistiert.

Remise Friedhof:

Beim Friedhof-Fiechten soll eine neue Heizzentrale der IWB gebaut werden. Bei der Gelegenheit soll der
Bau um eine Remise flir den Werkhof erweitert werden, so dass dem Werkhof auch zukiinftig ausreichend
Aussenlager und Unterstellflachen zur Verfigung stehen. Die Kosten fir den Anbau dieser Remise werden
auf CHF 300’000 geschatzt. Die Fertigerstellung wird grésstenteils erst im 2026 erfolgen.

* vgl. Kapitel 3.2 Informationen zu den Querschnittsleistungen
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3 Kapitaldienst, Querschnittsleitungen und Politikkosten

3.1 Informationen zum Kapitaldienst

KOMMENTAR

Die durch die Gebaude verursachten Betriebskosten/-ertrage, Abschreibungen und anteiligen Zinskosten
des gebundenen Kapitals werden wo mdglich direkt den Leistungen zugewiesen.

Es wurde dem Wunsch der GRPK Rechnung getragen, dass im Kapitaldienst ab dem JEP 2023 nur noch
die Abschreibungen und die anteiligen Zinskosten des gebundenen Kapitals enthalten sind. Eine Ausnahme
bildet der «bauliche Unterhalt durch Dritte» bei Leistungen, in denen die Infrastruktur-Bereitstellung zentral
ist (v.a. Verkehrsinfrastruktur, Versorgung, Entsorgung). Diese Kosten werden weiterhin dort der Stufe 1 (Di-
rekte Kosten) zugewiesen.

Die Abschreibungen erhéhen sich seit dem Rechnungsjahr 2025 insbesondere um die erstmalige Abschrei-
bung des Schulhauses Surbaum tber CHF 1.6 Mio. Die erstmalige Abschreibung fiir das Haus der Musik
wird erst im Jahr 2027 hinzukommen. Es wird angenommen, dass sich die langfristigen Darlehen im kom-
menden Jahr von CHF 124 Mio. (voraussichtlicher Endbestand 2025) auf rund CHF 126 Mio. erhéhen (Fi-
nanzierung Investitionen und Deckung operativer Verlust der Erfolgsrechnung). Der durchschnittliche Zins-
satz bei den langfristigen Darlehen bleibt nahezu unverandert bei 1.16% (Vorjahresbudget 1.17%), so dass
sich die Zinsaufwendungen um CHF 0.200 Mio. von CHF 1.352 Mio. auf CHF 1.472 Mio. erhéhen.

Die Gebaudekosten, vorwiegend das GZR und der Werkhof, werden neu in der Stufe 1 bei den direkten
Kosten ausgewiesen (nur Unterhalts- und Betriebskosten). Die Kapitalkosten der Gebdude werden im Kapi-
taldienst ausgewiesen. Ebenso werden die Gebaude den direkten Tragern belastet. Falls ein Gebaude flr
mehrere Leistungen dient, erfolgt die Zuteilung anhand einer Gebaude-Kostenstelle (Benitzung in % bspw.
Turnhalle fur Sport, Kultur und Schule).

Die Gebaudeumlagen weisen einen negativen Umlagebestand aus. Dies weil die Politikkosten der Gebau-
deumlagen in der Stufe Politikkosten ausgewiesen werden und nicht im Kapitaldienst.

TOTAL KAPITALDIENST

RG 2024 BU 2025 BU 2026 Abw. BU 2025 %
Abschreibungen 4'546'253 5'790'592 5'976'878 186'286 3.1
Zinsen 1'031'455 1'352'142 1'471'600 119'458 8.11
Gebaude-Umlage (Betrieb und Unterhalt) -59'618 -51'744 -42'547 9'197 -21.61
Total Kapitaldienst 5'518'090 7'090'990 7'405'931 314'941 4.25
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VERTEILUNG AUF LEISTUNGSBEREICHE

RG 2024 BU 2025 BU 2026 Abw. BU 2025
LB11 - Bevolkerung und Wirtschaft 151'377 138'538 130'258 -8'280
LB12 - Ruhe und Ordnung 829 1'022 1'118 96
LB13 - Sicherheit und Rettung 351214 96'612 88'853 -7'759
LB21 - Sport und Bewegung 1'135'156 1'114'208 1'113'772 -436
LB22 - Kultur und Begegnung 217'998 213249 214'476 1'227
LB31 - Leistungen der Gemeinde im Bildungsbereich 1'519'080 3'302'112 3'502'309 200'197
LB32 - Musikunterricht 72'139 122'787 201'273 78'486
LB33 - Familienerganzende Betreuung 67'406 163'477 186'333 22'856
LB41 - Kindes und Erwachsenenschutz 36'876 34'150 32'999 -1'151
LB42 - Gesetzliche Sozialhilfe 115'887 100'653 100'014 -639
LB43 - Erganzende Sozialarbeit 30'300 29'998 27'545 -2'453
LB51 - Gesundheit 313259 267'820 255'921 -11'899
LB61 - Stadtentwicklung 158'418 187'438 161'873 -25'565
LB62 - Umwelt und Energie 20'304 19'422 18'937 -485
LB71 - Mobilitat 980'083 934'780 985'107 50'327
LB81 - Versorgung (Spezialfinanzierung) 229197 255'850 281'534 25'684
LB82 - Entsorgung (v.a. Spezialfinanzierung) 77'398 70'427 68'549 -1'878
LB91 - Finanzierung 41171 38'447 35060 -3'387
Summe: LB - Leistungsbereiche 5'518'090 7'090'990 7'405'931 314’941
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3.2 Informationen zu den Querschnittsleistungen

KOMMENTAR

Die Querschnittleistungen werden primar nach dem Bruttoaufwand der Leistungsbereiche verteilt. Einzige

Ausnahmen bilden der Bildungsbereich 31 und die Gesundheit 51, da diese Bereiche nicht alle Querschnitts-

leistungen beziehen.

Die Erlauterungen zu den Querschnittleistungen sind in den nachfolgenden Kapiteln 3.3 bis 3.5 erlautert.

TOTAL QUERSCHNITTSKOSEN

RG 2024 BU 2025 BU 2026 Abw. BU 2025 %
QL1 - Aligemeine Querschnittsleistungen 2'929'318 3'191'696 2'995'691 -196'474 6.15
QL2 - IT-Dienstleistungen 1'215'071 1'627'018 1'756'269 129251 -7.94
QL3 - Gebaude und Logistik 645'957 710'857 653'168 -57'689 8.12
Summe: QL/VL - Ausserhalb Leistungsbereich 4'790'346 5'529'571 5'405'128 -124'912 2.26
Die Verteilung auf die verschiedenen LB'’s wird nicht mehr ausgewiesen (geméass GRPK-Bericht zur Vorlage 1275/2024,
Jahresbericht 2023, Punkt 3.3)
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3.3 Querschnittsleistungen 1: Allgemeine Querschnittsleistungen

LEITSATZE

Die Gemeinde prasentiert sich als attraktiver, fortschrittliche Arbeitgeberin und Lernbetrieb, der Leistungen,
Engagement und Innovation anerkennt und entsprechend férdert. Sie halt sich an das Legalitatsprinzip und
das Finanz- und Rechnungswesen entspricht den Vorschriften von Bund, Kanton und Gemeinde. Die Ent-
scheidungen der politischen Behdrden basieren auf verlasslichen Daten. Durch versténdliche und transpa-
rente Informationen an interessierte Einwohnerinnen und Einwohner wird das Image der Gemeinde gefor-
dert. Die Geschéftsleitung versetzt die Mitarbeitenden in die Lage, die von der Politik gesetzten Ziele zu er-
reichen und Leistungen fur die Bevdlkerung zu erbringen. Sie unterstitzt den Gemeinderat in der Entschei-
dungsfindung und steht dem Einwohnerrat fir Auskinfte zur Verfigung.

INHALT DER QUERSCHNITTSLEISTUNGEN

Diese Querschnittsleistungen beinhalteen Personaldienstleistungen, Lehrlingsausbildung, Kommunikations-
dienstleistungen, Rechtsdienst, Finanzdienstleistungen, Controlling und die Querschnittskosten der Gesamt-
verwaltung.

Im Personalbereich wird mit standardisierten Prozessen und modernen Instrumenten ein hoher Grad an Pro-
fessionalitat gewahrleistet. Er ist verantwortlich fir eine einheitliche Umsetzung und Weiterentwicklung der
Personalpolitik, der reglementarischen Bestimmungen, der Personalinstrumente und sorgt fiir eine korrekte,
gesetzeskonforme Saldradministration. Die Aufgabe der Lehrlingsausbildung erstreckt sich von der Ausbil-
dungsplanung, der Aus- und Weiterbildung der Praxisbildnerlnnen und Fachverantwortlichen, tber die Rek-
rutierung der Lernenden, der eigentlichen Praxisausbildung bis zu der Beurteilung. Der Kontakt zu externen
Stellen sowie den Erziehungsberechtigten flir eine optimale Vernetzung wird gepflegt.

Der Gemeinderat, die Verwaltungsfiihrung, die Mitarbeiterinnen und nach Absprache weitere Behérden oder
mit der Gemeinde verbundene Organisationen erhalten professionelle Unterstitzung bei Kommunikationsan-
liegen.

Das Legalitatsprinzip wird jederzeit durch eine professionelle, juristische Unterstiitzung und Beratung ge-
wahrleistet.

Das Finanz- und Rechnungswesen beinhaltet die Fihrung der Buchhaltungen, das Asset-, Liability-Manage-
ment und das Inkasso inkl. Betreibungswesen, das Erstellen der Berichte und Auswertungen fiir Jahres- und
Entwicklungsplan und den Jahresbericht.

Im Controlling werden Informationssysteme aufgebaut, gepflegt, weiterentwickelt und ausgewertet, um die
politischen Behoérden bedirfnisgerecht zu informieren. Das Qualitatsmanagementsystem wird in Abgleich zu
den Anforderungen der Reinacher Reform auf- resp. ausgebaut.

Die Geschéftsleitung kiimmert sich um die strategische Unternehmensplanung, legt langfristige Rahmenbe-
dingungen fest und sorgt fur leistungsfahige Strukturen.

JAHRESKOMMENTAR

Die Reduktion bei den direkten Kosten von CHF 113'174 ist auf die eingeleiteten Sparmassnahmen zurtck-
zufthren (weniger Honorarleistungen, Aus- und Weiterbildungen und Sachaufwand von rund CHF 75°000).
Beim Gemeinde-TV sollen ab 2026 ebenfalls CHF 10’000 eingespart werden.

Die direkten Erlése erhéhen sich um CHF 83'300. Die Buchfiihrung und Personalbetreuung fur die Feuer-
wehr Birs wird durch die Gemeinde Reinach getatigt und mit CHF 50'000 entschadigt. Fur die neu einge-
fuhrte Bewirtschaftung der Mitarbeiterparkplatze wird CHF 55'000 mehr budgetiert, fir Lehrpersonen (CHF
22'000) und fur Mitarbeiterparkplatze an externen Standorten (CHF 33'000). Da die Buchflhrung fir den
Lehrstellenverbund nicht mehr in der Gemeinderechnung abgebildet wird, entfallen CHF 25'000 an Ertragen,
sowie infolge Bruttoverbuchung auch die Kosten in gleicher Hohe.
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Der Kapitaldienst (nur noch Zinsen und Abschreibungen) wird direkt den Leistungen belastet.

ZIELE
Ziel Indikator Ist 2024 Soll 2025 Soll 2026
Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind zu- . .. . .
frieden mit ihrer Arbeitsumgebung und dem Ar- Fluktuationsrate (Gffentlich-rechtliche Ange- 6.8% <5% <5%
o stellte)
beitsklima.
Die Ausbildunasaualitit insqesamt wird von Durchschnittlicher Anteil Antworten mindestens
9sq 59 «eher ja» aller Lernenden gemass Fragebogen 100% =80 % 280 %
den Lernenden als hoch eingestuft. )
Qualicarte
Die Verwaltung halt sich an die gesetzlichen Allfallige Rechtsmittel werden von der zustan- _ _
) e ) . 0 =0 =0
Grundlagen und wendet diese richtig an. digen Instanz gutgeheissen
Ordnungsgemasse Buchfliihrung (Einwohner- Erhebliche Beanstandungen aus Revisionsbe- 0 =0 =0
gemeinde, Wasserwerk und Biirgergemeinde) richten resp. GRPK Berichten
KOSTEN UND ERLOSE
RG 2024 BU 2025 BU 2026 Abw. BU 2025 %
Direkte Kosten 3'172'728 3'413'196 3'300'491 -113'174 3.32
Direkte Erlose -243'411 -221'500 -304'800 -83'300 -37.61
Saldo Basiskosten 2'929'317 3'191'696 2'995'691 -196'474 6.15
Kapitaldienst 1 -- - -- --
Saldo Querschnittskosten 2'929'318 3'191'696 2'995'691 -196'474 6.15
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3.4 Querschnittsleistungen 2: IT-Dienstleistungen

LEITSATZE

Den IT Nutzerinnen und Nutzer steht eine moderne, leistungsfahige und auf die Kernprozesse einheitlich
ausgerichtete Informationstechnologie zur Verfiigung. Sie ermdglicht und unterstitzt eine effiziente und ef-
fektive Leistungserstellung.

INHALT DER QUERSCHNITTSLEISTUNGEN

Der Gemeinderat, die Verwaltungsfiihrung und die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter erhalten eine professio-
nelle Unterstitzung bei Informatikanliegen. Weitere Behoérden und mit der Gemeinde verbundene Organisa-
tionen erhalten nach Absprache Unterstitzung. Die Unterstitzungsangebote erstrecken sich von der Bera-
tung beziglich IT-Anwendungen, IT-Infrastrukturaufgaben, Telefonie, Outputmanagement, Helpdesk und IT-
Ausbildung Uber die Realisierung von IT-Projekten, Internet-/Intranetvorgaben und die laufende Betreuung
zentraler Applikationen inklusive Serverbetreuung, Datensicherung sowie den gesamten Zugriffs- und Da-
tenschutz. Der Einkauf und Einsatz von Hard- und Software wird fir alle Benutzerinnen und Benutzer zentral
organisiert und abgewickelt.

JAHRESKOMMENTAR

Infolge der weltweiten Teuerung haben sich die Lizenz- und Wartungskosten im IT-Bereich massiv verteuert.
Die steigenden Anforderungen an die Datensicherheit/Cyber Security verursachen ebenfalls deutliche Mehr-
kosten. Der Trend zur weiteren Digitalisierung (elektronische Dienstleistungen, papierloses Arbeiten) bend-
tigt zusatzliche Softwareanpassungen. Dadurch steigt auch die Komplexitat, welche wiederum zusatzlichen
Wartungsaufwand nach sich zieht. Hinzu kommen diverse Migrationen und Schnittstellenanpassungen aus
den Subsystemen.

Der Kapitaldienst, welcher die Abschreibungen der IT beinhaltet, wird seit einem Jahr neu im Kapitel 3.1 Ka-
pitaldienst ausgewiesen und nicht mehr in der Querschnittsleistung (d.h. die IT-Abschreibungen werden den
Leistungsbereichen resp. Leistungen belastet).

Die Investitionen werden im Kapitel 2.20 Investitionen ausserhalb der Leistungsbereiche naher erlautert.

ZIELE
Ziel Indikator Ist 2024 Soll 2025 Soll 2026
Die Systeme sind hoch verfiigbar. Serverausfalle in Std. pro Jahr 1h <9h <9h

KOSTEN UND ERLOSE

RG 2024 BU 2025 BU 2026 Abw. BU 2025 %
Direkte Kosten 1'216'170 1'627'018 1'756'269 129'251 -7.94
Direkte Erlose -1'100 - - - -
Saldo Basiskosten 1'215'070 1'627'018 1'756'269 129'251 -7.94
Kapitaldienst 1 -- - -- --
Saldo Querschnittskosten 1'215'071 1'627'018 1'756'269 129'251 -7.94
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3.5 Querschnittsleistungen 3: Gebdude und Logistik

LEITSATZE

Die Gebaude im Verwaltungs- und Finanzvermégen werden ordentlich unterhalten*. Die Ablaufe in der Ver-
waltung erfolgen reibungslos dank der logistischen Unterstiitzung.

*Das Verhéltnis von Zustandswert zu Neuwert der Haupt-Bauteile sollte 0.8 betragen. Die Instandhaltungs-
Qualitat sollte mind. 60% betragen, d.h. die Nutzungs- und Lebensdauer der Bauteile wird max. um 10% re-
duziert.

INHALT DER QUERSCHNITTSLEISTUNGEN

Die Gebaude im Verwaltungsvermdgen werden gesamtheitlich bewirtschaftet (Schulen, Werkhéfe, GZR),
d.h. - Infrastrukturell (Reinigung, Hauswart, Gebaudesicherheit, u.a.) - kaufménnisch (Kostenplanung und -
kontrolle, Beschaffungen, u.a.) - Technisch (Instandhaltung Bauteile, Wartung Maschinen/Geréate, u.a.) Bei
den Gebauden im Finanzvermogen beschrankt sich die Leistung vorwiegend auf die technische Bewirtschaf-
tung. Die Reinigung erfolgt bei diesen Gebduden direkt durch die Mieter/den Hauswart. Im Jahresplan wer-
den die Bewirtschaftungskosten nur fir das Gemeindehaus ausgewiesen. Die Bewirtschaftungskosten der
anderen Gebaude werden direkt den jeweiligen Leistungsbereichen zugeteilt. Die Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter erhalten vor- und nachbereitende logistische Unterstitzung im Alltag. Insbesondere bezieht sich
dies auf die Dienstleistungen zu: Bliromaterial, Druck, Post/Kurierdienste, Infrastrukturbereitstellung (insbe-
sondere auch bei Anlassen), interne Cafeteria.

JAHRESKOMMENTAR

Um den Zustandswert der gemeindeeigenen Liegenschaften beizubehalten, werden diese weiterhin gut un-

terhalten und erneuert. Der Standard der Reinigung und der internen Logistik ist generell gut, soll beibehal-

ten und, falls méglich, optimiert werden. Wie in den vergangenen Jahren sollen die Biros im Gemeindehaus
Schritt fir Schritt erneuert werden.

Auch hier zeigen die eingeleiteten Sparmassnahmen ihre Wirkung, so dass mit CHF 58'000 weniger Kosten
gerechnet wird. Ebenso wurde der Unterhalt am Ferienhaus Adelboden um CHF 18'000 gekurzt.

ZIELE
Ziel Indikator Ist 2024 Soll 2025 Soll 2026
Die Gebaude der Verwaltung sind in ordentli- Zustandswert (Skale 0 bis 1; 1 = neuwertig; 0 =
) 0.8 0.8 0.8
chem Zustand. nicht benutzbar)
Die Raume sind gut gepflegt. Anzahl Stichprobenkontrollen des Reinigungs-
23 20 20
zustands pro Jahr
KOSTEN UND ERLOSE
RG 2024 BU 2025 BU 2026 Abw. BU 2025 %
Direkte Kosten 645'957 710'857 653'168 -57'689 8.12
Direkte Erlose - - - - -
Saldo Basiskosten 645'957 710'857 653'168 -57'689 8.12
Kapitaldienst 1 -- - -- --
Saldo Querschnittskosten 645'957 710'857 653'168 -57'689 8.12
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3.6 Informationen zu den Politikkosten

KOMMENTAR

Uber die Stufe «Politikkosten» werden die Kosten des Gemeinderats (v.a. Entschadigungen, Sitzungsgelder,
Spesen), des Einwohnerrats (Behdrdenentschadigung), der Vorleistungen Behdrdendienste, der Quer-

schnittsleistung «Finanzplanung und Rechenschaft» sowie Kosten der Nutzung des Gemeindesaals und

weitere Kosten (Verbandbeitrage) verteilt.

Die Vollkosten werden gemass dem jeweiligen Bruttoaufwand der Basiskosten auf die Leistungsbereiche

verteilt.

Ab dem JEP 2023 werden die Politikkosten in der Kostenrechnung aufgeteilt in GR und ER (zwei Kostenstel-

len), um die Transparenz zu erhéhen. Die Kostenaufteilung im JEP 2026 liegt bei CHF 283'000 fur den ER
und CHF 680'000 fir den GR. Die Abnahme ist u.a. in der Budgetierung von weniger Sitzungsgeldern be-

grindet.

TOTAL POLITIKKOSTEN

RG 2024 BU 2025 BU 2026 Abw. BU 2025 %
Politikkosten (Leistungsbereiche) 1'078'209 1'093'456 963'527 -129'929 11.88
Politikkosten = Einwohnerrat, Gemeinderat, restliche Behdrden, Sekretariate etc.
Die Verteilung auf die verschiedenen LB’s wird nicht mehr ausgewiesen (gemass GRPK-Bericht zur Vorlage 1275/2024,
Jahresbericht 2023, Punkt 3.3)
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4 Genehmigung des Jahres- und Entwicklungsplans im Einwohnerrat

4.1 Antrage des Gemeinderats

Der Gemeinderat unterbreitet dem Einwohnerrat folgende Antrédge zur Beschlussfassung:

1. Der Einwohnerrat nimmt den Jahres- und Entwicklungsplan 2026 - 2030 zur Kenntnis.

2. Er genehmigt die Leistungsauftrage der 18 Leistungsbereiche.

3. Er genehmigt das Budget fiir das Jahr 2026 mit folgenden Saldi:

Saldo Vollkosten:

BU 2026
LB11 - Bevolkerung und Wirtschaft 1'333'771
LB12 - Ruhe und Ordnung 280'860
LB13 - Sicherheit und Rettung 1'030'138
LB21 - Sport und Bewegung 2'590'069
LB22 - Kultur und Begegnung 1'752'671
LB31 - Leistungen der Gemeinde im Bildungsbereich 27'034'951
LB32 - Musikunterricht 2'307'045
LB33 - Familienergéanzende Betreuung 2'617'542
LB41 - Kindes und Erwachsenenschutz 2'062'914
LB42 - Gesetzliche Sozialhilfe 8'414'302
LB43 - Erganzende Sozialarbeit 1'779'379
LB51 - Gesundheit 15'356'062
LB61 - Stadtentwicklung 1'082'975
LB62 - Umwelt und Energie 453'261
LB71 - Mobilitat 4'057'136
LB81 - Versorgung (Spezialfinanzierung) 75'164
LB82 - Entsorgung (v.a. Spezialfinanzierung) 998'071
LB91 - Finanzierung -68'793'969
Saldo Vollkosten insgesamt (+ = Kosteniiberschuss) 4'432'341
Abgrenzungen insgesamt -1'609'002
Ergebnis Erfolgsrechnung (+ = Reinverlust / - = Gewinn) 2'823’339
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4. Der Einwohnerrat genehmigt die Investitionsplanung im Rahmen des Budgets 2026:

Nettoinvestitionen

BU 2026
Nettoinvestitionen ohne Spezialfinanzierung 2'891’540
Nettoinvestitionen Spezialfinanzierung -50°000
Nettoinvestitionen insgesamt 2'841°540
5. Der Einwohnerrat legt folgende Steuerfiisse in % der Staatssteuer fiir das Jahr 2026 fest:
e 58.5% Einkommens- und Vermdgenssteuer Natirliche Personen
e 55% Juristische Personen (wie bisher)
Gemeinderat Reinach BL
Ferdinand Pulver Thomas Sauter
Gemeindeprasident Geschéftsleiter Allgemeine Verwaltung
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4.2 Bericht der Planungskommission

folgt
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4.3 Beschliisse des Einwohnerrats vom 15.12.2025

folgt
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A Erklarungen zum Jahres- und Entwicklungsplan

Zweck des Instruments

Der Jahres- und Entwicklungsplan (kurz Jahresplan) stellt die geplante Entwicklung der 18 Leistungsberei-
che der Gemeinde Reinach einschliesslich ihrer Finanzen fir fiinf Jahre dar. Die Finanzzahlen des ersten
Jahres entsprechen dem Budget, welches der Einwohnerrat beschliesst. Uber die nachfolgenden Jahre kann
sich der Einwohnerrat fortan friihzeitig informieren, in den Debatten seine Meinung dazu aussern und mit
Postulaten Einfluss auf den jeweils nachsten Jahresplan nehmen. Inhaltlich stiitzt sich der Jahresplan auf
die Strategischen Sachpléne, wobei diese unterschiedlich lange Geltungsdauer haben:

2023 2029 2030
SSP 1 Bevdlkerungsdienste und Sicherheit
SSP 2 Freizeit und Kultur 2.SSP
SSP 3 Bildung 3.8SSP
SSP 4 Soziales 4.SSP
SSP 5 Gesundheit 5.SSP
SSP 6 Raum, Bau und Umwelt
SSP 7 Mobilitat
SSP 8 Ver- und Entsorgung
SSP 9 Finanzierung

Jahresplan

Langerer Horizont

Der Jahres- und Entwicklungsplan beinhaltet nebst dem Budgetjahr auch die folgenden vier Planjahre und
deckt somit die Zeitspanne von 2027 bis 2030 ab. Diese Planjahre betreffen sowohl die Vollkosten (Kosten
und Erlése) als auch die Investitionen. Damit stehen dem Einwohnerrat wesentlich weitergehende Informati-
onen als bisher zur Verfugung, womit er frihzeitig auf kommende Entwicklungen Einfluss nehmen kann.

Einflussmoglichkeiten des Einwohnerrats

Gemass kantonaler Gesetzgebung beschliesst der Einwohnerrat im Budget (Teil des Jahres- und Entwick-
lungsplans) die Leistungsauftrage, die Globalbudgets aller 18 Leistungsbereiche, die einzelnen Investitions-
objekte sowie den Gesamtsaldo. Die Sachkommissionen und die Planungskommission kénnen dazu bis und
mit Eintretensdebatte am 24. November 2025 ihre Berichte einreichen und zusammen mit den Fraktionen
und allfalligen Einzelrednern in der Debatte Stellung zum Jahresplan nehmen sowie vereinzelte Anderungs-
antrage stellen. In Bezug auf die Investitionen gilt dies, sofern diese u.a. nicht bereits durch eine Sondervor-
lage beschlossen sind. Die Antrage gelangen in der Jahresplandebatte am 15. Dezember 2025 im Einwoh-
nerrat zur Abstimmung.

Im Weiteren nimmt der Einwohnerrat mittels Postulaten Einfluss. Diese kénnen sich auf sédmtliche Inhalte
des Jahresplans beziehen. Sie kénnen in der Debatte selbst, aber auch wahrend des ganzen Jahres einge-
bracht werden. Alle diejenigen Jahresplan-Postulate, die bis und mit August-Sitzung des Einwohnerrates
Uberwiesen sind, missen vom Gemeinderat mit dem nachsten Jahresplan beantwortet werden. Nach Au-
gust Uberwiesene Postulate kdnnen aus zeitlichen Grinden erst im Jahr darauf behandelt werden.
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Gliederung

Der Jahresplan gliedert sich in vier Teile plus Anhang. Im ersten Teil «Reinach im Jahr 2026» zeigt der Ge-
meinderat im Sinne eines Jahresausblicks die wichtigsten Schwerpunkte fiir das kommende Jahr und de-

ren finanzielle Konsequenzen auf. Im Speziellen sind der Zusammenzug der Vollkosten, die Uberleitung zur
Erfolgsrechnung und der Stand des Eigenkapitals dargestellt. Die Summe der Vollkosten* sowie der Erfolgs-
rechnung® unterliegen dem Beschluss des Einwohnerrats, der auch den relevanten Steuerfuss™ beschliesst.

Der zweite, umfangreichste Teil ist den 18 Leistungsbereichen gewidmet (vgl. LB 11 bis 91 in Abb. auf
der Folgeseite). Die Leistungsbereiche enthalten jeweils folgende Rubriken:

LEITSATZE/WIRKUNGEN

bringen die Hauptausrichtung des Leistungsbereichs zum Ausdruck. Diese Rubrik wurde unveran-
dert aus den Strategischen Sachplanen tibernommen.

LEISTUNGSAUFTRAG

beschreibt den Inhalt des Leistungsbereichs. Diese Rubrik wurde unverandert aus den Strategi-
schen Sachplanen Gbernommen. Gemass kantonaler Gesetzgebung unterliegt der Leistungsauftrag*
dem Beschluss des Einwohnerrats.

JAHRESKOMMENTAR

dient der Verstandlichkeit der anderen Rubriken. Darin ist der Zusammenhang der angestrebten Wir-
kungen in der Bevdlkerung mit den dazu notwendigen Leistungen und Kosten formuliert. Im Weite-
ren bringt der Gemeinderat Schwerpunkte des nachsten Jahres und Qualitatsaspekte zum Ausdruck
und kommentiert die Kostenentwicklung.

AUSGESUCHTE WIRKUNGSZIELE

sind zum besseren Verstandnis identisch aus den Strategischen Sachplanen bernommen worden.
Der Gemeinderat hat in erster Linie Ziele ausgesucht, deren Indikatoren im kommenden Jahr tat-
séchlich auch erhoben werden. (Uber die restlichen Wirkungsziele kann erst nach Ablauf der mehr-
jahrigen Gesamtperiode des jeweiligen SSP berichtet werden).

QUALITATS- UND PROZESSZIELE

benennen einerseits besondere Aspekte der Dienstleistungsqualitdt und halten andererseits die Ter-
minziele fir Schwerpunkte und Projekte fest. Sie fassen die generellen Ausfiihrungen des Leistungs-
auftrags und Jahreskommentars zusammen.

KOSTEN/ERLOSE

zeigen die geplante Entwicklung der Finanzen im nachsten Jahr (Budget*) und den vier darauffol-
genden Jahren. Sie enthalten auch das letzte, bereits bewilligte, Budget und die letzte Rechnung.
Mit dem Beschluss des Einwohnerrats Uber die Vollkosten inklusive Transfer erhalt der Gemeinderat
die Ermachtigung, die Ausgaben zu diesen Globalbudgets zu tatigen. Das zu den Leistungsberei-
chen abgebildete Schema orientiert sich an der Finanzverantwortung. Die Transferkosten und -er-
I6se bezeichnen Betrage, bei denen das Geld selbst die Leistung darstellt und deshalb nicht mit dem
Globalbudget vermischt werden darf (z.B. Sozialhilfegelder). In der Summe resultieren aus den Ba-
siskosten, den Verwaltungskosten, den Politikkosten und den Transfers die Vollkosten®.
INVESTITIONEN

fihren die Investitionsausgaben/-einnahmen pro Objekt auf. Die Jahrestranchen 2026 fiir die Ob-
jekte unterliegen dem Einwohnerratsbeschluss, sofern sie nicht schon Uber eine Sondervorlage legi-
timiert sind. Gewisse Investitionen lassen sich nicht einem Leistungsbereich alleine zuordnen. In die-
sem Fall ist in Klammern angegeben, wie viel Prozent einem anderen Leistungsbereich zuzurechnen
sind. Der Anhang enthalt die vollstandige Investitionsubersicht. Wenige Investitionen sind sogar
Ubergreifend; es handelt sich dabei um Investitionen in Querschnittsleistungen. Diese sind in Kapitel
2.21 dargestellt.
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Bemerkung: Nur jene Jahrestranchen sind als Beschlussgrdssen fir 2026 blau unterlegt, die in das Budget
einfliessen. Investitionen, die auf Sondervorlagen basieren, sind nicht farblich ausgezeichnet, da sie geson-
dert beschlossen werden.

Der GR wie auch der ER ist verpflichtet, dass die Finanzen im Lot bleiben. Dies bedeutet, dass die im SSP
definierten Leitsatze/Wirkungen, aber auch die Leistungsauftrage keinen Anspruch und keine Verbindlichkeit
auf die dauerhafte Auslibung der Leistung besteht, zumal durch Gesetzesanderungen etc. jederzeit Leis-
tungsanderungen eintreten kdnnen. Der jeweilige SSP dient als Richtschnur wahrend der entsprechenden
Zeitdauer.

Der dritte Teil dient der Information Uber den Kapitaldienst (Abschreibungen, Zinsen, Unterhalt), die Quer-
schnittsleistungen und die Politikkosten. Zum besseren Verstandnis wird dort auch gezeigt, wie die Kosten
auf die Leistungsbereiche aufgeschliisselt wurden. Bei den Querschnittsleistungen werden weitere Informati-
onen zur Verfligung gestellt:
- LEITSATZE
bringen die Hauptausrichtung zum Ausdruck.
- INHALT DER QUERSCHNITTSLEISTUNG
beschreibt die intern erbrachte Leistung.
- JAHRESKOMMENTAR
zeigt die Schwerpunkte des nachsten Jahres.
- ZIELE
bringen besondere Aspekte der Dienstleistungsqualitadt zum Ausdruck.
- KOSTEN/ERLOSE
zeigen die geplante Entwicklung der Finanzen im nachsten Jahr (plus letztes Budget und letzte
Rechnung).
- INVESTITIONEN
zeigen aktivierbare Anschaffungen auf (kommt bei Querschnittsleistungen nur selten vor).

Im vierten Teil stellt der Gemeinderat seine Antrage zum Jahresplan. Im Nachgang zur Jahresplandebatte
im Einwohnerrat werden auch dessen Beschlisse und die offizielle Bestatigung eingefugt.

Dem Anhang kann der Einwohnerrat erganzende Informationen zu den Leistungsbereichen, zu den Leis-
tungs- und Unterstitzungsbeitragen an Dritte, zur Investitionsrechnung, zu Kennzahlen sowie zum Steuer-
und Gebuhrenverzeichnis enthehmen.

* Beschlussgréssen des Einwohnerrats sind im Jahresplan blau hinterlegt.

Investitionen ins Finanzvermogen werden direkt Uber die Bilanz abgewickelt und nicht zuerst tUber die Inves-
titionsrechnung (Beschluss der Finanzdirektorenkonferenz). Promemoria werden diese Investitionen den-
noch im LB91 ausgewiesen und im Kapitel 4 als eigener Beschluss (Nr. 5) vom Einwohnerrat genehmigt (in
Absprache mit der GRPK und PlaKo), sofern es sich nicht um eine Sondervorlage handelt, da diese vom
Einwohnerrat separat beschlossen wird (Bsp. Landkauf).

* diese einzige, neue Beschlussgrésse des Einwohnerrats ist im Jahresplan griin hinterlegt.

Im Budget 2026 wurden keine wertvermehrenden Investitionen im Finanzvermdgen budgetiert.
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Leistungstlbersicht und Verantwortungen

Zustandige Sach-

Verantwortliches

Stellvertretung

Verantwortliches

Geschéftsleitungsmit-

Verantwortung

kommission Gemeinderatsmitglied (Gemeinderat) glied in der Verwaltung
SSP 1 Bevélkerungs- Ferdinand Pulver Béatrix von Sury Thomas Sauter Muriel Lavoine
Bevdélkerungsdienste dienste, Peter J. Meier Birgit Kron
und Sicherheit Wirtschaft und Kul-
tur
LB11 Bevélkerungs- Ferdinand Pulver Béatrix von Sury Thomas Sauter Muriel Lavoine
Bevélkerung und dienste,
Wirtschaft Wirtschaft und Kul-
tur
LB12 Bevélkerungs- Peter J. Meier Birgit Kron Thomas Sauter Christian Wyss
Ruhe und Ordnung dienste,
Wirtschaft und Kul-
tur
LB13 Bevélkerungs- Peter J. Meier Birgit Kron Thomas Sauter Christoph Wyttenbach
Sicherheit und Rettung dienste,
Wirtschaft und Kul-
tur
SSP2 Bevélkerungs- Markus Huber Doris Végeli Stefan Haller Frédéric Haller
Freizeit und Kultur dienste, Christine Dollinger Ferdinand Pulver Thomas Sauter Doris Auer
Wirtschaft und Kul-
tur
LB21 Bevélkerungs- Markus Huber Doris Végeli Stefan Haller Frédéric Haller
Sport und Bewegung dienste,
Wirtschaft und Kul-
tur
LB22 Bevélkerungs- Christine Dollinger Ferdinand Pulver Thomas Sauter Doris Auer
Kultur und Begegnung dienste,
Wirtschaft und Kul-
tur
SSP 3 Bildung, Soziales Béatrix von Sury Christine Dollinger Thomas Sauter Oliver Sprecher
Bildung und Gesundheit Franco Tosi
LB31 Bildung, Soziales Béatrix von Sury Christine Dollinger Thomas Sauter Oliver Sprecher

Leistungen d. Gem.
im Bildungsbereich

und Gesundheit

LB32 Bildung, Soziales Béatrix von Sury Christine Dollinger Thomas Sauter Franco Tosi
Musikunterricht und Gesundheit
LB33 Bildung, Soziales Béatrix von Sury Christine Dollinger Thomas Sauter Oliver Sprecher
Familienergénzende und Gesundheit
Betreuung
SSP 4 Bildung, Soziales Birgit Kron Peter J. Meier Thomas Sauter Susanne Beck
Soziales und Gesundheit
LB41 Bildung, Soziales Birgit Kron Peter J. Meier Thomas Sauter Susanne Beck
Kindes- und und Gesundheit
Erwachsenenschutz
LB42 Bildung, Soziales Birgit Kron Peter J. Meier Thomas Sauter Susanne Beck
Gesetzliche Sozialhilfe und Gesundheit
LB43 Bildung, Soziales Birgit Kron Peter J. Meier Thomas Sauter Susanne Beck

Ergénzende Sozialarbeit

und Gesundheit

SSP5 Bildung, Soziales Peter J. Meier Birgit Kron Thomas Sauter Susanne Beck
Gesundheit und Gesundheit
LB51 Bildung, Soziales Peter J. Meier Birgit Kron Thomas Sauter Susanne Beck
Gesundheit und Gesundheit
SSP 6 Bau, Umwelt Ferdinand Pulver Béatrix von Sury Stefan Haller Katrin Bauer
Raum, Bau und Umwelt und Mobilitat Doris Végeli Markus Huber
LB61 Bau, Umwelt Ferdinand Pulver Béatrix von Sury Stefan Haller Katrin Bauer
Stadtentwicklung und Mobilitét Frédéric Haller
LB62 Bau, Umwelt Doris Végeli Markus Huber Stefan Haller Katrin Bauer
Umwelt und Energie und Mobilitat
sSSP 7 Bau, Umwelt Markus Huber Doris Végeli Stefan Haller Markus Hidber
Mobilitat und Mobilitat
LB71 Bau, Umwelt Markus Huber Doris Végeli Stefan Haller Markus Hidber
Mobilitét und Mobilitét
SSP 8 Bau, Umwelt Doris Végeli Markus Huber Stefan Haller Markus Hidber
Ver- und Entsorgung und Mobilitat
LB81 Bau, Umwelt Doris Végeli Markus Huber Stefan Haller Markus Hidber
Versorgung und Mobilitét
LB82 Bau, Umwelt Doris Végeli Markus Huber Stefan Haller Markus Hidber
Entsorgung und Mobilitat
SSP 9 Planungskommis- Ferdinand Pulver Béatrix von Sury Thomas Sauter Thomas Sauter
Finanzierung sion Stefan Haller
(im Sinne Sachkom-
miss.)
LB91 Planungskommis- Ferdinand Pulver Béatrix von Sury Thomas Sauter Florian Buxtorf, Domini-
Finanzierung sion Stefan Haller que Donzé
(im Sinne Sachkom- (in Zusammenarbeit.
miss.) mit Frédéric Haller
und Katrin Bauer)
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Verantwortungen Querschnittleistungen

Verantwortliches
GR-Mitglied

Verantwortliches
GL-Mitglied

Verantwortung in der Verwal-
tung

QL 1 Allgemeine Querschnittleistungen

Ferdinand Pulver

Thomas Sauter

Florian Buxtorf,
Barbara Hauser,
Muriel Lavoine,
Dominique Donzé

QL 2 IT-Dienstleistungen

Ferdinand Pulver

Thomas Sauter

Patrick Fulgraff

QL 3 Gebaude und Logistik

Ferdinand Pulver

Stefan Haller

Frédéric Haller

Jahres- und Entwicklungsplan 2026

124




B Erganzende Informationen zu den Leistungsbereichen

B1 Leistungsbereich 71: Verkehrsinfrastruktur

Werterhalt in CHF

Erfolgsrechnung RG 2024 BU 2025 BU 2026
Baulicher Unterhalt (ortliche Belagssanierungen,

Randabschlusse, Schachtabdeckungen, Einlaufroste, 188072 299'000 220000
Winterschaden)

(nfolge WL.E rsats ocer DB-Arbeter) 151788 250000| 200000
Total Erfolgsrechnung 339'860 549000 420'000
Investitionsrechnung

Hinterkichweg/Hemrenweg/Romerstrasse 70'000
Verkehrsfiachen Aussenrdume 50'000
Ersatz Strassenbeleuchtung 150000
Instandhaltung Bruckenbauwerke 20'000
Schwachstellen Langsamverkehrsinfrastruktur 50'000
Fuss- \elobrucke Dornach-Reinach 700000
Total Investitionsrechnung 717'832 3'330000 1'040°000
Total Erfolgs- und Investitionsrechnung 1057692 3'879000 1'460'000
Total Werterhalt 2'229'000 760'000
Werterhaltsquote in % 1.23 2.60 0.89
Werterhaltquote Soll 1.75 % = CHF 1'500°000
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B2 Leistungsbereich 81: Versorgung

Werterhalt Wass erversorgung in CHF

Erfolgsrechnung RG 2024 BU 2025 BU 2026
Baulicher Unterhalt von Haupt- und Anschlussleitungen (durch 0264 . ¢
Wasserversorgung Reinach - Material und Unterhalt) o =n .
Total Erfolgsrechnung 90264 125000 90'000
Investitionsrechnung

Anergienetz Kagen, Grundwasser Probebohrungen 20000
WL Gere/Bodenmatt 70'000
Diverse Leitungs-E meuerungen koordiniert mit Baustellen von 300000
Fremdwverken, Materialien, N eu-nstallationen, Eigenleistungen

Ersatz Fahrzeuge 40'000
Loschbeitrage BGV* (-10'000)
VWasseranschlussbeitrage* (-700000)
Total Investitionsrechnung 1077152 1810000 930000
Total Erfolgs- und Investitionsrechnung 1167'416 1'935'000 1'020'000
Total Werterhalt 1'695'000 960'000
Werterhaltsquote in % 1.46 212 1.20
Werterhaltsquote Soll* 1.50 % = CHF 1'200'000

*Die Wasseranschluss- und Léschbeitrage sind in der Werterhaltsquote nicht bertcksichtigt.
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B3 Leistungsbereich 82: Entsorgung

Werterhalt in CHF

Erfolgsrechnung RG 2024 BU 2025 BU 2026
?a?ﬁ"ﬁ«'elifﬁi?’éfmm - Material und Unterhat) el 20000 b
Total Erfolgsrechnung 26'877 20000 10'000
Investitionsrechnung

Sanierung Leitungsnetz Aligemein (Kanal-, Dichtig-

keitsprifungen; Sanierungen undichte Abwasser- 350000
leitungen offentliches Netz)

Erschliessung Kanal Bantel 120000
Anschlussbeitrdge Kanalisation* (-700°000)
Total Investiionsrechnung 452'496 1'320'000 470000
Total Erfolgs- und Investitionsrechnung 479373 1'340'000 480'000
Total Werterhalt 479373 820000 360000
Werterhaltsquote in % 0.60 1.03 0.45
Werterhaltsquote Soll 125 % = CHF 1'000'000

*Die Anschlussbeitrage Kanalisation sind in der Werterhaltquote nicht beriicksichtigt.
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C Ubersicht Leistungs- und Unterstiitzungsbeitrige
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Leistungsbeitrage (Leistungserbringung durch Externe): Bar- und andere Beitrige

Freizeit und Kultur (SSP2)
Sport und Bewegung (LB 21)

Leistungsbeschrieb Grund fiir Beitrage Beitrag Total Kosten pro Planjahr in CHF Begriindung fiir Anderung
in CHF
BU BU 2027 2028 2029 2030
2025 2026
21a: FC Reinach Barbeitrége:
Der FC Reinach flhrt eine Juniorenab- Beitrag an Juniorenabteilung 14'200 14'200
teilung, erstellt Belegungsplane und or- Beitrag an Mobilien, Verbrauchs- ' ]
ganisiert den Trainings- und Spielbe- mat. ° 10000 iy
trieb mit geschultem Personal in der Wasser, Abwasser, Strom 21'000 21'000
Sportzone Fiechten und fuhrt in Eigen-
regie oder mit einem Pachter einen Zwischentotal 45'200 45'200
Restaurantbetrieb auf der Sportanlage.
Ziel: Andere Beitrége:
Der FC Reinach férdert die gesunde Baurechtszins und Pachtzins 500 500
Entwicklung von Kindern und Jugendli- Entsorgung, Kompostierung 1'000 1'000
chen, die soziale Integration sowie die Service Kunstrasenmaschine 500 500
Vermittlung von Gemeinschaftssinn Unterhalt Kunst-/Rasenplatze 20'000 20'000
und leistet einen Beitrag an die Ge- Personalaufwand Werkhof 18'000 18'000
sundheitsférderung Erwachsener. Miete Clubhaus (Erlass) 48'000 48'000
Sachversicherungen 3'025 3'025
Amortisation Kunstrasenfelder 50'000 50'000
Amortisation Naturrasenfelder 26'600 26'600
Zwischentotal 167'625 | 167'625
Total Beitrége 212'825 | 212'825 | 213’000 | 213’000 | 213’000 | 213’000
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Leistungsbeschrieb Grund fiir Beitrage Beitrag Total Kosten pro Planjahr in CHF Begriindung fiir Anderung
in CHF
BU BU 2027 2028 2029 2030
2025 2026
21: Midnight Sports Reinach Barbeitrége:
Organisiert Saisonangebot Midnight Organisationsbeitrag 16'000 16'000
Sports Zwischentotal 16000 16'000
Ziel: Andere Beitrége:
Kostenloses Sport- bzw. Begegnungs- Hallenmiete 1'500 1'500
angebot (Samstagabend) flr Jugendli- Hauswart 2'250 2'250
che. Zwischentotal 3750 3'750
Total Beitrége 19’750 19'750 20’000 20’000 20’000 20’000
Leistungsbeschrieb Grund fiir Beitrage Beitrag Total Kosten pro Planjahr in CHF Begriindung fiir Anderung
in CHF
BU BU 2027 2028 2029 2030
2025 2026
21c: Saturday Sports Barbeitrége:
Organisiert Saisonangebot Saturday Organisationsbeitrag 10’536 10'536
Sports Zwischentotal 10°536 10'536
Ziel: Andere Beitrage:
Sport- bzw. Begegnungsangebot Hallenmiete 3'600 3'600
(Samstagnachmittag) fur Kinder. Hauswart 1'800 1'800
Zwischentotal 5’400 5'400
Total Beitrége 15’936 15'936 16’000 16’000 16’000 16’000
Total Sport und Bewegung , .
(LB21) 248’511 | 248'511
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Kultur und Begegnung (LB 22)

Leistungsbeschrieb Grund fiir Beitrage Beitrag Total Kosten pro Planjahr in CHF Begriindung fiir Anderung
in CHF
BU BU 2027 2028 2029 2030
2025 2026

22: Arbeitsgruppen Lebendiges Barbeitrage: Planjahre basieren auf Annahme
Reinach Werkhofleistungen inkl. Verrech-
Bieten im Treffpunkt Leimgruberhaus Betriebsbeitrag 3'600 3'600 nungssatze angepasst (Teuerung)
Angebote, die der Bildung und sinnvol- Betriebsbeitrag Weihnachtsmarkt 2'800 2'800
len Freizeitbeschaftigung dienen und Betriebsbeitrag Jazz Weekend 29'040 29'040
sorgen fir ein lebendiges Kulturleben. Zwischentotal 35440 35'440
Ziel: ) . Andere Beitrége:
Erwachsenenbildungsangebote sowie Mieterlass Infrastr. Jazz Weekend 3'575 3'575
Kultur- und Begegnungsangebote flir Mieterlass Infrastr. Weihnachtsm. 1'375 1'375
die Bevolkerung. Abfallentsorgung Weihnachtsmarkt 100 100

Erlassene Stromkosten Weih- 200 200

nachtsm.

Personal Offentlichkeitsarb. Jazz 1'5674 1'574

Personal Werkhof Jazz-Weekend 13'568 13'568

Personal Werkhof Weihnachts- 7688 7688

markt

Fahrzeuge Jazz-Weekend 2'280 2'280

Fahrzeuge Weihnachtsmarkt 1'220 1'220

Zwischentotal 31'580 31'580

Total Beitrége 67'020 67'020 75°000 75°000 75°000 75°000
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Leistungsbeschrieb

Grund fiir Beitrage

Beitrag

Total Kosten pro Planjahr in CHF

Begriindung fiir Anderung

in CHF
BU BU 2027 2028 2029 2030
2025 2026
22: Familienzentrum OASE (bisher: Barbeitrage:
Elternbildung Reinach)
Betreibt das Familienzentrum OASE Betriebsbeitrag Familienzentr. 4000 4000
und bietet der Bevdlkerung offenen OASE
Treff mit Kinderbetreuung, Cafeteriabe- | Beitrag Einkauf Dienstl. Tragerver- 6'000 6'000
trieb, Mittagstisch, Spielgruppen und ein
Kursen. Beitrag Kurswesen 3'000 3'000
Beitrag Elterntag 1'000 1'000
Ziel: Zwischentotal 14'000 14'000
Schaffung von Begegnungs- und Aus-
tauschmdglichkeiten fir Familien und
Bevodlkerung sowie Bereitstellung von
altersgerechten Angeboten fir Schul-
kinder.
Total Beitrége 14'000 14'000 14'000 14'000 14'000 14'000
Leistungsbeschrieb Grund fiir Beitrage Beitrag Total Kosten pro Planjahr in CHF Begriindung fiir Anderung
in CHF
BU BU 2027 2028 2029 2030
2025 2026
22: Fasnachtskomitée Rynach Barbeitrége: Der Beitrag fiir den Tramersatz
Organisieren einmal jahrlich die Reina- Organisationsbeitrag 5'369 4’238 wird z.L. des Komitees 2025-2026
cher Fasnacht. Zwischentotal 5'369 4’238 gestaffelt reduziert und Uber den
Barbeitrag abgerechnet.
Ziel: Andere Beitrige: Die Kosten fir die zusétzl. Reini-
Kostenlose Kulturangebote fiir die Be- Personalaufwand Werkhof 27’135 27’135 gung der Hauptstrasse am Vor-
volkerung. Fahrzeuge Strassenmeisterei 7640 7640 .spieludurch den Werkhof Strassen
Abfallgebiihren, Mulden 4'000 4'000 gHHFOZ% gg'lvird <ot 2024 und in
sI;r}rt_‘sgorgungskosten Strassenreini 5000 5000 der E_olge bei d.erl Regionalen Un-
Kosten Tramersatz 21'350 21’350 tgrstutzungsbeltragen kompen-
Erlassene Miete Festmobiliar 670 670 siert.
Erlassene Raummiete Cherusball 200 200 : :
Sta_rtschuss (Bdller) inkl. Abschuss 300 300 \l:/)\llae?li?wggleeibs?jﬁggr? ;ukfl_v;riggpf
Zwischentotal 66°295 | 66’475 nungssatze angepasst (Teuerung)
Total Beitrége 71’664 70’713 80’000 80’000 80’000 80’000
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Leistungsbeschrieb Grund fiir Beitrage Beitrag Total Kosten pro Planjahr in CHF Begriindung fiir Anderung
in CHF
BU BU 2027 2028 2029 2030
2025 2026

22: Filmtage Reinach Barbeitrége:
Organisieren einmal jahrlich die O- Organisationsbeitrag 6'400 6'400
penair Filmtage Reinach mit mind. vier Zwischentotal 6'400 6'400
Filmvorfihrungen.

Andere Beitrége:
Ziel: Erlassene Miete Festmobiliar 350 350
K"ostenloses Kulturangebot fir die Be- Transportfahrzeug Werkhof 300 300
volkerung. Personalaufwand Werkhof 1'538 1'538

Zwischentotal 2'188 2'188

Total Beitrége 8'588 8'588 8'400 8'400 8'400 8'400
Leistungsbeschrieb Grund fiir Beitrage Beitrag Total Kosten pro Planjahr in CHF Begriindung fiir Anderung

in CHF
BU BU 2027 2028 2029 2030
2025 2026

22: Gemeinde- / Schulbibliothek Barbeitrage:
Betreibt die Gemeinde- und Schulbibli- Léhne, Aus- und Weiterbildung 120'000 120'000
othek und organisiert Angebote fir die Betriebsbetrag Angebotsaktual. 40'000 40'000
frihe Sprachférderung von Kindern. Zwischentotal 160'000 160'000
Ziel: Andere Beitrige:
Erméglicht der Bevélkerung einen kos-  ["\iete Weiermattstrasse 11 32'000 32'000
tengunstigen Zugang zu Biichern, CDs, [ zwischentotal 32'000 32'000
DVDs, E-Books u.a. Bietet Raum fir
Veranstaltungen und fiihrt eigene Ver- Total Beitrage 192'000 | 192'000 | 192'000 | 192'000 | 192'000 | 192'000
anstaltungen durch.
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Leistungsbeschrieb Grund fiir Beitrage Beitrag Total Kosten pro Planjahr in CHF Begriindung fiir Anderung
in CHF
BU BU 2027 2028 2029 2030
2025 2026
22: Heimatmuseumkommission Barbeitrége: Planjahre basieren auf Annahme
Betreibt und unterhalt das Heimatmu- Betriebsbeitrag 17'260 17'260 Werkhofleistungen inkl. Verrech-
seum an der Kirchgasse 9. Bietet Betreuung Fremdanlasse 500 500 nungssétze angepasst (Teuerung)
Kinstlersinnen und Sammler*innen Zwischentotal 17'760 17'760
Méglichkeit fir Ausstellungen.
. Andere Beitrége:

Ziel: ) Miete Liegenschaft Kirchgasse 9 60'000 60'000
Erméglicht der Bevélkerung und Schul-  ["piete Lagerraum Fiechten 3311 3311
klassen anschaulich die Auseinander- Wasser, Energie 15'500 15500
setzung mit dem kulturellen Erbe. Personalaufwand Werkhof 1085 1085

Sachversicherungen 4'000 4'000

g?rhrzeuge, Maschinen Werkhof 240 240

Zwischentotal 84'136 84'136

Total Beitrége 101'896 | 101'896 | 102'000 | 102'000 | 102'000 | 102'000
Leistungsbeschrieb Grund fiir Beitrage Beitrag Total Kosten pro Planjahr in CHF Begriindung fiir Anderung

in CHF
BU BU 2027 2028 2029 2030
2025 2026

22: Jugendcafé Paradiso Barbeitrége: Planjahre Annahme
Betreibt das Jugendcafé Paradiso und Organisationsbeitrag 7'000 7'000
bietet zeitliche/ rdumliche Ressourcen Zwischentotal 7'000 7'000
fur Beziehungsarbeit als Teil der offe-
nen Jugendarbeit Reinach. Organisiert
Angebote fur Kinder und Jugendliche.).
Ziel:
Forderung der Begegnung, Unterhal-
tung und Sozialisierung von Jugendli-
chen. Ermdglichung der Darstellung
von Nachwuchs-Kulturschaffenden.

Total Beitrége 7'000 7'000 30°000 30°000 30°000 30°000
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Leistungsbeschrieb Grund fiir Beitrage Beitrag Total Kosten pro Planjahr in CHF Begriindung fiir Anderung
in CHF
BU BU 2027 2028 2029 2030
2025 2026

22: kultur in reinach Barbeitrage: Planjahre Annahme
Organlsatlor'wl von mm_d. 6 Kultur-veran- Organisationsbeitrag Veranstaltun- 20'000 20'000
staltungen fiir verschiedene Altersgrup- | gen
pen Zwischentotal 20°000 20'000
Ziel: Andere Beitrige:
Ermogllcht der Bevélkerung den Zu- Personalaufwand Wochenend-
gang zu Kulturangeboten und fordert hauswart 902 902
Kunstschaffende aller Sparten. Nutzung R&ume Hauptstrasse 10 3'000 3'000

Zwischentotal 3902 3'902

Total Beitrage 23’902 23'902 24’800 24’800 24’800 24’800
Leistungsbeschrieb Grund fiir Beitrage Beitrag Total Kosten pro Planjahr in CHF Begriindung fiir Anderung

in CHF
BU BU 2027 2028 2029 2030
2025 2026

22: Makerspace Barbeitrage: Der Beitrag an die Mietkosten re-
Organisation von altersgerechten An- Betriebsbeitrag 3’750 3'750 duziert sich 2025/26 gestaffelt zu
geboten/Workshops im Bereich Tech- Zwischentotal 3’750 3’750 Lasten Verein Makerspace. (Miet-
nik und Informatik sowie Repair Café. kosten in Hohe von CHF 36'520

Andere Beitrége: far die Jahre 2024-26 werden aus
Ziel: Miete Treffpunkt Leimgruberhaus 11'840 10'840 dem Legat Kuhn-Egger finanziert.)
Erméglichung niederschwelliger Zu- Personalaufwand Offentlichkeitsar-
gang fiir Kinder und Jugendliche zu beit im Kinder-/Jugendbereich 555 555 Planjahre Annahme
Mathematik, Informatik, Technik Natur-  ["zwischentotal 12’395 11’395
und Ingenieur-wissenschaften. Vermitt-  |"yo¢al Beitrage
lung spezifisches Fachwissen zu unter-
schiedlichen Themen. 16’145 15’145 13’800 13’800 13’800 13’800
Einflhrung Interessierter zur Nutzung
hochwertiger Geréate in der Werkstatt.
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Leistungsbeschrieb Grund fiir Beitrage Beitrag Total Kosten pro Planjahr in CHF Begriindung fiir Anderung
in CHF
BU BU 2027 2028 2029 2030
2025 2026

22: Betriebsverein Neues Theater Barbeitrage: Planjahre Annahme
Sorgt flir abwechslungsreiches Jahres- | Organisationsbeitrag 20'000 20'000
programm aus unterschiedlichen Spar- Zwischentotal 20'000 20'000
ten, welche die Nachwuchsforderung
berlicksichtigt.
Ziel:
Forderung der regionalen Theaterkultur
zur Bildung und sinnvollen Freizeitbe-
schaftigung und Gelegenheit fiir sozi-
ale Kontakte innerhalb der Birsstadt-
Gemeinden.

Total Beitrage 20'000 20'000 20'000 20'000 20'000 20'000
Leistungsbeschrieb Grund fiir Beitrage Beitrag Total Kosten pro Planjahr in CHF Begriindung fiir Anderung

in CHF
BU BU 2027 2028 2029 2030
2025 2026

22: Tierpark Reinach Barbeitrage: Planjahre basieren auf Annahme
Betreibt und unterhalt einen Tierpark Loéhne, Aus- und Weiterbildung 68'248 68'248 Werkhofleistungen inkl. Verrech-
auf der Parzelle Nr. 485 der Biirgerge- Betriebsbeitrag 3'280 3'280 nungssétze angepasst (Teuerung)
meinde Reinach. Zwischentotal 71'528 71'528
Ziel: Andere Beitrége:
Kostenloser Begegnungsort flr die Be- | wasser-, Abwassergebiihren 1'500 1'500
vélkerung, die Interesse und Freude an [ pgrsonalaufwand Werkhof 2'682 2'682
Tieren hat. Transport, Gebiihren Mulden 4’000 4'000

Fahrzeuge, Maschinen Werkhof 400 400

Zwischentotal 8'582 8'582

Total Beitrége 80°110 80'110 80°900 80°900 80°900 80’900
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Leistungsbeschrieb Grund fiir Beitrage Beitrag Total Kosten pro Planjahr in CHF Begriindung fiir Anderung
in CHF
BU BU 2027 2028 2029 2030
2025 2026
22: Tragerverein Treffpunkt Leim- Barbeitrage: Planjahre basieren auf Annahme
|_gruberhaus Werkhofleistungen inkl. Verrech-
Betreibt und unterhalt den Treffpunkt Betriebsbeitrag 28'792 28'792 nungssatze angepasst (Teuerung)
Leimgruberhaus an der Schulgasse 1 Beitrag an Nebenkosten 6'000 6'000
Ziel- Beitrag an allg. Unterhalt Mobiliar 5200 5200
: etc.

Ermaglicht der Bevolkerung den Be- Beitrag an Offentlichkeitsarbeit 1200 1'200
such von Kultur- und Begegnungsan- Zwischentotal 41'192 41'192
geboten und die Anmietung von Raum-
lichkeiten Dritter fiir eigene Angebote. Andere Beitrage:

Miete Liegenschaft Schulgasse 1 114'584 114'584

SPeer:sonalaufwand Werkhof Stras- 2730 2730

Fahrzeuge, Maschinen Werkhof 240 240

Es:sonalaufwand Betriebstechni- 273 273

2x jahrl. Nutzung Gemeindes- 1100 1100

aal/keller

Zwischentotal 118'927 | 118'927

Total Beitrége 160'119 | 160'119 | 158’900 | 158’900 | 158’900 158’900
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Leistungsbeschrieb Grund fiir Beitrage Beitrag Total Kosten pro Planjahr in CHF Begriindung fiir Anderung
in CHF
BU 2025 BU 2026 2027 2028 2029 2030

22: Martverein Rynach (bisher Wa- Barbeitrage: Planjahre basieren auf Annahme
renmarkt Reinach) Werkhofleistungen inkl. Verrech-
Organisiert und administriert jahrlich Organisationsbeitrag 12'800 12'800 nungssatze angepasst (Teuerung)
acht Warenmarkte im Ortszentrum so- Zwischentotal 12'800 12'800
wie 48 Frischwarenmarkte mit erweiter-
ten Verkaufszeiten (abends). Andere Beitrige:
Ziel: \I\//Ivllate/Reparatur/Unterhalt Mobilien 7'320 7'320
Belebt das Ortszentrum durch ein fir Energie Warenmarkt inkl. Unterhalt . .
die Bevdlkerung kostenloses Begeg- Stromanschliisse 2'266 2'266
nungsangebot. Bietet Verkaufs- und Abfallentsorgung Warenmarkt inkl.
Prasentationsplattformen fiir Vereine, Kehrichtsacke 800 800
Private und Firmen. :

Personalaufwand Werkhof mit 36'180 36'180

Transp.

Fahrzeuge Werkhof Strassen 6'880 6'880

Mobilien/Gerate inkl. Reparaturen

und Unterhalt pauschal Frischwaren- 700 700

markt

Energie Frischwarenmarkt inkl. Un-

terhalt Stromanschlisse pauschal 500 s

Personalaufw. Werkhof Strassen . ’

FWM 2'069 2'069

Fahrzeuge Werkhof Strassen FWM 1'440 1'440

Zwischentotal 58'155 58'155

Total Beitrége 70'955 70'955 | 101°600 | 101°600 | 101’600 | 101’600

Total Sport und Bewegung (LB21) 248'511 248'511

Total Kultur und Begegnung , ,

(LB22) 833’399 831°448

| Gesamt Freizeit und Kultur (SB2) | 1'081°910 | 1'079’959

Anmerkung LB22: Die Gesamtbeitrage pro Leistungserbringer 2027-2030 basieren auf Annahmen aufgrund bereits erfolgter Erstgesprache. Die Vertragsverhandlungen sind noch nicht abge-

schlossen. Die internen Leistungen (z.B. Werkhof Strassen) sind uberprift und mit den Verrechnungsséatzen 2025 angepasst.
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Soziales (SSP4)
Ergédnzende Sozialarbeit (LB 43)

Leistungsbeschrieb Grund fiir Beitrage Beitrag Total Kosten pro Planjahr in CHF Begriindung fiir Anderung
in CHF
BU BU 2027 2028 2029 2030
2025 2026

43b: WBZ (Wohn-/Biirozentrum) Barbeitrage:
Das WBZ stellt der Gemeinde Reinach Beitrag an Kosten IP 24'000 24'000
zwei Arbeitsplatze (20 Stellenprozente Zwischentotal 24'000 24'000
im Jahr) zur Verfliigung und leistet
dadurch einen aktiven Beitrag zur be- Andere Beitrage:
ruflichen Integration. Erlass der GGA-Gebiihren 2'200 2'200

Zwischentotal 0 0
Ziel:
Das WBZ stellt Platze fur Integrations- Total Beitrage 26'200 26'200 26'200 26'200 26’200 26’200
programme zur Verfigung.
Leistungsbeschrieb Grund fiir Beitrage Beitrag Total Kosten pro Planjahr in CHF Begriindung fiir Anderung

in CHF
BU BU 2027 2028 2029 2030
2025 2026

43c: Familien- und Jugendberatung Barbeitrage: Gemass Budget Familien -und Ju-
Birseck gendberatung
Der Verein Familien- und Jugendbera- Pro Kopf Sozialbeitrag und Benut- 152'000 145'000
tung Birseck unterhalt eine Beratungs- zungsbeitrag Finanzierung ab 2027 offen
stelle. Diese setzt sich zum Ziel, im Zwischentotal 152'000 | 145°000
Auftrag der angeschlossenen Gemein-
den, ganze Familien und einzelnen Fa- Andere Beitrage:
milienmitgliedern in Konfliktsituationen
und Krisen zu beraten und zu beglei- Zwischentotal 0 0
ten.
Ziel:
Bei der Familien- und Jugendberatung e \ ,
besteht keine Warteliste. Neue Klientin- | 1°tal Beitrage 152'000 | 145%000
nen und Klienten erhalten innert nitzli-
cher Frist einen Termin fir ein Erstge-
sprach.
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Leistungsbeschrieb Grund fiir Beitrage Beitrag Total Kosten pro Planjahr in CHF Begriindung fiir Anderung
in CHF
BU BU 2027 2028 2029 2030
2025 2026

43d: Verein "Phari" Barbeitrége:
Flhrung einer Lebensmittelabgabe- Einmalbeitrag 35'000 30'000
stelle der "Schweizer Tafel". Es werden | Zwischentotal 30'000 30'000
wochentlich Lebensmittelpakete an
Personen, die nahe am oder unter dem | Andere Beitrige:
Existenzminimum leben, abgegeben.

Zwischentotal 0 0
Ziel:
Forderung der Armutsbekampfung und
der Versorgung mit gesunden Nah-
rungsmitteln durch die wochentliche Total Beitrage 35'000 30'000 30'000 30'000 30'000 30'000
Verteilung von Uberschissigen Le-
bensmitteln an Familien und Einzelper-
sonen.

Total Erganzende Sozialarbeit , ,

(LB43) 213’200 | 201°200

Total Soziales (SB4)

| 213’200 | 201’200
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Gesundheit (SSP5)
Gesundheit (LB 51)

Leistungsbeschrieb Grund fiir Beitrage Beitrag Total Kosten pro Planjahr in CHF Begriindung fiir Anderung
in CHF
BU 2025 BU 2026 2027 2028 2029 2030
51a: Spitex Barbeitrage: Gemass Vorbudget Spitex
Spitalexterne Pflege und Hauspflege. Betriebsbeitrag 2'708'000 2'850'000
Bedarfs- und Kostenentwicklung
Ziel: Zwischentotal 2'708'000 2'850'000 schwer planbar
Spitalexterne Pflege durch qualifizier-
tes Personal bei Langzeit- wie Akutpa- Andere Beitréage:
tienten, Hauspflege, Abklarungen im
Auftrag der Gemeinde bei Betagten, Zwischentotal 0 0
Lauskontrolle in Schule und Kindergar-
ten, Praventionsauftrag. Entlastungslei- | Total Beitrage 2'708'000 2'850'000 2'850'000 2'850'000 | 2'850'000 2'850'000
tungen fir die Pflege zu Hause.
Leistungsbeschrieb Grund fiir Beitrage Beitrag Total Kosten pro Planjahr in CHF Begriindung fiir Anderung
in CHF
BU 2025 BU 2026 2027 2028 2029 2030

51b: Verein Betagtenhilfe Barbeitrége:
Haushaltshilfe fir betagte Personen. Betriebsbeitrag 245'000 220’500
Ziel: Zwischentotal 245’000 220’500
Haushaltshilfe, Mahlzeitendienst 5x pro
Woche und Mittagsclub. Andere Beitrige:

Zwischentotal 0 0

Total Beitrége 245'000 220’500 220°500 220°500 220’500 220’500
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Leistungsbeschrieb Grund fiir Beitrage Beitrag Total Kosten pro Planjahr in CHF Begriindung fiir Anderung
in CHF
BU 2025 BU 2026 2027 2028 2029 2030
51c: Verein Tages-Zentrum fiir Be- Barbeitrage: Budgeterh6hung um CHF 100'000
| tagte aufgrund voller Auslastung mit

Betreuungsangebot zur Entlastung der Betriebsbeitrag 21'876 21'876 Warteliste
Angehdrigen 3x pro Woche. Tagesbetreuung 30'000 130'000

Zwischentotal 51’876 151'876
Ziel:
Betreuung von pflegebedirftigen Be- Andere Beitrége:
tagten zur Entlastung der Angehdrigen.

Zwischentotal 0 0

Total Beitrége 51’876 151'876 | 152’000 | 152’000 | 152’000 | 152’000

| Total Gesundheit LB51

| 3'004'876 | 3'222'376

| Gesamt Gesundheit (SB5)

| 3'004’876 | 3'222’376
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Unterstitzungsbeitrage

Bevoélkerungsdienste und Sicherheit (SSP1)

Bevoélkerung und Wirtschaft (LB 11)

Institution Unterstiitzungsgrund Beitrag Budget- Beitrag Begriindung fiir Abweichungen
Budget eingabe Budget
2025 Institu- 2026
tion
Business Parc Verzicht Baurechtszins, Kagenhofweg 11 31'343 31343 31’343 | Verzicht Baurechtszins, Ertrag wird im
LB91 ausgewiesen (Bruttoverbuchung)
Total Unterstiitzungsbeitrage Bevélkerung und , , ,
Wirtschaft (LB11) 31'343 31’343 31’343
| | Total Bevélkerungsdienste und Sicherheit (SB1) 31’343 31°343 | 31’343
Freizeit und Kultur (SSP2)
Sport und Bewegung (LB 21)
Institution Unterstiitzungsgrund Beitrag Budget- Beitrag Begriindung fiir Abweichungen
Budget eingabe Budget
2025 Institu- 2026
tion
Turnverein Reinach (TVR) Breites Sport und Bewegungsangebot vor alldem fir -- 10°000 5’000
Kinder und Jugendliche
Reinacher Sportverein (RSV) Breites Angebot durch Mannerriege, Fitness, Handball 2'000 2'000 1’000
und Unihockey mit einer relativ grossen Juniorenabtei-
lung
Frauensportverein Reinach Foérderung der Bewegung und Gesundheit vor allem 2'500 2'000 2'500
(FSV) von Erwachsenen und Kleinkindern (EIKi, KiTu)
Gymnastikgruppe Reinach Foérderung der Bewegung und Gesundheit von Erwach- -- -- --
senen
Tennisclub Reinacherheide Forderung des Tennissports fiir Kinder, Jugendliche 8'568 8'568 6’000
und Erwachsene (Plausch- und Wettkampfsport)
Tennisclub TAFD Foérderung des Tennissports mit Augenmerk auf Junio- 1'100 2'500 1'100
renférderung
Diverse 4'432 - 2000
Total Unterstiitzungsbeitrage Sport und Bewegung 18°600 25068 17°600

(LB21)
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Kultur und Begegnung (LB 22)

Institution Unterstiitzungsgrund Beitrag Budget- Beitrag Begriindung fiir Abweichungen
Budget eingabe Budget
2025 Institution 2026
Abschalt.bar Kulturelle Bereicherung durch Konzerte 1’500 -- -- | Kein Gesuch eingegangen
Chappelihdx und Funggefiilir Offentlicher Anlass (mit Beteiligungsméglichkeit); Um- 2'400 2'400 2'400 | Generationenverbindender Anlass mit
zug mit Feuerwagen Beteiligungsmdglichkeit
IGOR Interessengemeinschaft Reinacher Ortsvereine 1’000 -- -- | Kein Gesuch eingereicht
Jugendgugge Graffitti Spukker -- 2°000 2’000 | 10 offentl. Auftritte
Kulturférderverein Predigerhof Kulturelle Bereicherung durch Konzerte und weitere ge- 2’000 2’000 2’000 | 8 Konzerte in Reinach geplant, Kunst-
nerationenverbindenden Angebote ausstellungen und weitere Aktivitaten
Mannerchor Reinach Bereicherung Kulturangebot und gesellschaftl. Leben 2'200 2'500 2'200 | Kostenloses, gemeindeeigenes Probelo-
kal, 6 6ffentliche Auftritte
Musikges. Konkordia Reinach Kulturelle Bereicherung durch Konzerte 12'000 15'000 12'000 | Kostenloses, gemeindeeigenes Probelo-
kal, 11 offentliche Auftritte
Orchester Reinach Kulturelle Bereicherung durch Konzerte 3'200 3’200 3'200 | 2 Konzerte in Reinach geplant
Pfadi Rynach St. Nikolaus Freizeitaktivitaten fir Kinder und Jugendliche 500 -- -- | Kein Gesuch eingegangen
The Funny Girls Kulturelle Bereicherung durch Konzerte, Freizeitaktivita- 2'200 2'400 2'200 | 2 Konzerte in Reinach geplant
ten flr Kinder und Jugendliche
Verein Freunde der Mischeli- Kulturelle Bereicherung durch Konzerte 3'000 5'000 3'000 | 12 Konzerte in Reinach geplant
Konzerte
Total Unterstiitzungsbeitrage Kultur und Begeg- 30°000 34’500 29°000
nung (LB22)
| Total Freizeit und Kultur (SB2) | 48600 | 59'568 | 46’600
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Soziales (SSP4)

Erganzende Sozialarbeit (LB 43)

Institution Unterstiitzungsgrund Beitrag Budget- Beitrag Begriindung fiir Abweichungen
Budget eingabe Budget
2025 Institu- 2026
tion
Anlaufstelle Baselland Beitrag an Beratungsstelle fiir Asylsuchende 6’000 6000 6’000
Budgetberatung Baselland Betriebsbeitrage Beratungsaufwand (CHF 50 pro Bera- 650 -- -- | gestrichen
tung)
Opferhilfe beider Basel Spende und Unterstiitzung fiir Beratungsstelle -- -- -- | gestrichen
Stiftung Frauenhaus beider Ba- Unterstutzungsbeitrag 2’000 2’000 2’000
sel
Sozialpadagogische Familien- Unterstutzungsbeitrag 1'500 1'500 1'500
begleitung
Gonnermitgliedschaft Auslan- Der Beitrag berechtigt zu einer Reduktion von Dolmet- 1'000 1'000 1'000
derdienst scherkosten
Beitrag SRK Salute Es werden max. 8 Freiwillige zur Begleitung von Flicht- 8'000 -- -- | Projekt aufgehoben
lingen vermittelt. Die Leistung wird auch von der Pri-
marschule, der KITA und der Mitter-Vater-Beratung in
Anspruch genommen.
Diverse Institutionen Linderung von Notlagen 2’000 2'000 2'000 | Neuer SSP4
Total Unterstiitzungsbeitrage Ergénzende Sozialar- , , ,
beit (LB43) 21’150 12’500 12’500
| Total Soziales (SB4) | 21’150 | 12’500 [ 12’500
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Gesundheit (SSP5)
Gesundheit (LB51)

Institution Unterstiitzungsgrund Beitrag Budget- Beitrag Begriindung fiir Abweichungen
Budget eingabe Budget
2025 Institu- 2026

] tion
Arztegesellschaft Baselland Eient\n;\l/e)bsbeltrag fur das Notfalltelefon (CHF 0.35/je 7'600 7'600 7600
Pro Senectute Pro-Kopf-Beitrag 13’300 13’000 13'000

To_tal Unterstiitzungsbeitrage Erganzende Sozialar- 20°900 20°600 20°600

beit (LB51)

| Total Gesundheit (SB5) | 20’900 ] 20’600 | 20’600 |
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D Kennzahlen

Die Berechnung der Kennzahlen entspricht dem Modell des Amtes flr Daten und Statistik (Finanzhandbuch HRM2 Kapitel 13.3).

Selbstfinanzierungsgrad Gesamt RG 2022 RG 2023 RG 2024 BU 2025 BU 2026 - J:vh:;
.
Formel e 155% 81% 4% 23% 53% 52%
Sebstfi gsgrad Aligemeiner Haushalt RG 2022 RG 2023 RG 2024 BU 2025 BU 2026 @5 Jahre
Wert
.
Formel e, 172% 81% A% 0% 81% 83%
Selbstfi gsgrad Sp i ierung Wasser RG 2022 RG 2023 RG 2024 BU 2025 BU 2026 83 J:v'::
Formel Sebstfinanzierung (Wasser) * 100 50% 13881% 67% -1% 43% 2810%
Selbsti gsgrad Sp fi ierung Ab RG 2022 RG 2023 RG 2024 BU 2025 BU 2026 B J:vh;
kann nicht kann nicht kann nicht
kann nicht kann nicht
Sebstfinanzierung (Abwasser) * 100 berechnet werden berechnet werden berechnet berechnet  berechnet
Formel A a (Ab ) p . P o werden £2% werden werden
" oo ) i (negative (negative (negative
" Investitionen) I d ) i )
Richtwerte >100 % Hochkonjunktur
Selbstfinanzierungsgrad 80 % - 100 % Normaifall
50 % -80% Abschwung
Zinsbelastungsanteil RG 2022 RG 2023 RG 2024 BU 2025 BU 2026 . J:vhe:
Zinsaufwand (340) - Zinsertrag)* 100 3
Formel laufender Ertrag 0% 0% 0% 0.8% 0.7% 0.3%
Richtwerte <4% Gut
4%-2% Genlgend
>9% Schiecht
@ 5 Jahre
Kapitald P RG 2022 RG 2023 RG 2024 BU 2025 BU 2026 Wert
Kapitaldienst * 100
Formel laufender Ertrag 47% 1.1% 45% 6.2% 6.1% 45%
Richtwerte <5% Geringe Belastung
5%-15% Tragbare Belastung
>15% Hohe Belastung
g 2 @ S Jahre
Selbstfinanzierungsanteil RG 2022 RG 2023 RG 2024 BU 2025 BU 2026 Wert
Sedbstfinanzierung * 100 "
Formel laufender Ertrag 2% 14% -1% -3% 1% 4%
Richtwerte >20% Gut
10%-20% Mittel
<10% Schiecht
Investitionsanteil RG 2022 RG 2023 RG 2024 BU 2025 BU 2026 - J:'h:‘
Bruttoinvestitionen * 100 il
Formel Gesamtausgaben 8% 18% 19% 12% 4% 12%
Richtwerte <10% Schwache Investitionstatigkeit
10%-20% Mittlere Investitionstatigkeit
20 % -30 % Starke Investitionstatgkeit
>30% Sehr starke Investitionstatigkeit
Jahres- und Entwicklungsplan 2026 147



Bemerkung: Die meisten Kennzahlen wurden aufgrund von HRM2 durch das statistische Amt neu definiert
und an die Vorgabe der Finanzdirektorenkonferenz angepasst. Ein Vergleich zu den Vorjahren ist infolge der
neuen Kontenstruktur- und Kontenzuteilung sowie neuer Definition (andere Berechnungsgrundlage und
Richtwerten) nicht mehr moglich. Eine nachtragliche Berechnung der Kennzahlen ist somit ausgeschlossen.
Zudem ist die Berechnung bei der Budgetierung nur méglich, wenn es sich um keine Bilanzkonten handelt,
da vom Kanton aus eine Planbilanz nicht gefordert wird.

Der "@ 5 Jahre Wert" kann ebenfalls nur ermittelt werden, wenn es sich um ,alte, bereits berechnete Kenn-
zahlen handelt. Liegt noch kein 5-Jahres-Trend vor, wird der effektiv vorliegende Jahresdurchschnitt genom-
men.

Kommentar zu den Kennzahlen:

Die vom GR vorgeschlagene Steuererhéhung auf 58.5% bringt jahrlich CHF 4 Mio. an Fiskalmehrertragen.
Diese Steuererhohung hat beinahe auf alle Kennzahlen einen positiven Einfluss. Da der Verlust nur noch bei
CHF 2.823 Mio. liegt.

Der Selbstfinanzierungsgrad Gesamthaft und Allgemeiner Haushalt verbessert sich entsprechend und ist
nicht mehr negativ (ohne Steuererh6hung ware dieser sogar bei -101% gesamthaft resp. bei -66% fir den
allgemeinen Haushalt gewesen). Der Selbstfinanzierungsgrad der Spezialfinanzierungen Wasser ist seit der
Reglementanpassung ab 2021 bereits nicht mehr kostendeckend, hat sich jedoch auf 43% verbessert. Das
Eigenkapital der Spezialfinanzierung Abwasser wird weiterhin aufgebaut.

Der Selbstfinanzierungsanteil nimmt infolge des ausgewiesenen Verlusts weiter ab und wird weiterhin als
«schlecht» ausgewiesen. Dies trotz der Steuererhéhung. Alle anderen Kennzahlen (wie der Zinsbelastungs-
und Kapitaldienstanteil) entsprechen hingegen einem mittleren, tragbaren Wert («gut» resp. «tragbare Be-
lastung»). Es ist jedoch davon auszugehen, dass sich der Zinsbelastungsanteil mittelfristig, aufgrund der Be-
nétigung von Liquiditat, negativ verandern wird. Die Investitionstatigkeit wird nach der grossen Investition fir
den Neubau des Schulhauses Surbaum nun nur noch als «schwach» betitelt. Die Investitionstatigkeit geht
nach der Fertigstellung des Hauses der Musik und sowie der Priorisierung und Sistierung von Investitionen
drastisch zuruck.
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E Tabellen und Verzeichnisse Finanzen

E1 Verzeichnis zur Investitionsrechnung

Budgetiibersicht
Konto Projekt-Nr. 2 Bezeichnung Beschluss | Beschl. Kredit Kumulierte | Verbleibender | Ausgaben Ausgaben Verbleibender
Datum Art beschlossen Ausgaben Kredit ohne 2025 2026 Kredit
oder bis Ausgaben (Hoch- (Budget) per
vorgesehen 31.12.2024 2025 + 2026 rechnung) 31.12.2026
Total 23'681'540.00 | 5'151'578.40 | 18'529'961.60 | 9'379'000.00 | 4'681'540.00 4'469'421.60
0 ALLGEMEINE VERWALTUNG 1'272'000.00 309'929.87 962'070.13 527'000.00 420'000.00 15'070.13
0220.5060 130.001-2025 |EDV Hardware 2025 16.12.2024| BU 240'000.00 0.00 240'000.00 240'000.00 0.00 0.00
0220.5060 130.001-2026 |EDV Hardware 2026 15.12.2025| BU 220'000.00 0.00 220'000.00 0.00 220'000.00 0.00
0220.5200 130.002-2025 |EDV Software 2025 16.12.2024| BU 162'000.00 0.00 162'000.00 162'000.00 0.00 0.00
0220.5200 130.002-2026 |EDV Software 2026 15.12.2025| BU 70'000.00 0.00 70'000.00 0.00 70'000.00 0.00
0220.5200 130.003 EDV Projekt - Ersatz RUF (NOVO) 12.12.2022| BU 300'000.00 233'805.40 66'194.60 60'000.00 0.00 6'194.60
0220.5200 130.004 EDV Projekt - GEVER (Digitale Aktenfihrung) 12.12.2022 BU 100'000.00 76'124.47 23'875.53 20'000.00 0.00 3'875.53
0220.5200 130.389 EDV - Steuerldsung 16.12.2024| BU 180'000.00 0.00 180'000.00 45'000.00 130'000.00 5'000.00
1 OFFENTLICHE ORDNUNG UND SICHERHEIT 114'540.00 0.00 114'540.00 0.00 114'540.00 0.00
1611.5040 51340.003 Dachsanierung Schurfeld 15.12.2025 BU 114'540.00 0.00 114'540.00 0.00 114'540.00 0.00
2 BILDUNG 10'160'000.00| 4'065'923.35 6'094'076.65| 4'720'000.00| 1'205'000.00 169'076.65
2120.5080 53120.001-2025 |Informations- und Kommunikationstechnologie 2025 16.12.2024| BU 190'000.00 0.00 190'000.00 190'000.00 0.00 0.00
2120.5040 53120.004-02 |SA Surbaum - PV-Anlage 12.12.2022| BU 215'000.00 25'933.20 189'066.80 125'000.00 0.00 64'066.80
2120.5040 53120.282 SA Aumatt, Sicherheitsrelevante Anpassungen Spielplatz 15.12.2025 BU 50'000.00 0.00 50'000.00 0.00 10'000.00 40'000.00
2120.5040 53120.283 SA Aumatt, Sicherheitsanpassung. Umnutzung ehem. Hauswartswohnung 15.12.2025 BU 190'000.00 0.00 190'000.00 0.00 190'000.00 0.00
2120.5040 53120.382 SA Reinacherhof, Umgestaltung Pausenhof 16.12.2024| BU 60'000.00 0.00 60'000.00 25'000.00 0.00 35'000.00
2140.5040 53210.004 Mobiliar fur Haus der Musik 16.12.2024| BU 350'000.00 0.00 350'000.00 350'000.00 0.00 0.00
2173.5040 730.001-01 Haus der Musik (Hochbauten) 11.00.2023 sV 8'900'000.00| 4'039'900.15 4'860'009.85| 3'960'000.00 900'000.00 9.85
2173.5060 730.001-03 Haus der Musik (AV Technik) 16.12.2024| BU 60'000.00 0.00 60'000.00 20'000.00 10'000.00 30'000.00
2180.5040 53321.001-2025 |Sofortmassnahmen SEB 2025 16.12.2024| BU 50'000.00 0.00 50'000.00 50'000.00 0.00 0.00
2180.5060 53321.003 SEB Aumatt, Umbauarbeiten 15.12.2025| BU 95'000.00 0.00 95'000.00 0.00 ©5'000.00 0.00
3 KULTUR, SPORT, FREIZEIT, KIRCHE 390'000.00 61'935.86 328'064.14 29'000.00 0.00 299'064.14
3420.5030 52110.001 Einschlag - Umnutzung Freizeitanlage 12.12.2022 BU 350'000.00 61'935.86 288'064.14 7'000.00 0.00 281'084.14
3420.5030 52110.007 Spielplatz Rainenweg - Aufwertung Bike-Trail (BMX) 18.12.2023| BU 40'000.00 0.00 40'000.00 22'000.00 0.00 18'000.00
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5 SOZIALE SICHERHEIT 200'000.00 89'653.30 110'346.70 68'000.00 22'000.00 20'346.70
5790.5200 54211.001 KLIB: Digitalisierung und Datenschutz 12122022 BU 200'000.00 80'853.30 110'346.70 68'000.00 22'000.00 20'346.70
B VERKEHR 5'055'000.00|  366'220.50| 4'688'779.50| 2'015'000.00| 1'220'000.00]  1'453'779.50
6150.5040 703.004 Werkhof - Remise Friedhof Fiechten 18.12.2023| BU 300'000.00 0.00 300'000.00 50'000.00]  250'000.00 0.00
6150.5010 57110.006 Strassenbau - Emst Feigenwinter-Platz (Realisierung) 12.12.2022 BU 650'000.00 44'764.20 605'235.80 600'000.00 0.00 5'235.80
6150.5010 57110.007 Strassenbau - Begegnungszone Surbaum (Stockacker-Bruderholzstr. + Klimaadaption) 12.12.2022| BU 000'000.00|  158'161.20 741'838.80|  5001000.00 0.00 241'838.80
6150.5010 57110.010 Strassenbau - Veloroute Fuss- und Velobricke Reinach-Dornach 12.12.2022| BU 1'070'000.00 0.00 1'070'000.00 0.00 700'000.00 370'000.00
6150.5010 57110.011-2025 |Briickenbauwerke Instandhaltung 2025 16.12.2024| BU 140'000.00 0.00 140'000.00 20'000.00 0.00 120'000.00
6150.5010 57110.011-2026 |Briickenbauwerke Instandhaltung 2026 15.12.2025| BU 20'000.00 0.00 20'000.00 0.00 20'00.00 0.00
6150.5010 57110.012-2025 |Verkehrsflachen Aussenraume 2025 16.12.2024| BU 00'000.00 0.00 90'000.00 50'000.00 0.00 40'000.00
6150.5010 57110.012-2026 |Verkehrsflachen Aussenraume 2026 15.12.2025| BU 50'000.00 0.00 50'000.00 0.00 50'000.00 0.00
8150.5030 57110.013-2025 |Schwachstellen Langsamverkehr 2025 16.12.2024 BU 50'000.00 0.00 50'000.00 50'000.00 0.00 0.00
6150.5030 57110.013-2026 |Schwachstellen Langsamverkehr 2026 15.12.2025| BU 50'000.00 0.00 50'000.00 0.00 50'000.00 0.00
6150.5010 57110.015 Strassenbau - Sanierung Jupiter-/Merkurstrasse 18.12.2023| BU 600'000.00 39'300.00 560700.00|  250'000.00 0.00 310700.00
6150.5010 57110.018 Strassenbau - Umgestaltung Kirchgasse 18.12.2023| BU 250'000.00 0.00 250'000.00|  150'000.00 0.00 100'000.00
6150.5010 57110.018 Strassenbau - Sanierung Domacherwerg 18.12.2023| BU 300'000.00 33'874.30 356'125.70| _ 150'000.00 0.00 206'125.70
6150.5010 57113.001 Einfuhrung Parkraumbewirtschaftung - Signalisation 12.12.2022| sV 115'000.00 8'851.70 106'348.30 20'000.00 0.00 86'348.30
6150.5060 57113.002 Einfuhrung Parkraumbewirtschaftung - Parkuhren/SW/Apps 12.12.2022| sV 20'000.00 81'460.10 -1'460.10 25'000.00 0.00 -26'460.10
6150.5010 57114.001-2025 |Strassenbeleuchtung 2025 16.12.2024| BU 150'000.00 0.00 150'000.00]  150'000.00 0.00 0.00
6150.5010 57114.001-2026 |Strassenbeleuchtung 2026 15.12.2025| BU 150'000.00 0.00 150'000.00 0.00] 15000.00 0.00
7 UMWELTSCHUTZ UND RAUMORDNUNG 6'490'000.00|  257'915.52|  6'232'084.48| 2'020'000.00 1'700'000.00]  2'512'084.48
7101.5030 58110.001-2025 |Wasserleitungsanlagen Aligemein 2025 16.12.2024| BU 1'200'000.00 0.00[  1200'000.00]  800'000.00 0.00 400'000.00
7101.5030 58110.001-2026 |Wasserleitungsanlagen Aligemein 2026 15.12.2025| BU 800'000.00 0.00 800'000.00 0.00[ 800000.00 0.00
7101.5030 58110.003 WV - Wasserleitung - Erschliessung Stocklinareal 12.12.2022| BU 150'000.00 91033.04 58'066.06 60'000.00 0.00 1'933.04
7101.5030 58110.007 WV - Wasserleitung - Reinacherhof Mitte, Jupiter- und Merkurstrasse 18.12.2023| BU 400'000.00 0.00 400'000.00]  200'000.00 0.00 200'000.00
7101.5030 58110.008 WV - Anergienetz Kagen, Grundwasser-Probebohrungen 16.12.2024| BU 340'000.00 0.00 340'000.00]  200'000.00 20'000.00 120'000.00
7101.5030 58110.385 WV - Wasserleitung - Gere-/Bodenmatt 16.12.2024| BU 150'000.00 0.00 150'000.00 0.00 70'000.00 80'000.00
7201.5030 58210.001 Kanalisation - Anpassung Regenauslasse 12.12.2022| BU 200'000.00 72'586.52 127'413.48 50'000.00 0.00 77'413.48
7201.5030 58210.002 Kanalisation - Trennsystem unterer und oberer Rebbergweg 1. Teil 12.12.2022| sV 1'510'000.00 22'551.30]  1'487'448.70 50'000.00 0.00] 143744870
7201.5030 58210.004 Kanalisation - Reinacherhof Mitte Jupiter- und Merkurstrasse 12.12.2022| BU 200'000.00 6'908.61 193'001.39 60'000.00 0.00 133'001.39
7201.5030 58210.005-2025 |Sanierung Leitungsnetz Aligemein 2025 16.12.2024 BU 350'000.00 0.00 350'000.00 350'000.00 0.00 0.00
7201.5030 58210.005-2028 |Sanierung Leitungsnetz Allgemein 2028 15.12.2025| BU 350'000.00 0.00 350'000.00 0.00 350000.00 0.00
7201.5030 58210.014 Kanalisation - Erschliessung Bantel 18.12.2023| BU 120'000.00 0.00 120'000.00 0.00 120'00.00 0.00
7000.5200 56110.001 Zentrum Sid (Planung) 12.12.2022| BU 30'000.00 0.00 30'000.00 30'000.00 0.00 0.00
7000.5200 56110.003 Ersatz Baureg-Datenbank durch Baupro-Software 18.12.2023| BU 100'000.00 0.00 100'000.00 5'000.00 50'000.00 45'000.00
7000.5200 56110.004 Kommunaler Richtplan 18.12.2023| BU 270'000.00 9'372.80 260'627.20|  145'000.00] 120'000.00 -4'372.80
7000.5290 56110.005 Stadtpark (Planung und Umgebung) 18.12.2023| BU 280'000.00 54'472.35 225'527.65 50'000.00]  150'000.00 25'527.65
7000.5200 56110.387 Arealentwicklung Wieland-/Landererstrasse - 2. Teil 16.12.2024| BU 40'000.00 0.00 40'000.00 20'000.00 20'000.00 0.00
Legende: BU = Budgetbeschluss / NNB = noch nicht beschlossene Ausgabe / SV = Sondervorlage
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F Steuern und Gebiihrenverzeichnis

a)

b)

d)

e)

f)
g)

Steuer/Gebiihr

Einkommens- und Vermégenssteuern
Natiirliche Personen in % der Staatssteuer

Juristische Personen

Wassergebiihren (Wasserverordnung)
exkl. 2.6 % MwSt.

Anschlussgebliihren:

(Ansatze werden gem. aktuellem Schweizerischen Bau-
preisindex Tiefbau indexiert)

Wohnzone (Bauindex: Stand April 2025)
Industrie-/Gewerbezone (Bauindex: Stand April 2025)
Jéhrliche Grundgebiihren pro Wasserzéhler:

< bis 20 mm
@ bis 25 mm
=2 @25 mm

Mengengeblihr:
Wasserbezug

Abwassergebiihren exkl. 8.1 % MwSt.

Anschlussgeblihren:

(Anséatze werden gem. aktuellem Schweizerischen Bau-
preisindex Tiefbau indexiert)

Wohnzone (Bauindex: Stand April 2025)
Industrie-/Gewerbezone (Bauindex: Stand April 2025)
Jéhrliche Grundgebiihren:

Schmutzwasser Gemeinde

Regenwasser Gemeinde:

Trennsystem versiegelt

Mischsystem versiegelt

Kehricht-Gebiihren inkl. 8.1 % MwSt.

17 L-Gebihrensacke (bis max. 2.5 kg)

35 L-Gebihrensacke (bis max. 5 kg)

60 L-Gebuhrensacke (bis max. 9 kg)

Sperrgut (maximal 2.0 m x 1.0 m x 0.5 m):
Sperrgutmarke

Organische Abfille in Normcontainern pro Jahr
80L Container

140L Container

240L Container

770 L bis 800 L Container

Organische Abfélle in Normcontainern ab Juli
(Jahresvignette)

Ab 1. Juli bei der Gemeinde erhaltlich

Hundegebiihr
Feuerwehrpflichtersatzabgabe

in % der Gemeindesteuer
Minimum CHF 100, Maximum CHF 2'000
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Leis- Budget 2026
tungs-be-
reich

o1 58.5 %

91 in % der Staatssteuer

55.0 %
81

Pro SVGW/Be-

lastungswert
CHF 299.90
CHF 750.35
CHF 80.00
CHF 160.00
CHF 320.00
Pro m®
CHF 1.70
82
pro Belastungs-
wert nach
SN 592 000
CHF 600.10
CHF 1'500.30
Pro m?
CHF 0.20
CHF 0.05
CHF 0.10
82
CHF 1.00
CHF 2.00
CHF 3.60
bis 10 kg
CHF 3.70
CHF 47.00
CHF 83.00
CHF 141.00
CHF 470.00
Y2 Preis der Jahres-
gebihr
11 CHF 150.00
13
4.5 %

Vorjahres-
werte

54.5 %

in % der Staatssteuer

55.0 %

Pro SVGW/Be-
lastungswert

CHF 296.55
CHF 742.00

CHF  80.00
CHF 160.00

CHF 320.00
Pro m?
CHF 1.70

pro Belastungs-

wert nach

SN 592 000
CHF 593.55
CHF 1'483.85
Pro m?

CHF 0.20
CHF 0.05
CHF 0.10
CHF 1.00
CHF 2.00
CHF 3.60
bis 10 kg

CHF 3.70
CHF 47.00
CHF 83.00
CHF 141.00
CHF 470.00

Y Preis der Jahres-
gebuhr

CHF 150.00

4.5 %
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